
หนังสือแจ้งการจดัสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุน

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน)

POWER LINE ENGINEERING PUBLIC COMPANY LIMITED

ระยะเวลาจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุนระหว่าง

วนัที่ 4 – 9 กรกฎาคม 2568

(เฉพาะวนัทําการของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเท่าน้ัน)

คาํช้ีแจงสําคญัทีค่วรทราบ

โดยการรับหนงัสือแจง้การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ของ บริษทัเพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียร่ิง

จาํกดั (มหาชน) ("บริษัท") ฉบบัน้ี ("หนังสือแจ้งการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน") ผูถื้อหุ้นยอมรับ

และตกลงกบัคาํช้ีแจงและเง่ือนไขต่าง ๆ ตามรายละเอียดท่ีระบุดา้นล่างน้ี

การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ในคร้ังน้ีเป็นการ

เสนอขายหลักทรัพย์ในประเทศไทยตามมาตรา 33แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้ งท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) บริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทัมิไดจ้ดทะเบียนและจะไม่ดาํเนินการจดทะเบียนหุ้นสามญั

เพ่ิมทุนของบริษทัต่อหน่วยงานกาํกบัดูแลหลกัทรัพยใ์นประเทศอ่ืนใด หรือภายใตข้องกฎหมาย

ประเทศอ่ืนใด

หา้มมิใหผู้ถื้อหุน้เผยแพร่ตีพิมพห์รือแจกจ่ายหนงัสือแจง้การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนไม่วา่

ทั้งหมดหรือบางส่วน โดยหนงัสือแจง้การจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนฉบบัน้ีไม่เป็นการเสนอขาย หรือ

ช้ีชวนให้จองซ้ือหรือซ้ือหลักทรัพย์ของบริษทัในประเทศอ่ืนใด บริษทัขอให้ผูถื้อหุ้นท่ีได้รับ

หนงัสือการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุน ตรวจสอบขอ้จาํกดัเก่ียวกบัการลงทุนในหลกัทรัพยแ์ละการ

เสนอขายหลกัทรัพยใ์นประเทศซ่ึงผูถื้อหุ้นมีภูมิลาํเนาหรือถือสัญชาติด้วยตนเอง บริษทัจะไม่

รับผดิชอบในกรณีท่ีบุคคลใด ๆ ฝ่าฝืนขอ้จาํกดัดงักล่าว



Notice of Allotment of Newly Issued Ordinary Shares

POWER LINE ENGINEERING PUBLIC COMPANY LIMITED

Subscription Period for the Newly Issued Ordinary Shares

From 4 – 9 July 2025

(Only on business days of the Stock Exchange of Thailand)

Important Notice

By receiving this “Notice of Allotment of Newly Issued Ordinary Shares” of Power Line

Engineering Public Company Limited (the “Company”), the shareholder acknowledges and

agrees to the statements and conditions as detailed below.

The offering of newly issued ordinary shares to existing shareholders in proportion to

their shareholding is made in Thailand pursuant to Section 33 of the Securities and Exchange Act

B.E. 2535 (1992) (including amendments). The Company is listed on the Stock Exchange of

Thailand and has not registered, nor will it register, the newly issued ordinary shares with any

securities regulatory authority in any other jurisdiction or under the laws of any other country.

Shareholders are prohibited from publishing, distributing, or disseminating this notice, in

whole or in part. This notice does not constitute an offer or invitation to subscribe for or purchase

the Company’s securities in any other country. Shareholders who receive this notice are advised

to verify any investment restrictions or securities offering regulations that may apply in their

country of residence or nationality. The Company will not be held liable for any violation of such

restrictions by any individual.

วนัท่ี 23 มิถุนายน 2568

เร่ือง แจง้สิทธิการจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ ของ บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน)

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) รายละเอียดวธีิการจองซ้ือและการชาํระเงินค่าจองซ้ือหุน้สามญัท่ีออกใหม่

2) ใบจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน)

3) หนงัสือมอบอาํนาจจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน

4) แผนท่ีแสดงท่ีตั้งสถานท่ีจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน

5)ใบรับรองสิทธิการจองซ้ือหลกัทรัพยซ่ึ์งออกโดย บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั

ตามท่ีท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2568 ของ บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) ("บริษทั"

หรือ "PLE") ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2568 ได้มีมติการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จํานวนไม่เกิน

453,939,319 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights

Offering) ในอตัราส่วนการจดัสรร 3 หุ้นสามญัเดิมต่อ 1 หุ้นสามญัใหม่ (ในกรณีท่ีมีเศษหุ้นจากการคาํนวณให้ปัดท้ิง) ใน

ราคาเสนอขายหุ้นละ 0.25 บาท รวมเป็นมูลค่ารวมทั้งส้ิน 113,484,829.75 บาท โดยกาํหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมี

สิทธิจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุนตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) (Record Date) ในวนัท่ี 29 พฤษภาคม 2568 และวนั

จองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทั ในช่วงวนัท่ี 4 - 9 กรกฎาคม 2568 (รวม 4 วนัทาํการ)

ทั้งน้ี บริษทัจึงขอให้ผูถื้อหุ้นศึกษารายละเอียดการจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนในหนงัสือแจง้การจดัสรรหุ้นสามญั

เพ่ิมทุนตามท่ีแสดงในเอกสารฉบบัน้ีและส่ิงท่ีส่งมาดว้ย

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

ขอแสดงความนบัถือ

( นายธาดา ชุมะศารทูล )

เลขานุการบริษทั

ผูมี้อาํนาจรายงานสารสนเทศ
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June 23, 2025

Subject: Notification of Rights to Subscribe for Newly Issued Ordinary Shares.

To: Shareholders of Power Line Engineering Public Company Limited.

Enclosures:

1. Details of Subscription Procedures and Payment for the Newly Issued Ordinary Shares.

2. Subscription Form for Newly Issued Ordinary Shares for Existing Shareholders

3. Power of Attorney for the Subscription of Newly Issued Ordinary Shares.

4. Map Showing the Location for Share Subscription.

5. Certificate of Subscription Rights Issued by Thailand Securities Depository Co., Ltd.

As resolved by the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2025 of Power Line Engineering

Public Company Limited (“the Company” or “PLE”) held on June 20, 2025, the Company approved the issuance and

allocation of up to 453,939,319 newly issued ordinary shares with a par value of THB 1.00 per share. These shares are to

be offered to existing shareholders in proportion to their shareholding (Rights Offering) at a ratio of 3 existing ordinary

shares to 1 newly issued ordinary share (any fractional shares resulting from the calculation shall be disregarded), at a

subscription price of THB 0.25 per share. The total value of the offering is THB 113,484,829.75. The Record Date to

determine the shareholders entitled to subscribe for the newly issued ordinary shares is May 29, 2025. The subscription

period for the newly issued ordinary shares is from July 4 to July 9, 2025 (a total of 4 business days).

The Company kindly requests shareholders to carefully study the details of the subscription process as outlined

in this notice and the attached documents.

Kindly be informed accordingly.

Sincerely yours,

(Mr. Thada Chumasartun)

Company Secretary

Authorized Information Discloser

1. ช่ือและสถานทีต่ั้งของบริษัทจดทะเบียน

บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน)

ทีต่ั้ง เลขท่ี 2 ซอยสุขมุวทิ 81 ถนนสุขมุวทิ แขวงบางจาก เขตพระโขนง

กรุงเทพมหานคร 10260

โทรศัพท์ 0 2332-0345

โทรสาร 0 2311-0851

เวบ็ไซต์ www.ple.co.th

2. วนั เดือน ปี และคร้ังทีข่องการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้นทีม่ีมตอินุมัตกิารจัดสรรหุ้นสามัญ

เพิม่ทุนทีอ่อกใหม่เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดมิของบริษัทตามสัดส่วนจํานวนหุ้นทีแ่ต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering)

การประชุมคณะกรรมการบริษทั

- ประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2568 เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2568

- อนุมติัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญัเดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุน้

(Right Offering) จาํนวนไม่เกิน 453,939,319 หุน้

การประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2568

- การประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2568 เม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2568

- อนุมติัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญัเดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุน้

(Right Offering) จาํนวนไม่เกิน 453,939,319 หุน้

3. รายละเอยีดการจดัสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนทีอ่อกใหม่เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดมิของบริษัทตามสัดส่วนจํานวนหุ้นที่

แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering)

จัดสรรให้แก่ จํานวนหุ้น
อตัราส่วน

(เดมิ : ใหม่)

ราคาขาย

(บาทต่อหุ้น)

วนั เวลา จองซ้ือ

และชําระเงนิค่าหุ้น
หมายเหตุ

ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทั

ตามสดัส่วนการถือหุน้

(Rights Offering)

ไม่เกิน

453,939,319

3 หุน้สามญัเดิม :

1 หุน้สามญัเพ่ิมทุน

0.25 บาท 4-9 กรกฎาคม 2568 (โปรดดู

หมายเหตุ)

หมายเหตุ:

ท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 3/2568 มีมติให้เสนอต่อท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2568 เพื่อพิจารณาอนุมติัให้

เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทั จาํนวน 453,939,319 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 1,361,817,957 บาท เป็นทุนจด

ทะเบียนใหม่จาํนวน 1,815,757,276 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจาํนวน 453,939,319 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00

บาท เพ่ือเสนอขายต่อผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ในอตัราส่วนการจดัสรร 3 หุ้นสามญัเดิมต่อ 1

หุ้นสามญัเพ่ิมทุน ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.25 บาท โดยบริษทักาํหนดราคาเสนอขายดงักล่าวโดยอา้งอิงจากราคาถวัเฉล่ีย

ถ่วงนํ้ าหนกัของหุน้สามญัในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ยอ้นหลงั 15 วนัทาํการติดต่อกนั ก่อนวนัท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการไดมี้มติ

ส่วนที่ 1 ข้อมูลการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุน

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1
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ให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าว คือระหวา่งวนัท่ี 21 เมษายน 2568

ถึงวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2568 โดยมีราคาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัเท่ากบั 0.23 บาท

การเพิ่มทุนและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวจะดาํเนินการไดก็้ต่อเม่ือท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2568 ซ่ึงจะ

จดัใหมี้ข้ึนในวนัท่ี 20 มิถุนายน 2568 มีมติอนุมติัการเพ่ิมทุนและการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน โดยท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษทัมีมติอนุมติักาํหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีออกเสนอขาย ให้แก่ ผูถื้อ

หุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Record Date) ในวนัท่ี 29 พฤษภาคม 2568 และกาํหนดวนัจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนใน

ระหวา่งวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2568 ถึง วนัท่ี 9 กรกฎาคม 2568 และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัการเพ่ิมทุนดงักล่าว ในวนัท่ี

20 มิถุนายน 2568

เน่ืองจากบริษทัมีขาดทุนสะสมปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดสามเดือนส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2568

บริษทัจึงอาจกาํหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนตํ่ากวา่มูลค่าหุน้ท่ีตราไวข้องบริษทัได้ ทั้งน้ีเป็นไปตามมาตรา 52 แห่ง

พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดว่าบริษทัซ่ึงดาํเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหน่ึงปี ถา้ปรากฏว่ามีการขาดทุนจะเสนอ

ขายหุ้นตํ่ากวา่มูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไวก้็ได้ แต่ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและกาํหนดอตัราส่วนลดไว้

แน่นอน (ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.25 บาท คิดเป็นส่วนลด 0.75 บาท หรือร้อยละ 75.00 จากมูลค่าหุน้ท่ีตราไว)้ ซ่ึงท่ีประชุม

ผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัไวแ้ลว้

4. รายละเอยีดวธีิการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนทีอ่อกใหม่

ในการจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น ผูถื้อหุ้นสามารถแสดงความจาํนงจองซ้ือหุ้นสามญั

เพ่ิมทุนเกินจากสิทธิท่ีไดรั้บจดัสรรไดใ้นราคาเสนอขายเดียวกนักบัหุ้นท่ีไดรั้บการจดัสรรตามสิทธิ โดยผูถื้อหุ้นเดิมท่ีจอง

ซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุนเกินกวา่สิทธิจะไดรั้บการจดัสรรหุน้ท่ีจองซ้ือเกินกวา่สิทธิกต่็อเม่ือมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อ

หุน้เดิมของบริษทัท่ีไดจ้องซ้ือตามสิทธิครบถว้นทั้งหมดแลว้เท่านั้น โดยมีรายละเอียดดงัน้ี

(ก) ในกรณีท่ีมีหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุน้ใน

รอบแรกมากกว่าหรือเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสิทธิตามสัดส่วนการถือหุ้น บริษทัจะจดัสรรหุ้นท่ี

เหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวา่สิทธิและไดช้าํระค่าจองซ้ือหุน้ดงักล่าวทั้งหมดทุกรายตามจาํนวนท่ีแสดงความจาํนง

จองซ้ือเกินกวา่สิทธิ

(ข) ในกรณีท่ีมีหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุน้ใน

รอบแรกน้อยกว่าจาํนวนหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีผูถื้อหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ บริษทัจะจดัสรรหุ้นท่ีเหลือดงักล่าวให้แก่ผู ้

จองซ้ือเกินกวา่สิทธิตามขั้นตอนดงัน้ี

(1) บริษทัจะจดัสรรตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกวา่สิทธิแต่ละรายโดยนาํสัดส่วน

การถือหุ้นเดิมของผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณดว้ยจาํนวนหุ้นท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจาํนวนหุ้นท่ีผูจ้องซ้ือเกิน

กวา่สิทธิแต่ละรายมีสิทธิท่ีจะไดรั้บการจดัสรร (ในกรณีท่ีมีเศษของหุ้นจากการคาํนวณให้ปัดท้ิง) ทั้งน้ี จาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิ

ไดรั้บการจดัสรรจะไม่เกินจาํนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซ้ือและชาํระค่าจองซ้ือแลว้

(2) ในกรณีท่ียงัมีหุ้นคงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขา้งตน้อยู่อีก ให้จดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกิน

กวา่สิทธิแต่ละราย และยงัไดรั้บการจดัสรรไม่ครบตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูจ้องซ้ือเกินกวา่สิทธิแต่ละรายนั้น โดย

นาํสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณดว้ยจาํนวนหุ้นท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจาํนวนหุ้นท่ีผูจ้องซ้ือ

เกินกว่าสิทธิแต่ละรายท่ีมีสิทธิจะไดรั้บจดัสรร (ในกรณีท่ีมีเศษของหุ้นจากการคาํนวณให้ปัดท้ิง) โดยจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิ

ไดรั้บการจดัสรรจะไม่เกินจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละรายไดจ้องซ้ือและชาํระค่าจองซ้ือแลว้ ทั้งน้ี ให้ดาํเนินการจดัสรร

ใหแ้ก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวา่ในขอ้ (2) น้ี จนกระทัง่ไม่มีหุน้เหลือจากการจดัสรร
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ให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าว คือระหวา่งวนัท่ี 21 เมษายน 2568

ถึงวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2568 โดยมีราคาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัเท่ากบั 0.23 บาท

การเพิ่มทุนและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวจะดาํเนินการไดก็้ต่อเม่ือท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2568 ซ่ึงจะ

จดัใหมี้ข้ึนในวนัท่ี 20 มิถุนายน 2568 มีมติอนุมติัการเพ่ิมทุนและการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน โดยท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษทัมีมติอนุมติักาํหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีออกเสนอขาย ให้แก่ ผูถื้อ

หุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Record Date) ในวนัท่ี 29 พฤษภาคม 2568 และกาํหนดวนัจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนใน

ระหวา่งวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2568 ถึง วนัท่ี 9 กรกฎาคม 2568 และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัการเพ่ิมทุนดงักล่าว ในวนัท่ี

20 มิถุนายน 2568

เน่ืองจากบริษทัมีขาดทุนสะสมปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดสามเดือนส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2568

บริษทัจึงอาจกาํหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนตํ่ากวา่มูลค่าหุน้ท่ีตราไวข้องบริษทัได้ ทั้งน้ีเป็นไปตามมาตรา 52 แห่ง

พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดว่าบริษทัซ่ึงดาํเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหน่ึงปี ถา้ปรากฏว่ามีการขาดทุนจะเสนอ

ขายหุ้นตํ่ากวา่มูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไวก้็ได้ แต่ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและกาํหนดอตัราส่วนลดไว้

แน่นอน (ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.25 บาท คิดเป็นส่วนลด 0.75 บาท หรือร้อยละ 75.00 จากมูลค่าหุน้ท่ีตราไว)้ ซ่ึงท่ีประชุม

ผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัไวแ้ลว้

4. รายละเอยีดวธีิการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนทีอ่อกใหม่

ในการจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น ผูถื้อหุ้นสามารถแสดงความจาํนงจองซ้ือหุ้นสามญั

เพ่ิมทุนเกินจากสิทธิท่ีไดรั้บจดัสรรไดใ้นราคาเสนอขายเดียวกนักบัหุ้นท่ีไดรั้บการจดัสรรตามสิทธิ โดยผูถื้อหุ้นเดิมท่ีจอง

ซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุนเกินกวา่สิทธิจะไดรั้บการจดัสรรหุน้ท่ีจองซ้ือเกินกวา่สิทธิกต่็อเม่ือมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อ

หุน้เดิมของบริษทัท่ีไดจ้องซ้ือตามสิทธิครบถว้นทั้งหมดแลว้เท่านั้น โดยมีรายละเอียดดงัน้ี

(ก) ในกรณีท่ีมีหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุน้ใน

รอบแรกมากกว่าหรือเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสิทธิตามสัดส่วนการถือหุ้น บริษทัจะจดัสรรหุ้นท่ี

เหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวา่สิทธิและไดช้าํระค่าจองซ้ือหุน้ดงักล่าวทั้งหมดทุกรายตามจาํนวนท่ีแสดงความจาํนง

จองซ้ือเกินกวา่สิทธิ

(ข) ในกรณีท่ีมีหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุน้ใน

รอบแรกน้อยกว่าจาํนวนหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีผูถื้อหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ บริษทัจะจดัสรรหุ้นท่ีเหลือดงักล่าวให้แก่ผู ้

จองซ้ือเกินกวา่สิทธิตามขั้นตอนดงัน้ี

(1) บริษทัจะจดัสรรตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกวา่สิทธิแต่ละรายโดยนาํสัดส่วน

การถือหุ้นเดิมของผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณดว้ยจาํนวนหุ้นท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจาํนวนหุ้นท่ีผูจ้องซ้ือเกิน

กวา่สิทธิแต่ละรายมีสิทธิท่ีจะไดรั้บการจดัสรร (ในกรณีท่ีมีเศษของหุ้นจากการคาํนวณให้ปัดท้ิง) ทั้งน้ี จาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิ

ไดรั้บการจดัสรรจะไม่เกินจาํนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซ้ือและชาํระค่าจองซ้ือแลว้

(2) ในกรณีท่ียงัมีหุ้นคงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขา้งตน้อยู่อีก ให้จดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกิน

กวา่สิทธิแต่ละราย และยงัไดรั้บการจดัสรรไม่ครบตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูจ้องซ้ือเกินกวา่สิทธิแต่ละรายนั้น โดย

นาํสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณดว้ยจาํนวนหุ้นท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจาํนวนหุ้นท่ีผูจ้องซ้ือ

เกินกว่าสิทธิแต่ละรายท่ีมีสิทธิจะไดรั้บจดัสรร (ในกรณีท่ีมีเศษของหุ้นจากการคาํนวณให้ปัดท้ิง) โดยจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิ

ไดรั้บการจดัสรรจะไม่เกินจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละรายไดจ้องซ้ือและชาํระค่าจองซ้ือแลว้ ทั้งน้ี ให้ดาํเนินการจดัสรร

ใหแ้ก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวา่ในขอ้ (2) น้ี จนกระทัง่ไม่มีหุน้เหลือจากการจดัสรร

ในกรณีท่ีมีหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น

(Rights Offering) และการจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ ในการเสนอขายในคราวเดียวกนัหรือต่างคราวกนั

บริษทัอาจเสนอขายหุ้นท่ีเหลือดงักล่าวในคราวเดียวกนัหรือต่างคราวกนั ให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตามสัดส่วนการถือ

หุ้น และ/หรือ บริษทัจะดาํเนินการขออนุมติัลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้นท่ีไม่ไดจ้ดัสรรดงักล่าวต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

ต่อไป ทั้งน้ี การจองซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุนเกินจากสิทธิท่ีไดรั้บจดัสรรจะตอ้งไม่เกินร้อยละ 25 ซ่ึงเป็นจุดท่ีจะตอ้งทาํคาํเสนอ

ซ้ือหลกัทรัพย์ (Tender Offer)

ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุ้นแสดงความจาํนงจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเกินสัดส่วนการถือหุ้นและส่งผลให้ผูถื้อหุ้น

บุคคลท่ีกระทาํการร่วมกนั (Concert Party) และบุคคลตามมาตรา 258 แห่ง พ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ ของผูถื้อหุ้นรายนั้น และ

บุคคลท่ีกระทาํการร่วมกนั (Concert Party) ดงักล่าว ถือครองหุ้นของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีเพ่ิมข้ึนจนถึงหรือขา้มผ่านจุดท่ี

ตอ้งทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยข์องผูถื้อหุน้รายดงักล่าว มีหนา้ท่ีตอ้งทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทั (Mandatory

Tender Offer) ตามประกาศ ทจ.12/2554 เวน้แต่ผูถื้อหุ้นรายดงักล่าวไดรั้บยกเวน้การทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของ

บริษทัตามประกาศ ทจ.12/2554

ในการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าว บริษทัขอสงวนสิทธิการพิจารณาไม่จดัสรรหุน้ใดให้แก่ผูจ้องซ้ือราย

ใด หากการจดัสรรดงักล่าวทาํให้หรืออาจเป็นผลให้เป็นการฝ่าฝืนขอ้จาํกดัเร่ืองสัดส่วนการถือหุ้นของคนต่างดา้วตามท่ี

กาํหนดในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ซ่ึงปัจจุบนัอนุญาตให้คนต่างดา้วถือหุน้ของบริษทัไดไ้ม่เกินร้อยละ 49 ของจาํนวนหุน้ท่ีได้

ออกจาํหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทั

ทั้งน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติเห็นชอบให้นาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการมอบ

อาํนาจใหค้ณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/หรือ เลขานุการบริษทั มอบหมายมีอาํนาจในการ

ดาํเนินการเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทั โดยมีรายละเอียดดงัน้ี

(1) กาํหนดหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลงรายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุน เพื่อเสนอขาย

ให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) เพ่ือให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั

กฎหมาย และ/หรือกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหลกัทรัพย์

(2) กาํหนดหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลงวิธีการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน เช่น จดัสรรในคราวเดียวทั้งจาํนวน หรือหลาย

คราว ระยะเวลาการเสนอขาย วิธีการเสนอขาย การชาํระราคาเสนอขาย อตัราส่วนการเสนอขาย การจองซ้ือ

การชาํระเงินค่าหุ้น วนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ตลอดจนเง่ือนไข

และรายละเอียดอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตามท่ีเห็นสมควร ภายใตเ้ง่ือนไขของ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง

(3) ลงนามในเอกสารและสัญญาท่ีเก่ียวขอ้ง แบบคาํขออนุญาต การขอผ่อนผนั หนังสือบอกกล่าวตลอดจน

เอกสารใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ซ่ึงรวมถึงการรับรองเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง การ

ติดต่อ และ/หรือการยืน่หรือการรับเอกสารจากเจา้หนา้ท่ีหรือตวัแทนของหน่วยงานใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจน

การนาํหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทัเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ

ไทยและดาํเนินการใด ๆ ที่จาํเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั

ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ไดทุ้กประการ ภายใตเ้ง่ือนไขของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง

(4) จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชาํระแลว้กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ และมีอาํนาจดาํเนินการ

ต่าง ๆ ท่ีจาํเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามคาํสัง่ของนายทะเบียน เพ่ือใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบูรณ์
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5. วนักาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นทีม่ีสิทธ์ิจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุนทีอ่อกใหม่ในการเสนอขายหุ้น Rights Offering

(Record Date)

- ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2568 ไดก้าํหนดใหว้นัท่ี 29

พฤษภาคม 2568 เป็นวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุน (Record Date)

6. กาํหนดวนัจองซ้ือและรับชําระเงนิค่าหุ้นสามัญทีอ่อกใหม่ในการเสนอขายหุ้น Rights Offering

6.1 ระยะเวลาจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุน

ผูถื้อหุ้นเดิมท่ีมีสิทธิแต่ละรายสามารถจองซ้ือหุ้นได้ท่ีสํานักงานใหญ่ของบริษทั ระหว่างวนัท่ี 4 – 9

กรกฎาคม 2568 ภายในเวลาทาํการ เวลา เวลา 9.00 น. ถึง 15.30 น. (รวมทั้งส้ิน 4 วนัทาํการ เฉพาะวนัทาํการของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย “ตลาดหลกัทรัพย”์)

6.2 สถานทีรั่บจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุน

บริษทัเป็นผูรั้บจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทัในคร้ังน้ี (“ผูรั้บจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน”) ผูถื้อหุน้เดิม

แต่ละรายสามารถจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนไดท่ี้สาํนกังานของผูรั้บจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน ตั้งแต่เวลา 09.00 น. ถึง 15.30

น. ตามท่ีอยูด่า้นล่างน้ี

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน)

ท่ีอยู่ : เลขท่ี 2 ซอยสุขมุวทิ 81 ถนนสุขมุวทิ แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260

ติดต่อ : ฝ่ายเลขานุการบริษทั /แผนกนกัลงทุนสมัพนัธ์

โทรศพัท์ : 0 2332-0345

โทรสาร : 0 2311-0851

*ไม่รับจองซ้ือทางไปรษณย์ี*

7. วธีิการจองซ้ือและการชําระเงนิค่าจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุน

ผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุน จะตอ้งกรอกรายละเอียดให้ถูกตอ้งครบถว้นและชดัเจน พร้อมทั้ง

ลงลายมือช่ือผูจ้องซ้ือในใบจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุน โดยระบุจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละรายตอ้งการจองซ้ือตามสิทธิตาม

จาํนวนท่ีแสดงไวใ้นใบรับรองสิทธิการจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) และจาํนวนหุ้นท่ีตอ้งการจองซ้ือหุ้น

เกินกว่าสิทธิ ในใบจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเพียงใบเดียวต่อผูจ้องซ้ือ 1 ราย พร้อมทั้งลงลายมือช่ือผูจ้องซ้ือหรือผูรั้บมอบ

อาํนาจ และชาํระเงินค่าหุ้นเตม็ตามจาํนวนท่ีจองซ้ือ ทั้งในส่วนท่ีจองซ้ือตามสิทธิท่ีไดรั้บ และในส่วนท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือ

หุ้นเกินกว่าสิทธิท่ีได้รับจัดสรร (ถ้ามี) โดยโอนชําระเงินค่าหุ้นสามัญเพ่ิมทุน หรือแคชเชียร์เช็ค และยื่นเอกสาร

ประกอบการจองซ้ือไปยงัสถานท่ีรับจองซ้ือหุน้ (ตามท่ีระบุในขอ้ 5.2) และรับชาํระเงินค่าหุน้สามญัเพิ่มทุน ในวนัและเวลา

ท่ีรับจองซ้ือ (ตามท่ีระบุในขอ้ 5.1) ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนสามารถชาํระค่าจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน

ในช่วงวนัท่ี 4-9 กรกฎาคม 2568 (รวมทั้งส้ิน 4 วนัทาํการ) ตั้งแต่เวลา เวลา 9.00 น. ถึง 15.30 น. (เฉพาะวนัทาํการของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย “ตลาดหลกัทรัพย์”) และตอ้งชาํระเงินค่าจองช่ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนเตม็จาํนวนทั้งในส่วน

ท่ีจองซ้ือตามสิทธิท่ีไดรั้บ และในส่วนท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือเกินกวา่สิทธิท่ีไดรั้บ โดยวธีิการดงัน้ี

1. การโอนเงนิสดเข้าบัญชี โดยโอนเงินเขา้บญัชี ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) สาขา บางจาก

เลขท่ีบญัชี 179-464545-5 ช่ือบญัชี “บญัชี เพ่ือการจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน บมจ.เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง”

2. แคชเชียร์เช็ค ขีดคร่อมเฉพาะสัง่จ่าย “บญัชี เพ่ือการจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน บมจ.เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง”
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5. วนักาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นทีม่ีสิทธ์ิจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุนทีอ่อกใหม่ในการเสนอขายหุ้น Rights Offering

(Record Date)

- ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2568 ไดก้าํหนดใหว้นัท่ี 29

พฤษภาคม 2568 เป็นวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุน (Record Date)

6. กาํหนดวนัจองซ้ือและรับชําระเงนิค่าหุ้นสามัญทีอ่อกใหม่ในการเสนอขายหุ้น Rights Offering

6.1 ระยะเวลาจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุน

ผูถื้อหุ้นเดิมท่ีมีสิทธิแต่ละรายสามารถจองซ้ือหุ้นได้ท่ีสํานักงานใหญ่ของบริษทั ระหว่างวนัท่ี 4 – 9

กรกฎาคม 2568 ภายในเวลาทาํการ เวลา เวลา 9.00 น. ถึง 15.30 น. (รวมทั้งส้ิน 4 วนัทาํการ เฉพาะวนัทาํการของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย “ตลาดหลกัทรัพย”์)

6.2 สถานทีรั่บจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุน

บริษทัเป็นผูรั้บจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทัในคร้ังน้ี (“ผูรั้บจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน”) ผูถื้อหุน้เดิม

แต่ละรายสามารถจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนไดท่ี้สาํนกังานของผูรั้บจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน ตั้งแต่เวลา 09.00 น. ถึง 15.30

น. ตามท่ีอยูด่า้นล่างน้ี

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน)

ท่ีอยู่ : เลขท่ี 2 ซอยสุขมุวทิ 81 ถนนสุขมุวทิ แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260

ติดต่อ : ฝ่ายเลขานุการบริษทั /แผนกนกัลงทุนสมัพนัธ์

โทรศพัท์ : 0 2332-0345

โทรสาร : 0 2311-0851

*ไม่รับจองซ้ือทางไปรษณย์ี*

7. วธีิการจองซ้ือและการชําระเงนิค่าจองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุน

ผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุน จะตอ้งกรอกรายละเอียดให้ถูกตอ้งครบถว้นและชดัเจน พร้อมทั้ง

ลงลายมือช่ือผูจ้องซ้ือในใบจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุน โดยระบุจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละรายตอ้งการจองซ้ือตามสิทธิตาม

จาํนวนท่ีแสดงไวใ้นใบรับรองสิทธิการจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) และจาํนวนหุ้นท่ีตอ้งการจองซ้ือหุ้น

เกินกว่าสิทธิ ในใบจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเพียงใบเดียวต่อผูจ้องซ้ือ 1 ราย พร้อมทั้งลงลายมือช่ือผูจ้องซ้ือหรือผูรั้บมอบ

อาํนาจ และชาํระเงินค่าหุ้นเตม็ตามจาํนวนท่ีจองซ้ือ ทั้งในส่วนท่ีจองซ้ือตามสิทธิท่ีไดรั้บ และในส่วนท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือ

หุ้นเกินกว่าสิทธิท่ีได้รับจัดสรร (ถ้ามี) โดยโอนชําระเงินค่าหุ้นสามัญเพ่ิมทุน หรือแคชเชียร์เช็ค และยื่นเอกสาร

ประกอบการจองซ้ือไปยงัสถานท่ีรับจองซ้ือหุน้ (ตามท่ีระบุในขอ้ 5.2) และรับชาํระเงินค่าหุน้สามญัเพิ่มทุน ในวนัและเวลา

ท่ีรับจองซ้ือ (ตามท่ีระบุในขอ้ 5.1) ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนสามารถชาํระค่าจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน

ในช่วงวนัท่ี 4-9 กรกฎาคม 2568 (รวมทั้งส้ิน 4 วนัทาํการ) ตั้งแต่เวลา เวลา 9.00 น. ถึง 15.30 น. (เฉพาะวนัทาํการของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย “ตลาดหลกัทรัพย์”) และตอ้งชาํระเงินค่าจองช่ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนเตม็จาํนวนทั้งในส่วน

ท่ีจองซ้ือตามสิทธิท่ีไดรั้บ และในส่วนท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือเกินกวา่สิทธิท่ีไดรั้บ โดยวธีิการดงัน้ี

1. การโอนเงนิสดเข้าบัญชี โดยโอนเงินเขา้บญัชี ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) สาขา บางจาก

เลขท่ีบญัชี 179-464545-5 ช่ือบญัชี “บญัชี เพ่ือการจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน บมจ.เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง”

2. แคชเชียร์เช็ค ขีดคร่อมเฉพาะสัง่จ่าย “บญัชี เพ่ือการจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน บมจ.เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง”

8. การสละสิทธิจองซ้ือ

ผูถื้อหุ้นท่ีมิไดใ้ชสิ้ทธิจองซ้ือภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด หรือมิไดช้าํระเงินภายในเวลาท่ีกาํหนดไว้ หรือผูถื้อหุ้น

มิไดน้าํส่งเอกสารการจองซ้ือให้ครบถว้นภายในเวลาท่ีกาํหนดไว้ บริษทัจะถือว่าท่านสละสิทธิการจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่ม

ทุนในคร้ังน้ี

9. วตัถุประสงค์ของการเพิม่ทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิม่

วตัถุประสงค์การใช้เงนิ จํานวนเงนิทีใ่ช้โดยประมาณ ระยะเวลาทีใ่ช้เงนิโดยประมาณ

เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในกิจการ 113.48 ลา้นบาท 6 เดือน นบัจากวนัท่ีประชุมผูถื้อหุน้

มีมติอนุมติั

10. ประโยชน์ทีบ่ริษทัจะพงึได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

การเพ่ิมทุนและการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีจะช่วยให้บริษทั มีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอสําหรับการดาํเนิน

ธุรกิจ และช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งและความมัน่คงให้แก่ฐานะทางการเงินของบริษทั อีกทั้งยงัลดความเส่ียงดา้น

สภาพคล่อง

11. ประโยชน์ทีผู้่ถือหุ้นจะพงึได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

11.1. นโยบายเงนิปันผล

ภายหลงัการเพ่ิมทุน การจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุน และการลดทุนในคร้ังน้ีจะทาํให้บริษทัจะลา้งผลขาดทุนสะสม

จนหมดไป ส่งผลให้บริษทัสามารถจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้นของบริษทัไดต้ามนโยบายของบริษทั สาํหรับนโยบายการ

จ่ายเงินปันผลของบริษทัยอ่ยคณะกรรมการของบริษทัจะพิจารณาจากกระแสเงินสดคงเหลือเทียบกบังบลงทุนของบริษทั

ย่อย หากกระแสเงินสดคงเหลือมีเพียงพอและไดต้ั้งสํารองตามกฎหมายแลว้ คณะกรรมการของบริษทัย่อยจะพิจารณา

จ่ายเงินปันผลเป็นกรณีไป

11.2. ผู้จองซ้ือหุ้นเพิม่ทุนคร้ังนีจ้ะมีสิทธิรับเงนิปันผลจากการดาํเนินงาน

ผูจ้องซ้ือหุน้เพิ่มทุนคร้ังน้ีจะมีสิทธิรับเงินปันผลจากการดาํเนินงานเร่ิมตั้งแต่เม่ือผูจ้องซ้ือหุน้เพ่ิมทุนไดรั้บการจด

ทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัแลว้

12. รายละเอยีดอ่ืนใดทีจ่าํเป็นสําหรับผู้ถือหุ้นเพ่ือใช้ประกอบการตดัสินใจในการอนุมัตกิารเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

12.1 ผลกระทบต่อราคาหุ้น (Price Dilution)

การเขา้ทาํรายการการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights

Offering) ในคร้ังน้ีไม่มีผลกระทบต่อราคาหุ้น เน่ืองจากราคาเสนอขายสูงกว่าราคาตลาดก่อนเสนอขาย โดยมีรายละเอียด

การคาํนวณดงัน้ี

= ราคาตลาดก่อนเสนอขาย - ราคาตลาดหลงัเสนอขาย

ราคาตลาดก่อนเสนอขาย

= 0.23 – 0.24

0.23

= ร้อยละ (0.02) หรือไม่มีผลกระทบต่อราคาหุน้
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ราคาตลาดก่อนการเสนอขาย เท่ากบัราคาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของหุ้นสามญัในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ยอ้นหลงั

15 วนัทาํการติดต่อกนั ก่อนวนัท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการไดมี้มติให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการเสนอ

ขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าว คือระหว่างวนัท่ี 21 เมษายน 2568 ถึงวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2568 โดยมีราคาถวัเฉล่ียถ่วง

นํ้าหนกัเท่ากบั 0.23 บาท

ราคาตลาดหลงัเสนอขาย มีรายละเอียดการคาํนวณดงัน้ี

= (ราคาตลาดก่อนการเสนอขาย x จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้) +

(ราคาเสนอขาย x จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering)

(จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้ + จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering)

= (0.23 x 1,361,817,913) + (0.25 x 453,939,319)

1,361,817,913 + 453,939,319

= 0.24 บาทต่อหุน้

12.2 ผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้น (Control Dilution)

ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นทุกรายจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น จะไม่มีผลกระทบต่อสัดส่วนการ

ถือหุ้น ผูถื้อหุ้นเดิมจะไม่ไดรั้บผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้น และในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นทุกรายไม่ใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นสามญั

เพ่ิมทุน บริษทัจะดาํเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษทั โดยการตดัหุ้นสามญัเพ่ิมทุนส่วนท่ีคงเหลือจากการเสนอขายท้ิง

ทาํใหจ้าํนวนหุน้ชาํระแลว้ไม่เปล่ียนแปลงและไม่เกิดผลกระทบต่อสดัส่วนการถือหุน้

ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นบางรายไม่ไดใ้ชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้น ผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้นสูงสุดท่ีเกิดข้ึนไดจ้ะไม่

เกินร้อยละ 25.00 โดยมีรายละเอียดการคาํนวณดงัน้ี

= จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering

(จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้ + จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering)

= 453,939,319

(1,361,817,957.00 + 453,939,319)

= ร้อยละ 25.00

12.3 ผลกระทบต่อกาํไรต่อหุ้น (Earnings per Share Dilution)

ไม่สามารถคาํนวณได้ เน่ืองจากบริษทัมีผลขาดทุนสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษทั
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ราคาตลาดก่อนการเสนอขาย เท่ากบัราคาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของหุ้นสามญัในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ยอ้นหลงั

15 วนัทาํการติดต่อกนั ก่อนวนัท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการไดมี้มติให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการเสนอ

ขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าว คือระหว่างวนัท่ี 21 เมษายน 2568 ถึงวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2568 โดยมีราคาถวัเฉล่ียถ่วง

นํ้าหนกัเท่ากบั 0.23 บาท

ราคาตลาดหลงัเสนอขาย มีรายละเอียดการคาํนวณดงัน้ี

= (ราคาตลาดก่อนการเสนอขาย x จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้) +

(ราคาเสนอขาย x จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering)

(จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้ + จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering)

= (0.23 x 1,361,817,913) + (0.25 x 453,939,319)

1,361,817,913 + 453,939,319

= 0.24 บาทต่อหุน้

12.2 ผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้น (Control Dilution)

ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นทุกรายจองซ้ือหุ้นสามญัเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น จะไม่มีผลกระทบต่อสัดส่วนการ

ถือหุ้น ผูถื้อหุ้นเดิมจะไม่ไดรั้บผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้น และในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นทุกรายไม่ใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นสามญั

เพ่ิมทุน บริษทัจะดาํเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษทั โดยการตดัหุ้นสามญัเพ่ิมทุนส่วนท่ีคงเหลือจากการเสนอขายท้ิง

ทาํใหจ้าํนวนหุน้ชาํระแลว้ไม่เปล่ียนแปลงและไม่เกิดผลกระทบต่อสดัส่วนการถือหุน้

ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นบางรายไม่ไดใ้ชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้น ผลกระทบต่อสัดส่วนการถือหุ้นสูงสุดท่ีเกิดข้ึนไดจ้ะไม่

เกินร้อยละ 25.00 โดยมีรายละเอียดการคาํนวณดงัน้ี

= จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering

(จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้ + จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย Rights Offering)

= 453,939,319

(1,361,817,957.00 + 453,939,319)

= ร้อยละ 25.00

12.3 ผลกระทบต่อกาํไรต่อหุ้น (Earnings per Share Dilution)

ไม่สามารถคาํนวณได้ เน่ืองจากบริษทัมีผลขาดทุนสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษทั

1. ช่ือและสถานทีต่ั้งของบริษัท

ช่ือบริษทั : บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน)

ท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ : เลขท่ี 2 ซอยสุขมุวทิ 81 (ศิริพจน)์ ถนนสุขมุวทิ แขวงบางจาก เขตพระโขนง

กรุงเทพมหานคร 10260

โทรศพัท์ : 0-2332-0345

โทรสาร : 0-2311-0851

2. ประเภทกจิการและลกัษณะการประกอบธุรกจิ และรายละเอยีดอ่ืน ๆ ทีสํ่าคญั

2.1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียร่ิง จาํกัด (มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้ งเป็นบริษทัจาํกัด เม่ือวนัท่ี 8

กรกฎาคม 2531 โดยกลุ่มวิศวกรซ่ึงมีประสบการณ์ในงานวิศวกรรมแขนงต่าง ๆ นาํโดย นายเสวก ศรีสุชาต และนาย

อาํนวย กาญจโนภาศ เพ่ือประกอบธุรกิจให้บริการออกแบบ จดัหา และรับเหมาติดตั้งงานระบบวิศวกรรมสาํหรับอาคาร

สาํนกังาน อาคารพาณิชย์ ท่ีอยูอ่าศยั โรงแรม โรงพยาบาล ศูนยก์ารคา้ โรงงานอุตสาหกรรม ทั้งน้ีกลุ่มผูก่้อตั้งไดเ้ล็งเห็น

แนวโน้มการเติบโตของความตอ้งการงานบริการด้านวิศวกรรม ซ่ึงเป็นปัจจยัสําคญัท่ีจะรองรับการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจของประเทศ บริษทัไดแ้ปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดัเม่ือวนัท่ี 29 สิงหาคม 2545 และเป็นบริษทัจดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม 2545 ในระยะท่ีผา่นมาธุรกิจของบริษทัขยายตวัเพิ่มข้ึน และได้

มีการเขา้ลงทุนเพ่ิมเติมในกิจการต่าง ๆ ในบริษทัยอ่ย ประกอบดว้ยธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ โรงไฟฟ้าขนาด 10 MW และ

การรับเหมางานในต่างประเทศ ไดร่้วมลงทุนในกิจการร่วมคา้กบับริษทัอ่ืน เพ่ือรับเหมางานก่อสร้างขนาดใหญ่ของ

ภาครัฐบาล

นโยบายการรับงานในปี 2567 และในระยะต่อไป คาดว่าจะขยายงานไปรับงานภาครัฐบาลมากข้ึน

เน่ืองจาก ภาครัฐมีโครงการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานตามยทุธศาสตร์การขนส่ง เช่น งานรถไฟรางคู่ ของการรถไฟแห่ง

ประเทศไทย (รฟท.) งานของการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม) งานส่วนต่อขยายท่าอากาศยานสนามบิน

สุวรรณภูมิ และงานท่ีจะเกิดข้ึนสาํหรับโครงการพฒันาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก (Eastern Economic Corridor-EEC)

ของรัฐบาล เป็นต้น ส่วนงานภาคเอกชนยงัรับงานอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะกลุ่มลูกคา้ท่ีพึงพอใจในผลงานการให้บริการ

ของบริษทั ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมา เช่น กลุ่มเซ็นทรัล กลุ่ม CP กลุ่ม TCC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัวลยั

ลกัษณ์ รวมทั้งงานโรงงานอุตสาหกรรม โรงงานผลิตยา โรงไฟฟ้า เป็นตน้

ทั้งน้ี ในส่วนของบริษทั, บริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม มีรายละเอียดการดาํเนินกิจการ ดงัน้ี

บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) (PLE)

บริษทัประกอบธุรกิจให้บริการรับเหมางานก่อสร้างทัว่ไป รวมถึงงานออกแบบ จดัหา และรับเหมาติดตั้งงาน

ระบบวิศวกรรมอยา่งครบวงจร รับงานทั้งจากภาคเอกชน และภาครัฐ โดยเป็นทั้งผูรั้บเหมาโดยตรง (Main Contractor) และ

เป็นผูรั้บเหมาช่วง (Sub-contractor) ซ่ึงงานจากการรับเหมาโดยตรงและรับเหมาช่วงนั้นอาจจะมาจากวิธีการประมูล หรือ

การเจรจาต่อรอง รวมถึงการร่วมมือกบับริษทัอ่ืนในลกัษณะกิจการร่วมคา้ (Joint Venture) และกิจการคา้ร่วม (Consortium)

บริการของบริษทัสามารถแบ่งตามลกัษณะงานและระบบท่ีติดตั้งไดเ้ป็น 5 ประเภทหลกั ไดแ้ก่

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเบ้ืองต้น ของ บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน)
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(1) งานก่อสร้างโยธา

(2) ระบบไฟฟ้า

(3) ระบบปรับอากาศ

(4) ระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั

(5) ระบบส่ือสารโทรคมนาคม และ ICT

บริษัท พแีอลอี อนิเตอร์เนช่ันแนล จํากดั เดมิช่ือ บริษัท ยูนิมา เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (PLEI)

บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั (“พีแอลอี อินเตอร์”) จดทะเบียนจดัตั้งเม่ือวนัท่ี 16 กรกฎาคม 2530

เพ่ือประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างงานโยธาทัว่ไป ครอบคลุมถึงการก่อสร้างอาคารสาํนกังาน อาคารพาณิชย์ โรงพยาบาล

ศูนยก์ารคา้ สถาบนัการศึกษา โรงแรม ท่ีพกัอาศยั โรงงานอุตสาหกรรม โดยพีแอลอี อินเตอร์เป็นบริษทัผูรั้บเหมาท่ีมีผลงาน

กบัหน่วยงานราชการหลายแห่ง เช่น การประปาส่วนภูมิภาค กระทรวงสาธารณสุข และ กระทรวงมหาดไทย เป็นตน้

บริษทัฯไดซ้ื้อหุ้นสามญัของยนิูมาร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน ในเดือนกนัยายน 2543 โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อขยาย

การประกอบธุรกิจของบริษทัดา้นงานก่อสร้าง ในเดือนมิถุนายน 2548 บริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนจากเดิม 60 ลา้นบาท

เป็น 300 ลา้นบาท ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมาไม่ไดด้าํเนินธุรกิจมากนกั ในปัจจุบนับริษทัมีแผนการท่ีจะร่วมมือกบัผูล้งทุน

จากต่างประเทศ เพื่อเขา้ประมูลงานของภาครัฐบาลและ/หรือโครงการพลงังานทดแทนในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคตต่อไป

ปี 2566 ไดเ้ขา้ร่วมลงทุนในรูปของกิจการร่วมคา้ (Joint venture) ในนาม “กิจการร่วมคา้ อินเตอร์-ออสซ่ี”

(Inter-Ausy Joint Venture) โดยตกลงแบ่งสดัส่วนการลงทุน การแบ่งผลกาํไร ขาดทุนในการดาํเนินงานของกิจการร่วมคา้

ดงัน้ี

- บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั (PLEI) ร้อยละ 80

- บริษทั ออสซ่ี จาํกดั (AUSY) ร้อยละ 20

เพ่ือเขา้ร่วมดาํเนินโครงการก่อสร้างทางหลวงพิเศษหมายเลข 82 สายทางยกระดบับางขนุเทียน-บา้นแพว้ ช่วง

เอกชยั-บา้นแพว้ ตอน 8 ก่อสร้างบนทางหลวงหมายเลข 35 ระหวา่ง กม.31+207.250 - กม.33+366.000 รวมระยะทาง

ประมาณ 2.159 กิโลเมตร มูลค่างานทั้งส้ิน 1,594.85 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมแลว้) ระยะเวลาก่อสร้าง 36 เดือน ซ่ึงจะ

เป็นการรับเหมาช่วง (Subcontract) จากกิจการร่วมคา้ ซีซีเอสพี-เดอะซีอีซี ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ บมจ.ซีวลิ เอน็จิเนียร่ิง ซ่ึง

ไดรั้บสญัญาจา้งจากกรมทางหลวง แลว้ ทั้งน้ี เพ่ือเป็นการเรียนรู้ระบบการทาํงาน และการดาํเนินการก่อสร้างงานประเภท

Infrastructure รวมถึงเป็นการสร้างบุคลากรรองรับการขยายงานดา้นน้ีต่อไปในอนาคต

บริษัท เทคเนอร์ จํากดั (TN)

บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั (TN) จดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 9 มีนาคม 2533มีทุนจดทะเบียน 10 ลา้นบาท ประกอบธุรกิจ

รับเหมาก่อสร้าง ท่ีตั้ ง 140 ชั้น 10 อาคาร วนั แปซิฟิค เพลส ยูนิค 1001 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย

กรุงเทพมหานคร 10110 โดยบริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) มีมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี

4/2548 เม่ือวนัท่ี 4 มิถุนายน 2548 อนุมติัให้ร่วมลงทุนในบริษทั เทคเนอร์ จาํกดั (TN) โดยเขา้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 50

ของทุนจดทะเบียนของ TN เป็นจาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท ไดจ่้ายชาํระเงินลงทุนและรับโอนหุ้นของ TN ซ่ึงจะทาํให้ TN เป็น

บริษทัยอ่ยของ PLE เพื่อรับงานจากการเคหะแห่งชาติโครงการบา้นเอ้ืออาทรโดย PLE เป็นผูค้ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือ Letter

of Guarantee ใหก้บั TN 100%ในวงเงินไม่เกิน 2,000 ลา้นบาท ผลประโยชน์ท่ี PLE จะไดรั้บจะเป็นรายไดผ้ลกาํไรและเงิน

ปันผลตามสัดส่วนของผูถื้อหุ้น และเม่ือสิงหาคม 2549 TN ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุน เป็น 60 ลา้นบาท โดยมีทุนชาํระแลว้

จาํนวน 22.5 ลา้นบาทซ่ึงเป็นในส่วนท่ี PLE ลงทุน จาํนวน 11.25 ลา้นบาท และเม่ือวนัท่ี 20 สิงหาคม 2552 PLE ไดช้าํระ
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(1) งานก่อสร้างโยธา

(2) ระบบไฟฟ้า

(3) ระบบปรับอากาศ

(4) ระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั

(5) ระบบส่ือสารโทรคมนาคม และ ICT

บริษัท พแีอลอี อนิเตอร์เนช่ันแนล จํากดั เดมิช่ือ บริษัท ยูนิมา เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (PLEI)

บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั (“พีแอลอี อินเตอร์”) จดทะเบียนจดัตั้งเม่ือวนัท่ี 16 กรกฎาคม 2530

เพ่ือประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างงานโยธาทัว่ไป ครอบคลุมถึงการก่อสร้างอาคารสาํนกังาน อาคารพาณิชย์ โรงพยาบาล

ศูนยก์ารคา้ สถาบนัการศึกษา โรงแรม ท่ีพกัอาศยั โรงงานอุตสาหกรรม โดยพีแอลอี อินเตอร์เป็นบริษทัผูรั้บเหมาท่ีมีผลงาน

กบัหน่วยงานราชการหลายแห่ง เช่น การประปาส่วนภูมิภาค กระทรวงสาธารณสุข และ กระทรวงมหาดไทย เป็นตน้

บริษทัฯไดซ้ื้อหุ้นสามญัของยนิูมาร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน ในเดือนกนัยายน 2543 โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อขยาย

การประกอบธุรกิจของบริษทัดา้นงานก่อสร้าง ในเดือนมิถุนายน 2548 บริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนจากเดิม 60 ลา้นบาท

เป็น 300 ลา้นบาท ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมาไม่ไดด้าํเนินธุรกิจมากนกั ในปัจจุบนับริษทัมีแผนการท่ีจะร่วมมือกบัผูล้งทุน

จากต่างประเทศ เพื่อเขา้ประมูลงานของภาครัฐบาลและ/หรือโครงการพลงังานทดแทนในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคตต่อไป

ปี 2566 ไดเ้ขา้ร่วมลงทุนในรูปของกิจการร่วมคา้ (Joint venture) ในนาม “กิจการร่วมคา้ อินเตอร์-ออสซ่ี”

(Inter-Ausy Joint Venture) โดยตกลงแบ่งสดัส่วนการลงทุน การแบ่งผลกาํไร ขาดทุนในการดาํเนินงานของกิจการร่วมคา้

ดงัน้ี

- บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั (PLEI) ร้อยละ 80

- บริษทั ออสซ่ี จาํกดั (AUSY) ร้อยละ 20

เพ่ือเขา้ร่วมดาํเนินโครงการก่อสร้างทางหลวงพิเศษหมายเลข 82 สายทางยกระดบับางขนุเทียน-บา้นแพว้ ช่วง

เอกชยั-บา้นแพว้ ตอน 8 ก่อสร้างบนทางหลวงหมายเลข 35 ระหวา่ง กม.31+207.250 - กม.33+366.000 รวมระยะทาง

ประมาณ 2.159 กิโลเมตร มูลค่างานทั้งส้ิน 1,594.85 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมแลว้) ระยะเวลาก่อสร้าง 36 เดือน ซ่ึงจะ

เป็นการรับเหมาช่วง (Subcontract) จากกิจการร่วมคา้ ซีซีเอสพี-เดอะซีอีซี ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ บมจ.ซีวลิ เอน็จิเนียร่ิง ซ่ึง

ไดรั้บสญัญาจา้งจากกรมทางหลวง แลว้ ทั้งน้ี เพ่ือเป็นการเรียนรู้ระบบการทาํงาน และการดาํเนินการก่อสร้างงานประเภท

Infrastructure รวมถึงเป็นการสร้างบุคลากรรองรับการขยายงานดา้นน้ีต่อไปในอนาคต

บริษัท เทคเนอร์ จํากดั (TN)

บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั (TN) จดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 9 มีนาคม 2533มีทุนจดทะเบียน 10 ลา้นบาท ประกอบธุรกิจ

รับเหมาก่อสร้าง ท่ีตั้ ง 140 ชั้น 10 อาคาร วนั แปซิฟิค เพลส ยูนิค 1001 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย

กรุงเทพมหานคร 10110 โดยบริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) มีมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี

4/2548 เม่ือวนัท่ี 4 มิถุนายน 2548 อนุมติัให้ร่วมลงทุนในบริษทั เทคเนอร์ จาํกดั (TN) โดยเขา้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 50

ของทุนจดทะเบียนของ TN เป็นจาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท ไดจ่้ายชาํระเงินลงทุนและรับโอนหุ้นของ TN ซ่ึงจะทาํให้ TN เป็น

บริษทัยอ่ยของ PLE เพื่อรับงานจากการเคหะแห่งชาติโครงการบา้นเอ้ืออาทรโดย PLE เป็นผูค้ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือ Letter

of Guarantee ใหก้บั TN 100%ในวงเงินไม่เกิน 2,000 ลา้นบาท ผลประโยชน์ท่ี PLE จะไดรั้บจะเป็นรายไดผ้ลกาํไรและเงิน

ปันผลตามสัดส่วนของผูถื้อหุ้น และเม่ือสิงหาคม 2549 TN ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุน เป็น 60 ลา้นบาท โดยมีทุนชาํระแลว้

จาํนวน 22.5 ลา้นบาทซ่ึงเป็นในส่วนท่ี PLE ลงทุน จาํนวน 11.25 ลา้นบาท และเม่ือวนัท่ี 20 สิงหาคม 2552 PLE ไดช้าํระ

ทุนให้ครบอีก 18.75 ลา้นบาท รวมเป็น 30.0 ลา้นบาท TN ไดรั้บเหมางานก่อสร้างบา้นเอ้ืออาทรกบัการเคหะแห่งชาติ

(กคช.) รวม 3 โครงการ คือ โครงการลาดหลุมแกว้ จาํนวน 974 หน่วย โครงการอยธุยา (บางปะอิน) จาํนวน4,300 หน่วย

และโครงการอ่างทอง จาํนวน 1,550 หน่วย TN ไดส่้งมอบงานโครงการลาดหลุมแกว้เรียบร้อยแลว้ ส่วนอีก 2 โครงการ

มีความคืบหนา้เพียง 13% เท่านั้น และเม่ือเมษายน 2551 ทาง กคช. ไดมี้หนงัสือขอยกเลิกโครงการทั้ง 2 โครงการและขอ

Claim ตามหนังสือคํ้ าประกนัธนาคาร 2 ฉบบั เป็นเงินรวม 280 ลา้นบาท และหนังสือคํ้ าประกนัธนาคารไทยธนาคาร

(CIMB ในปัจจุบนั) 1 ฉบบั จาํนวน 79 ลา้นบาท โดยอา้งเหตุผลว่า TN ผิดสัญญางานไม่มีควาบคืบหนา้ ซ่ึงทาง TN ไดย้ื่น

ฟ้องร้องดาํเนินคดีศาลแพ่งกับ กคช. โดยระยะท่ีผ่านมาได้มีการไกล่เกล่ียรวม 2 คร้ัง และศาลนัดไกล่เกล่ียในวนัท่ี 3

เมษายน 2552 ซ่ึงยงัหาขอ้ยติุไม่ได้ ศาลจึงนดัสืบพยานในวนัท่ี 20-23 กรกฎาคม 2553 ในเดือนพฤษภาคม 2555 ศาลแพ่ง

ส่งเร่ืองใหศ้าลปกครองพิจารณา และเมื่อวนัท่ี 4 กนัยายน 2560 ศาลปกครองกลางไดมี้คาํพิพากษาให้ TN และธนาคารผูค้ ํ้า

ประกนั ชาํระค่าเสียหายให้ กคช. (โครงการอยุธยา บางปะอิน) จาํนวน 272.1 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ีย 15% ของเงินตน้

203.8 ลา้นบาท และเม่ือวนัท่ี 6 กนัยายน 2560 ศาลปกครองกลางไดมี้คาํพิพากษาให้ TN และธนาคารผูค้ ํ้ าประกนั ชาํระ
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ส่วนการดาํเนินการของบริษทัในฐานะผูถื้อหุ้นของ TN บริษทัไดด้าํเนินการติดตามให้กรรมการผูจ้ดัการและ
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ท่ีคดีไดส้ิ้นสุดแลว้ คดีอาญา ศาลชั้นตน้ และศาลอุทธรณ์ ไดต้ดัสินจาํคุกกรรมการผูจ้ดัการ คดีแพ่ง ศาลมีคาํสั่งให้ TN

ชาํระหน้ีให้กบับริษทั ไดด้าํเนินการบงัคบัคดี ยึดและขายทรัพย์ เพ่ือชาํระหน้ี ราคาประเมินของเจา้พนกังานบงัคบัคดี รวม

5 แปลง เป็นเงิน 27,712,500 บาท แต่จนถึงปัจจุบนัยงัไม่มีผูส้นใจซ้ือทรัพยสิ์นท่ีเป็นท่ีดินเดิมท่ี TN ซ้ือมาเพ่ือเป็นบ่อดิน

โดยทางกรมบงัคบัคดีจะยงัคงเปิดประมูลต่อไป
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บริษัท เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ตี้ จํากดั (เดมิช่ือ บริษัท เอส เอ พี เอส 2007 โฮลดิง้ จํากดั) (SAFP)

บริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (SA) เดิมช่ือ บริษทั เอส เอ พี เอส 2007 โฮลด้ิง จาํกดั (SAPS) จด

ทะเบียนจดัตั้งบริษทัและชาํระทุนเต็มจาํนวน เม่ือวนัท่ี 7 ธันวาคม 2550 โดยมีสถานประกอบการอยู่ท่ีเดียวกบั บริษทั

เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมตน้ 80 ลา้นบาท ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั

คร้ังท่ี 1/2552 วนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2552 ไดมี้มติให้เพ่ิมทุนใน SAPS เป็น 160 ลา้นบาท โดยเงินลงทุนทั้งหมด SAPS นาํไป

ลงทุนในบริษทั สิทธารมย์ ดีเวลลอปเมนท์ จาํกดั (SDC) เพื่อประกอบธุรกิจบา้นจดัสรรท่ีจงัหวดัอุดรธานี และในปี 2559 ท่ี

ประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2559 ของ PLE มีมติอนุมติัให้ SAPS ขายหุ้น STR ให้กบั

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน) ในราคา 370 ลา้นบาท ซ่ึงการทาํรายการคร้ังน้ี ทาํให้บริษทัมีกาํไร

ประมาณ 195 ลา้นบาท วนัท่ี 17 สิงหาคม 2561 SAPS ทาํสัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดินในซอยเอกมยั 22 เน้ือท่ี 3 งาน 99

ตารางวา ในราคา 111,720,000 บาท เพ่ือลงทุนโครงการก่อสร้างคอนโดมิเนียม และตกลงทาํการโอนกรรมสิทธ์ิท่ีดินน้ี ใน

วนัท่ี 5 มีนาคม 2562

เม่ือวนัท่ี 17 มิถุนายน 2562 ไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนช่ือบริษทั เป็น บริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั

(SAFP) โดย SAFP เขา้ลงทุนในโครงการคอนโดมิเนียม ช่ือโครงการ HOLME Ekamai 22 ทาํเลท่ีตั้ง ภายในซอยเอกมยั 22

และต่อเช่ือมกบั ซอยปรีดี พนมยงค์ 41 Concept การออกแบบ Modern Contemporary ราคาขาย 150,000 บาทต่อตาราง

เมตร (129,000 บาท/ตรม. 162,000 บาทต่อ ตรม.) เร่ิมเปิดตวัโครงการเม่ือ ประมาณเดือน พฤศจิกายน 2562

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2564 เม่ือวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2564 มีมติใหบ้ริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์

พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ PLE) ดาํเนินการก่อสร้างคอนโดมิเนียม โครงการ “Holme Ekkamai 22” โดย มี

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) เป็นบริษทัรับเหมาก่อสร้าง มูลค่างาน 220 ลา้นบาท ระยะเวลาก่อสร้าง 18

เดือน แลว้เสร็จประมาณเดือนกนัยายน 2565 ในปี 2564 โครงการ Holme Ekkamai 22 ไดรั้บรางวลัชนะเลิศ Thailand

Property Awards 2 รางวลั จดัโดย Property Guru สาขา Best Mid-End Condo Development และ Best Condo

Architectural Design

ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2568 มียอดจองทั้งส้ิน 42 ยูนิต คดิเป็น 47% เป็นเงนิ 262.00 ล้านบาท รายละเอียดดงัน้ี

ประเภทห้อง จํานวนห้องทั้งหมด จํานวนจอง คดิเป็น %

หอ้งแบบ 1 Bed 70 ยนิูต 30 ยนิูต 43%

หอ้งแบบ 2 Bed 12 ยนิูต 9 ยนิูต 75%

หอ้งแบบ Duplex 8 หอ้ง 3 ยนิูต 38%

รวมทั้งส้ิน 90 ยูนิต 42 ยูนิต 47%

ในปี 2567 เร่ิมทยอยโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชุดเม่ือประมาณเดือนเมษายน 2567 ปัจจุบนัยอดการโอนกรรมสิทธ์ิเป็น

ดงัน้ี
โอนกรรมสิทธ์ิเรียบร้อยแลว้ 24 ยนิูต

ลูกคา้กูไ้ม่ผา่น 1 ยนิูต

ลูกคา้ต่างชาติรอนดัโอนกรรมสิทธ์ิ 1 ยนิูต

อยูร่ะหวา่งนดัตรวจ Defect 7 ยนิูต

หอ้งเปล่ียนแปลงแบบ ยงัไม่พร้อมตรวจ 9 ยนิูต

รวม 42 ยูนิต
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พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ PLE) ดาํเนินการก่อสร้างคอนโดมิเนียม โครงการ “Holme Ekkamai 22” โดย มี

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) เป็นบริษทัรับเหมาก่อสร้าง มูลค่างาน 220 ลา้นบาท ระยะเวลาก่อสร้าง 18

เดือน แลว้เสร็จประมาณเดือนกนัยายน 2565 ในปี 2564 โครงการ Holme Ekkamai 22 ไดรั้บรางวลัชนะเลิศ Thailand

Property Awards 2 รางวลั จดัโดย Property Guru สาขา Best Mid-End Condo Development และ Best Condo

Architectural Design

ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2568 มียอดจองทั้งส้ิน 42 ยูนิต คดิเป็น 47% เป็นเงนิ 262.00 ล้านบาท รายละเอียดดงัน้ี

ประเภทห้อง จํานวนห้องทั้งหมด จํานวนจอง คดิเป็น %

หอ้งแบบ 1 Bed 70 ยนิูต 30 ยนิูต 43%

หอ้งแบบ 2 Bed 12 ยนิูต 9 ยนิูต 75%

หอ้งแบบ Duplex 8 หอ้ง 3 ยนิูต 38%

รวมทั้งส้ิน 90 ยูนิต 42 ยูนิต 47%

ในปี 2567 เร่ิมทยอยโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชุดเม่ือประมาณเดือนเมษายน 2567 ปัจจุบนัยอดการโอนกรรมสิทธ์ิเป็น

ดงัน้ี
โอนกรรมสิทธ์ิเรียบร้อยแลว้ 24 ยนิูต

ลูกคา้กูไ้ม่ผา่น 1 ยนิูต

ลูกคา้ต่างชาติรอนดัโอนกรรมสิทธ์ิ 1 ยนิูต

อยูร่ะหวา่งนดัตรวจ Defect 7 ยนิูต

หอ้งเปล่ียนแปลงแบบ ยงัไม่พร้อมตรวจ 9 ยนิูต

รวม 42 ยูนิต

บริษัท โปร อนิเทลลเิจ้นซ์ แอนด์ โซลูช่ันส์ จํากดั (PISO)

บริษทัไดเ้ขา้ร่วมทุนกบั บริษทั ไพร์ม โรด กรุ๊ป จาํกดั และบริษทั โพรแมซส์ จาํกดั จดทะเบียนจดัตั้งบริษทั ใน

นาม “บริษทั โปร อินเทลลิเจน้ซ์ แอนด์ โซลูชัน่ส์ จาํกดั” (PISO) เพ่ือประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการออกแบบและบริการติดตั้ง

ระบบอินทอร์เน็ต ระบบส่ือสาร ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและปัญญาประดิษฐ์ จดัจาํหน่ายอุปกรณ์ส่ือสารทุกประเภท

ทุนจดทะเบียนบริษทั 20 ลา้นบาท โดยไดช้าํระทุนเบ้ืองตน้ 25% คิดเป็นเงิน 5 ลา้นบาท และในสดัส่วน 44% ของ PLE ตอ้ง

ชาํระทุนเบ้ืองตน้ 2.2 ลา้นบาท ซ่ึงมีสดัส่วนการถือหุน้ ดงัน้ี

ณ วนัท่ี 8 กมุภาพนัธ์ 2567 บริษทัไดซ้ื้อหุน้จาก บริษทั ไพรแมซส์ จาํกดั จาํนวน 10,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 25

บาท (ราคาตามท่ีชาํระค่าหุน้) เป็นเงิน 250,000 บาท ทาํใหปั้จจุบนัสดัส่วนการถือหุน้ใหม่ เป็นดงัน้ี

บริษัทได้ร่วมลงทุนในกจิการร่วมค้า 2 แห่ง

1. ร่วมลงทุน กบั บริษทั แอสคอน คอนสตรัค จาํกดั (มหาชน) และ บริษทั รวมนครก่อสร้าง (ประเทศไทย)

จาํกดั ใชช่ื้อว่า “กิจการร่วมคา้ PAR” ในสัดส่วนการลงทุน ร้อยละ 35 เพ่ือรับงานก่อสร้างรถไฟฟ้าสายสีม่วง (บางใหญ่-

บางซ่ือ) สัญญาท่ี 3 อาคารศูนยซ่์อมบาํรุงและอาคารจอดแลว้จร มูลค่างาน 5,025 ลา้นบาท บริษทัไดเ้พ่ิมสัดส่วนในการ

ลงทุนเป็นมากกวา่ร้อยละ 90 ในปลายปี 2558 ไดส่้งมอบงานทั้งหมดใหก้บัทาง รฟม. แลว้ ณ วนัส้ินปี 2558 รายไดใ้นส่วน

ของค่า K และงานเพ่ิมท่ีคาดวา่จะไดรั้บจาก รฟม. ไม่เป็นตามเป้าหมาย ในขณะท่ี PAR ตอ้งรับรู้ตน้ทุนท่ีสูงมาก ทาํให้ PAR

รับรู้ขาดทุน จาํนวน 1,120 ลา้นบาท ซ่ึงส่งผลกระทบต่องบการเงินของบริษทัตอ้งรับรู้ขาดทุนจาํนวนท่ีสูงมาก ในปี 2561

บริษทัมีตน้ทุนค่าใชจ่้ายสําหรับการเก็บงานซ่อมแซมท่ียงัอยู่ในช่วงคํ้าประกนังาน และทาํให้ PAR มีผลขาดทุน 2.6 ลา้น

บาท ไดรั้บเงินส่วนท่ีโครงการคา้งอยู่ 69 ลา้นบาท ในเดือนมิถุนายน 2563 ปัจจุบนัอยูใ่นระหวา่งการรอชาํระบญัชี

2. ร่วมลงทุนจดัตั้ง “กิจการร่วมคา้ อินเตอร์-ออสซ่ี” ซ่ึงประกอบดว้ย บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั

และบริษทั ออสซ่ี จาํกดั เพ่ือดาํเนินโครงการก่อสร้างทางหลวงพิเศษหมายเลข 82 สายทางยกระดบับางขนุเทียน-บา้นแพว้

ช่วงเอกชยั-บา้นแพว้ ตอน 8 โดยตกลงแบ่งสดัส่วนการลงทุน การแบ่งผลกาํไร ขาดทุนในการดาํเนินงานของกิจการร่วมคา้

ดงัน้ี

- บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั (PLEI) ร้อยละ 80

- บริษทั ออสซ่ี จาํกดั (AUSY) ร้อยละ 20

บริษัท สัดส่วนการถือหุ้น

1. บริษทั ไพร์ม โรด กรุ๊ป จาํกดั 51%

2. บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) 44%

3. บริษทั ไพรแมซส์ จาํกดั 5%

บริษัท สัดส่วนการถือหุ้น

1. บริษทั ไพร์ม โรด กรุ๊ป จาํกดั 51%

2. บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) 49%
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2.2. ข้อมูลเกีย่วกบัผลติภัณฑ์

(1) ลกัษณะผลติภัณฑ์หรือบริการ

ธุรกิจของบริษทั บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และกิจการร่วมคา้ฯ (รวมเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั”) สามารถ

แบ่งออกเป็น 5 กลุ่ม ตามลกัษณะของงานท่ีให้บริการ ไดแ้ก่ งานออกแบบ จดัหา และรับเหมาติดตั้งระบบไฟฟ้า ระบบ

ปรับอากาศ ระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั ระบบส่ือสารโทรคมนาคม&ICT และระบบความปลอดภยั และ

งานก่อสร้างโยธา นอกจากนั้นไดด้าํเนินการลงทุนและธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย์ โดยมีรายละเอียดของงานในแต่ละ

กลุ่ม ดงัน้ี

ระบบไฟฟ้า  สถานีไฟฟ้ายอ่ย (Power Substation)

 ระบบจ่ายไฟ (Power Distribution)

 ระบบไฟฟ้าสาํรองฉุกเฉินเวลาไฟดบั (Electrical Power Supply & Emergency Power

Supply System)

 ระบบแสงสวา่ง (Lighting System)

 ระบบโทรศพัท์ (Telephone System)

 ระบบเสียง (Public Address System)

 ระบบเคร่ืองรับสญัญาณหลกั (Master Antenna)

 ระบบรักษาความปลอดภยั (Security System)

 ระบบสายล่อฟ้า (Lightning Protection System)

 ระบบควบคุมอาคารอตัโนมติั (Building Automation System)

 ระบบการจดัการพลงังาน (Energy Management System)

 Solar Power System

ระบบปรับอากาศ  ระบบปรับอากาศขนาดใหญ่ (Air Conditioning System)

 ระบบระบายอากาศ (Ventilation)

 ระบบหอ้งทาํความเยน็ (Refrigeration)

 ระบบหอ้งสะอาด (Clean Room)

 ระบบควบคุมอุณหภูมิและความช้ืน (Automatic Temperature and Humidity Control System)

 ระบบอดัอากาศในบนัไดหนีไฟ (Pressurized Stairs)

 ระบบควบคุมปริมาณอากาศ (Variable Air Volume or VAV)

 District Cooling System
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ระบบสุขาภิบาล

และระบบป้องกัน

อคัคภัีย

 ระบบท่อประปา (Plumbing System)

 ระบบผลิตไอนํ้าและนํ้าร้อน (Steam Boiler and Hot Water System)

 ระบบบาํบดันํ้ าเสีย (Waste Water and Sewage Treatment)

 ระบบนํ้าด่ืม (Drinking Water System)

 สระวา่ยนํ้ า (Swimming Pool)

 ระบบแก๊ส (Gas System)

 ระบบระบายนํ้าท้ิง (Drainage)

 ระบบดบัเพลิงแบบหวัฉีดโปรยนํ้า (Sprinkler System)

 ระบบสารสะอาดดบัเพลิง (FM 200 System)

 ระบบสญัญาณเตือนอคัคีภยั (Fire Alarm System)

 ระบบดบัเพลิงดว้ยแก๊สคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2 System)

 ระบบท่อดบัเพลิงและควบคุม (Fire Pumps and Controller)

 อุปกรณ์ดบัเพลิง (Fire Extinguish Equipment)

1. ระบบส่ือสาร

โทรคมนาคม

 ระบบเช่ือมโยงเครือข่ายเคเบ้ิลใยแกว้ (Optical Fiber)

 ระบบโทรศพัท์ TDMA (Time Division Multiple Access)

 ระบบโทรศพัทไ์ร้สาย (Wireless Telephone System)

 Telecommunication System

 Telephone System

 ระบบ ICT and Security System

งานก่อสร้างโยธา บริษทัประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างงานโยธาทัว่ไป โดยครอบคลุมถึงการก่อสร้างอาคารสาํนกังาน อาคาร

พาณิชย์ โรงพยาบาล ศูนยก์ารคา้ สถาบนัการศึกษา โรงแรม ท่ีพกัอาศยั โรงงานอุตสาหกรรม คลงัสินคา้

อาคารสนามบิน และโรงไฟฟ้า เป็นตน้

2.3. การตลาดและการแข่งขนั

(ก) นโยบายการตลาดของผลติภัณฑ์และบริการทีสํ่าคญั

ในการกาํหนดกลยทุธ์การแข่งขนัและนโยบายการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั นอกจาก

การมุ่งเนน้ความสามารถในการรักษาสัดส่วนการตลาดภายใตส้ภาวะท่ีมีการแข่งขนัสูง และในช่วงท่ีภาวะเศรษฐกิจชะลอ

ตวั กลุ่มบริษทัยงัมุ่งเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขนัในระยะยาวดว้ย กลยุทธ์การแข่งขนัและนโยบายการดาํเนิน

ธุรกิจของกลุ่มบริษทัมีดงัน้ี

(1) ช่ือเสียงและประสบการณ์ของกลุ่มวิศวกรผู ้บริหาร กลุ่มบริษัทมีความรู้และ

ประสบการณ์การทาํงานภาคปฏิบติัในงานวิศวกรรมมากกวา่ 37 ปี และมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับอยา่งกวา้งขวางในวงการ ทาํ

ให้สามารถมีส่วนช่วยตรวจสอบดูแลการทาํงานของวิศวกรระดบัผูจ้ดัการโครงการอีกต่อหน่ึง นอกจากน้ีหากมีการ

เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยท่ีีจะตอ้งนาํเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัมาใชห้รือการเปล่ียนแปลงทางวิศวกรรมอ่ืนๆ กลุ่มบริษทัจะมี

ความสามารถในการนาํมาใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว
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(2) ผลงานอนัเป็นท่ียอมรับในอดีต ดว้ยคุณภาพของผลงานและบริการในอดีตของกลุ่ม

บริษทัท่ีไดส้ร้างความพึงพอใจให้กบัลูกคา้ ลูกคา้จาํนวนมากไดใ้ห้ความเช่ือถือและความไวว้างใจในการกลบัมาใชบ้ริการ

ของกลุ่มบริษทัอีก รวมทั้งไดแ้นะนาํต่อไปยงัลูกคา้อ่ืนๆ ดว้ย ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงมีนโยบายหลกัในการท่ีจะรักษาและ

เสริมสร้างช่ือเสียงของบริษทั โดยดาํเนินการ ดงัน้ี

 การรักษาคุณภาพของผลงานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานท่ียอมรับ

 การดาํรงไวซ่ึ้งความซ่ือสตัยต่์อวชิาชีพและมีจรรยาบรรณท่ีดีต่องานในสญัญา

 การดาํเนินงานในแต่ละโครงการให้แลว้เสร็จตามกาํหนดการท่ีไดต้กลงไวก้บั

ลูกคา้

 การดูแลผลประโยชน์ของลูกคา้เสมือนหน่ึงวา่บริษทัคือเจา้ของโครงการดงักล่าว

ดว้ย และ

 การบริการหลงัการขายและหลงัหมดสญัญาบริการ

(3) ความสามารถของบุคลากร กลุ่มบริษทัมีนโยบายส่งเสริมและพฒันาบุคลากรซ่ึง

นบัเป็นทรัพยากรท่ีสาํคญัท่ีสุดของกลุ่มบริษทั เพ่ือพฒันาประสิทธิภาพในการดาํเนินงานและดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถใน

การแข่งขนั ดงัน้ี

 การพฒันาความรู้และความสามารถของพนกังานอยา่งต่อเน่ือง ทั้งในดา้นความรู้

ทางเทคนิควชิาการและการจดัการ

 การสร้างจิตสาํนึกความรับผิดชอบต่องาน และสงัคม

 การสร้างบรรยากาศการทาํงานท่ีเป็นมิตร ทั้งกบับุคคล และส่ิงแวดลอ้ม

 การทาํงานเป็นทีม การประสานงานระหวา่งทีมวศิวกรและบุคลากรภายใน

องคก์ร เพ่ือใหบ้รรลุซ่ึงวตัถุประสงคใ์นการใหบ้ริการท่ีดีเยีย่มแก่ลูกคา้

 การนาํเอาระบบ KPI และ Balance Scores Card (BSC) เขา้มาใชว้ดัผลการ

ดาํเนินงานของหน่วยงานและบุคคล รวมถึงนาํระบบ Talent Management และ

Succession Plan เขา้มาใชเ้พ่ือวางแผนบุคลากร และผูบ้ริหารของบริษทั

(4) สถานะทางการเงินท่ีเขม้แขง็ กลุ่มบริษทัใหค้วามสาํคญักบัโครงสร้างทางการเงินท่ี

มัน่คง โดยการรักษาอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นให้อยูใ่นระดบัตํ่า และระดบัสภาพคล่องท่ีเหมาะสมจะช่วย

ลดความเส่ียงในการประกอบธุรกิจและสร้างความมัน่ใจให้กบัลูกคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีอตัราส่วนของ

หน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น 9.19 เท่า และมี Gearing อยู่ท่ี 4.1 เท่า โดยมีอตัราส่วนสภาพคล่อง 0.93 เท่า มีกระแสเงินสด

และรายการเทียบเท่าเงินสด จาํนวน 39.38 ลา้นบาท และยงัมีวงเงินสินเช่ือหมุนเวียนท่ีไดรั้บการสนบัสนุนจากธนาคาร

หลายแห่งเพ่ือใชใ้นการดาํเนินการ ในวงเงินสินเช่ือรวมกวา่ 32,210.48 ลา้นบาท เพ่ือใชใ้นการดาํเนินงาน

(5) ประสิทธิภาพในการจดัการกลุ่มบริษทัมีนโยบายท่ีจะพฒันาระบบการทาํงานและ

การจดัการส่วนกลางอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงานและพฒันาความสามารถในการตอบสนองความ

ตอ้งการของลูกคา้ โดยไดรั้บการรับรองการบริหารงานคุณภาพมาตั้งแต่ วนัท่ี 31 สิงหาคม 2543 (ISO 9002:1994) เม่ือ

วนัท่ี 2 ตุลาคม 2546 ไดรั้บการรับรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 Version 2000 จากบริษทั BVQI จาํกดั และบริษทั

ไดรั้บการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐานสากล ISO9001:2008 โดย บริษทั Bureau Veritas Certification

(Thailand) Ltd. เป็นผูป้ระเมินและใหก้ารรับรองในวนัท่ี 28 ตุลาคม 2558 บริษทัยงัคงมีการรักษาระบบบริหารงานคุณภาพ

ท่ีมีประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง โดยมีการตรวจติดตามจาก บริษทั Bureau Veritas ทุก ๆ 6 เดือน รวมทั้งในส่วนของบริษทั

เองยงัมีการสุ่มตรวจภายในอยา่งต่อเน่ือง โดยการประยกุตห์ลกัการในการตรวจแบบ Process Approach (การพิจารณาอยา่ง
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(2) ผลงานอนัเป็นท่ียอมรับในอดีต ดว้ยคุณภาพของผลงานและบริการในอดีตของกลุ่ม

บริษทัท่ีไดส้ร้างความพึงพอใจให้กบัลูกคา้ ลูกคา้จาํนวนมากไดใ้ห้ความเช่ือถือและความไวว้างใจในการกลบัมาใชบ้ริการ

ของกลุ่มบริษทัอีก รวมทั้งไดแ้นะนาํต่อไปยงัลูกคา้อ่ืนๆ ดว้ย ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงมีนโยบายหลกัในการท่ีจะรักษาและ

เสริมสร้างช่ือเสียงของบริษทั โดยดาํเนินการ ดงัน้ี

 การรักษาคุณภาพของผลงานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานท่ียอมรับ

 การดาํรงไวซ่ึ้งความซ่ือสตัยต่์อวชิาชีพและมีจรรยาบรรณท่ีดีต่องานในสญัญา

 การดาํเนินงานในแต่ละโครงการให้แลว้เสร็จตามกาํหนดการท่ีไดต้กลงไวก้บั

ลูกคา้

 การดูแลผลประโยชน์ของลูกคา้เสมือนหน่ึงวา่บริษทัคือเจา้ของโครงการดงักล่าว

ดว้ย และ

 การบริการหลงัการขายและหลงัหมดสญัญาบริการ

(3) ความสามารถของบุคลากร กลุ่มบริษทัมีนโยบายส่งเสริมและพฒันาบุคลากรซ่ึง

นบัเป็นทรัพยากรท่ีสาํคญัท่ีสุดของกลุ่มบริษทั เพ่ือพฒันาประสิทธิภาพในการดาํเนินงานและดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถใน

การแข่งขนั ดงัน้ี

 การพฒันาความรู้และความสามารถของพนกังานอยา่งต่อเน่ือง ทั้งในดา้นความรู้

ทางเทคนิควชิาการและการจดัการ

 การสร้างจิตสาํนึกความรับผิดชอบต่องาน และสงัคม

 การสร้างบรรยากาศการทาํงานท่ีเป็นมิตร ทั้งกบับุคคล และส่ิงแวดลอ้ม

 การทาํงานเป็นทีม การประสานงานระหวา่งทีมวศิวกรและบุคลากรภายใน

องคก์ร เพ่ือใหบ้รรลุซ่ึงวตัถุประสงคใ์นการใหบ้ริการท่ีดีเยีย่มแก่ลูกคา้

 การนาํเอาระบบ KPI และ Balance Scores Card (BSC) เขา้มาใชว้ดัผลการ

ดาํเนินงานของหน่วยงานและบุคคล รวมถึงนาํระบบ Talent Management และ

Succession Plan เขา้มาใชเ้พ่ือวางแผนบุคลากร และผูบ้ริหารของบริษทั

(4) สถานะทางการเงินท่ีเขม้แขง็ กลุ่มบริษทัใหค้วามสาํคญักบัโครงสร้างทางการเงินท่ี

มัน่คง โดยการรักษาอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นให้อยูใ่นระดบัตํ่า และระดบัสภาพคล่องท่ีเหมาะสมจะช่วย

ลดความเส่ียงในการประกอบธุรกิจและสร้างความมัน่ใจให้กบัลูกคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีอตัราส่วนของ

หน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น 9.19 เท่า และมี Gearing อยู่ท่ี 4.1 เท่า โดยมีอตัราส่วนสภาพคล่อง 0.93 เท่า มีกระแสเงินสด

และรายการเทียบเท่าเงินสด จาํนวน 39.38 ลา้นบาท และยงัมีวงเงินสินเช่ือหมุนเวียนท่ีไดรั้บการสนบัสนุนจากธนาคาร

หลายแห่งเพ่ือใชใ้นการดาํเนินการ ในวงเงินสินเช่ือรวมกวา่ 32,210.48 ลา้นบาท เพ่ือใชใ้นการดาํเนินงาน

(5) ประสิทธิภาพในการจดัการกลุ่มบริษทัมีนโยบายท่ีจะพฒันาระบบการทาํงานและ

การจดัการส่วนกลางอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงานและพฒันาความสามารถในการตอบสนองความ

ตอ้งการของลูกคา้ โดยไดรั้บการรับรองการบริหารงานคุณภาพมาตั้งแต่ วนัท่ี 31 สิงหาคม 2543 (ISO 9002:1994) เม่ือ

วนัท่ี 2 ตุลาคม 2546 ไดรั้บการรับรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 Version 2000 จากบริษทั BVQI จาํกดั และบริษทั

ไดรั้บการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐานสากล ISO9001:2008 โดย บริษทั Bureau Veritas Certification

(Thailand) Ltd. เป็นผูป้ระเมินและใหก้ารรับรองในวนัท่ี 28 ตุลาคม 2558 บริษทัยงัคงมีการรักษาระบบบริหารงานคุณภาพ

ท่ีมีประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง โดยมีการตรวจติดตามจาก บริษทั Bureau Veritas ทุก ๆ 6 เดือน รวมทั้งในส่วนของบริษทั

เองยงัมีการสุ่มตรวจภายในอยา่งต่อเน่ือง โดยการประยกุตห์ลกัการในการตรวจแบบ Process Approach (การพิจารณาอยา่ง

เป็นกระบวนการ)โดยสถาบันดังกล่าวได้มีการทบทวนการรับรองทุกปี และในปี 2560 บริษัทได้การรับรอง

มาตรฐานสากล ISO 9001:2015 จนถึงปัจจุบนั

(6) การจดัซ้ือท่ีมีประสิทธิภาพ กลุ่มบริษทัไดมี้การกาํหนดนโยบายในการจดัซ้ือ เพ่ือ

สร้างความโปร่งใสและสร้างการแข่งขนัระหวา่งผูจ้ดัจาํหน่ายวตัถุดิบต่าง ๆ เพ่ือเป็นการรับประกนัวา่ตน้ทุนของบริษทัอยู่

ในระดบัท่ีเหมาะสม รวมถึงร่วมมือกบั Supply Chain ในการพฒันาและปรับปรุงการทาํงาน และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การจําหน่าย และช่องทางการจาํหน่าย

ลกัษณะลูกคา้ของกลุ่มบริษทัสามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ ลูกคา้ภาคเอกชน เช่น

อาคารสาํนกังาน อาคารพาณิชย์ ท่ีอยูอ่าศยั โรงแรม โรงพยาบาล ศูนยก์ารคา้ โรงงานอุตสาหกรรม เป็นตน้ และภาครัฐ ซ่ึง

ประกอบดว้ยหน่วยงานราชการและรัฐวสิาหกิจ โดยสดัส่วนการใหบ้ริการแก่ลูกคา้แต่ละประเภทในช่วง 3 ปีท่ีผา่นมา

หน่วย : ลา้นบาท

ประเภท
ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

ภาคเอกชน 1,121.07 21.94 5,145.78 88.00 1,479.50 84.68

ภาครัฐ 3,988.84 78.06 701.58 12.00 267.72 15.32

รวม 5,109.91 100.00 5,847.36 100.00 1,747.22 100.00

ในระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมา บริษทัเร่ิมเขา้รับงานภาครัฐเพ่ิมข้ึน แม้ว่าในการเขา้ร่วม

ประมูลงานจากภาครัฐจะตอ้งคาํนึงถึงรายละเอียดและคุณสมบติัตามขอ้กาํหนด (Terms of Reference หรือ TOR) ของแต่

ละหน่วยงานราชการท่ีเป็นผูจ้า้ง โดยผูท่ี้จะเขา้ร่วมประมูลงานกบัภาครัฐจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีผลงานในอดีตหรือมีรายช่ือข้ึน

ทะเบียนกบัหน่วยงานราชการนั้น ๆ ในปัจจุบนักลุ่มบริษทัมีช่ือข้ึนทะเบียนไวก้บัหน่วยงานราชการ เช่น การรถไฟฟ้าขนส่ง

มวลชน แห่งประเทศไทย (รฟม.) การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค การประปาส่วนภูมิภาค ธนาคารแห่งประเทศไทย และกระทรวง

การท่องเท่ียวและกีฬา กรุงเทพมหานคร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ กรมศุลกากร บมจ.ท่าอากาศ

ยานไทย (AOT) เป็นต้น อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษทัมีนโยบายท่ีจะข้ึนทะเบียนกับหน่วยงานต่าง ๆ มากข้ึน เพื่อเพ่ิม

ความสามารถในการรับงานในส่วนของภาครัฐบาล เน่ืองจากภาครัฐบาลมีนโยบายการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ

โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในดา้นพลงังานไฟฟ้า, ขนส่งมวลชน และส่ือสารโทรคมนาคม อยา่งต่อเน่ือง

ในการรับงานของกลุ่มบริษทัจะมีทั้งการเป็นผูรั้บเหมา โดยตรงจากลูกคา้และผ่านการ

รับเหมาช่วง ซ่ึงในหลายปีท่ีผ่านมา ประมาณร้อยละ 90 ของมูลค่างานรวมทั้ง 2 ประเภท มาจากการประมูลงาน ในขณะท่ี

ส่วนท่ีเหลือมาจากการติดต่อเจรจาต่อรอง โดยส่วนใหญ่แลว้กลุ่มบริษทัจะรับงานจากการเป็นผูรั้บเหมาโดยตรงจากลูกคา้

เน่ืองจากจะไดรั้บราคาและเง่ือนไขการชาํระเงินท่ีดีกวา่ ส่วนการรับเหมาช่วงนั้นกลุ่มบริษทัใชเ้พ่ือเป็นการเพ่ิมช่องทางเขา้

หาลูกคา้และช่องทางการจาํหน่าย โดยผ่านบริษทัก่อสร้างขนาดใหญ่หรือบริษทัก่อสร้างขนาดใหญ่จากต่างประเทศ เช่น

บริษัท อิตาเล่ียนไทย จํากัด (มหาชน) , บริษัท ช.การช่าง จํากัด (มหาชน), บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์

คอนสตรัคชัน่ จาํกดั (มหาชน), Marubeni Corporation เพื่อเป็นการสร้างผลงานทางดา้นงานของภาครัฐ และผลงานใน

ตลาดต่างประเทศ เน่ืองจากโดยส่วนใหญ่การประมูลงานของภาครัฐหรือโครงการในต่างประเทศจะเป็นลกัษณะสัญญา

เดียวสาํหรับงานรับเหมาก่อสร้างและงานระบบวิศวกรรม และผูรั้บเหมาก่อสร้างหลกัจะให้ผูรั้บเหมาช่วงเป็นผูด้าํเนินการ

งานระบบวิศวกรรม โดยสัดส่วนงานของบริษทัระหว่างการติดต่อลูกคา้โดยตรงและผ่านการรับเหมาช่วงในระยะ 3 ปีท่ี

ผา่นมา เป็นดงัน้ี
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หน่วย : ลา้นบาท

นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัมุ่งท่ีจะสร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบัลูกคา้ เพื่อสร้างโอกาสในการ

ไดรั้บงานโครงการใหม่ๆ จากลูกคา้เดิมในอนาคต โดยในปี 2567 สัดส่วนงานของกลุ่มบริษทัท่ีไดรั้บจากลูกคา้ใหม่เฉล่ีย

ประมาณ 86.20% และลูกคา้เดิมเฉล่ียประมาณ 13.80% ลูกคา้เดิมของบริษทัซ่ึงให้ความเช่ือถือและไวว้างใจบริษทั เช่น

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ Lotus ทอ้ปส์ซุปเปอร์เซ็นเตอร์ หา้งสรรพสินคา้

เซ็นทรัลพลาซ่า, กลุ่ม CP และ TCC เป็นตน้

(ข) สภาพการแข่งขัน

เศรษฐกจิไทยไตรมาสท่ีส่ีของปี 2567 ขยายตัวร้อยละ 3.2 เร่งขึน้จากการขยายตัวร้อยละ

3.0 ในไตรมาสที่สามของปี 2567 (%YoY) เม่ือปรับผลของฤดูกาลออกแล้ว เศรษฐกิจไทยในไตรมาสท่ีส่ีของปี 2567

ขยายตวัจากไตรมาสท่ีสามของปี 2567 ร้อยละ 0.4 (%QoQ_SA)

ด้านการใช้จ่าย การลงทุนภาครัฐ และการส่งออกสินคา้และบริการขยายตวัเร่งข้ึน การ

อุปโภคบริโภคภาคเอกชนขยายตวัต่อเน่ือง ส่วนการอุปโภคภาครัฐชะลอตวั และการลงทุนภาคเอกชนปรับตวัลดลง

ต่อเน่ือง

ด้านการผลติ สาขาเกษตรกรรมฯ กลบัมาขยายตวัคร้ังแรกในรอบ 5 ไตรมาส สาขาท่ีพกั

แรมและบริการดา้นอาหาร สาขาการขายส่งและการขายปลีกฯ และสาขาการก่อสร้างขยายตวัเร่งข้ึนจากไตรมาสก่อนหนา้

ขณะท่ีสาขาการผลิตสินคา้อุตสาหรรมและสาขาการขนส่งและสถานท่ีเกบ็สินคา้ขยายตวัต่อเน่ือง

สถานภาพและศักยภาพในการแข่งขนั

สาํหรับภาวะการแข่งขนัจากขอ้มูลจาํนวนบริษทัในแต่ละกลุ่มขนาดธุรกิจ อาจสะทอ้นสภาพการแข่งขนัใน

ตลาดไดร้ะดบัหน่ึงว่า ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างสาํหรับผูป้ระกอบการขนาดเล็กน่าจะมีสภาพการแข่งขนัท่ีสูงท่ีสุด เน่ืองจาก

อุปสรรคการเขา้สู่ตลาด (Barriers to entry) มีไม่มาก เพราะใชเ้งินลงทุน เทคโนโลยี ความชาํนาญและการบริหารจดัการท่ี

นอ้ยกวา่ เม่ือเทียบกบัผูรั้บเหมารายใหญ่ แมจ้ะมีอุปสรรคบา้งดา้นกฎระเบียบ และหลกัเกณฑต์่าง ๆ ในการประกอบกิจการ

แต่ก็ถือว่าสามารถเขา้สู่ตลาดไดง่้าย ทาํให้ตลาดธุรกิจรับเหมาก่อสร้างสําหรับผูป้ระกอบการขนาดเล็กมีผูป้ระกอบการ

จาํนวนมาก

ส่วนตลาดของผูป้ระกอบการขนาดใหญ่เป็นตลาดท่ีน่าจะมีการแข่งขนัน้อยท่ีสุด เน่ืองจากมีอุปสรรคใน

การเขา้สู่ตลาด (Barriers to entry) ค่อนขา้งสูง เช่น ขนาดเงินลงทุนจาํนวนมาก ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญเฉพาะ

ขณะท่ีตลาดของผูป้ระกอบการขนาดกลางอาจมีสภาพการแข่งขนัพอสมควร โดยการแข่งขนัจะข้ึนอยู่กบัปริมาณงาน

ก่อสร้างในแต่ละสถานการณ์ หากเป็นช่วงท่ีเศรษฐกิจดี มีปริมาณงานก่อสร้างมาก ก็มกัจะตคการแข่งขนัไม่รุนแรงมากนกั

แต่หากเป็นช่วงท่ีเศรษฐกิจถดถอย ปริมาณงานก่อสร้างหดตวัลง ยอ่มมีส่วนผลกัดนัให้สถานการณ์การแข่งขนัเขม้ขน้ข้ึน

ประเภท
ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

การติดต่อลูกคา้โดยตรง 5,109.91 100.00 5,680.51 97.15 1,672.84 95.74

การรับเหมาช่วง 0.00 - 166.85 2.85 74.38 4.26

รวม 5,109.91 100.00 5,847.36 100.00 1,747.22 100.00
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นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัมุ่งท่ีจะสร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบัลูกคา้ เพื่อสร้างโอกาสในการ

ไดรั้บงานโครงการใหม่ๆ จากลูกคา้เดิมในอนาคต โดยในปี 2567 สัดส่วนงานของกลุ่มบริษทัท่ีไดรั้บจากลูกคา้ใหม่เฉล่ีย

ประมาณ 86.20% และลูกคา้เดิมเฉล่ียประมาณ 13.80% ลูกคา้เดิมของบริษทัซ่ึงให้ความเช่ือถือและไวว้างใจบริษทั เช่น

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ Lotus ทอ้ปส์ซุปเปอร์เซ็นเตอร์ หา้งสรรพสินคา้

เซ็นทรัลพลาซ่า, กลุ่ม CP และ TCC เป็นตน้

(ข) สภาพการแข่งขัน

เศรษฐกจิไทยไตรมาสท่ีส่ีของปี 2567 ขยายตัวร้อยละ 3.2 เร่งขึน้จากการขยายตัวร้อยละ

3.0 ในไตรมาสที่สามของปี 2567 (%YoY) เม่ือปรับผลของฤดูกาลออกแล้ว เศรษฐกิจไทยในไตรมาสท่ีส่ีของปี 2567

ขยายตวัจากไตรมาสท่ีสามของปี 2567 ร้อยละ 0.4 (%QoQ_SA)

ด้านการใช้จ่าย การลงทุนภาครัฐ และการส่งออกสินคา้และบริการขยายตวัเร่งข้ึน การ

อุปโภคบริโภคภาคเอกชนขยายตวัต่อเน่ือง ส่วนการอุปโภคภาครัฐชะลอตวั และการลงทุนภาคเอกชนปรับตวัลดลง

ต่อเน่ือง

ด้านการผลติ สาขาเกษตรกรรมฯ กลบัมาขยายตวัคร้ังแรกในรอบ 5 ไตรมาส สาขาท่ีพกั

แรมและบริการดา้นอาหาร สาขาการขายส่งและการขายปลีกฯ และสาขาการก่อสร้างขยายตวัเร่งข้ึนจากไตรมาสก่อนหนา้

ขณะท่ีสาขาการผลิตสินคา้อุตสาหรรมและสาขาการขนส่งและสถานท่ีเกบ็สินคา้ขยายตวัต่อเน่ือง

สถานภาพและศักยภาพในการแข่งขนั

สาํหรับภาวะการแข่งขนัจากขอ้มูลจาํนวนบริษทัในแต่ละกลุ่มขนาดธุรกิจ อาจสะทอ้นสภาพการแข่งขนัใน

ตลาดไดร้ะดบัหน่ึงว่า ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างสาํหรับผูป้ระกอบการขนาดเล็กน่าจะมีสภาพการแข่งขนัท่ีสูงท่ีสุด เน่ืองจาก

อุปสรรคการเขา้สู่ตลาด (Barriers to entry) มีไม่มาก เพราะใชเ้งินลงทุน เทคโนโลยี ความชาํนาญและการบริหารจดัการท่ี

นอ้ยกวา่ เม่ือเทียบกบัผูรั้บเหมารายใหญ่ แมจ้ะมีอุปสรรคบา้งดา้นกฎระเบียบ และหลกัเกณฑต์่าง ๆ ในการประกอบกิจการ

แต่ก็ถือว่าสามารถเขา้สู่ตลาดไดง่้าย ทาํให้ตลาดธุรกิจรับเหมาก่อสร้างสําหรับผูป้ระกอบการขนาดเล็กมีผูป้ระกอบการ

จาํนวนมาก

ส่วนตลาดของผูป้ระกอบการขนาดใหญ่เป็นตลาดท่ีน่าจะมีการแข่งขนัน้อยท่ีสุด เน่ืองจากมีอุปสรรคใน

การเขา้สู่ตลาด (Barriers to entry) ค่อนขา้งสูง เช่น ขนาดเงินลงทุนจาํนวนมาก ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญเฉพาะ

ขณะท่ีตลาดของผูป้ระกอบการขนาดกลางอาจมีสภาพการแข่งขนัพอสมควร โดยการแข่งขนัจะข้ึนอยู่กบัปริมาณงาน

ก่อสร้างในแต่ละสถานการณ์ หากเป็นช่วงท่ีเศรษฐกิจดี มีปริมาณงานก่อสร้างมาก ก็มกัจะตคการแข่งขนัไม่รุนแรงมากนกั

แต่หากเป็นช่วงท่ีเศรษฐกิจถดถอย ปริมาณงานก่อสร้างหดตวัลง ยอ่มมีส่วนผลกัดนัให้สถานการณ์การแข่งขนัเขม้ขน้ข้ึน

ประเภท
ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

การติดต่อลูกคา้โดยตรง 5,109.91 100.00 5,680.51 97.15 1,672.84 95.74

การรับเหมาช่วง 0.00 - 166.85 2.85 74.38 4.26

รวม 5,109.91 100.00 5,847.36 100.00 1,747.22 100.00

ตามมา เพราะจาํนวนผูป้ระกอบการในตลาดไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงมากนัก หรือหากมีผูป้ระกอบการรายใหญ่เขา้ร่วมการ

แข่งขนัในตลาดระดบัน้ีดว้ยแลว้กย็ิง่ส่งผลใหก้ารแข่งขนัทวคีวามรุนแรงข้ึน จนอาจมีการตดัราคาค่ารับเหมาก่อสร้างกไ็ด้

นอกจากน้ี หากพิจารณาการแข่งขนัตามประเภทของงานก่อสร้างภาครัฐและเอกชน พบว่า ในตลาด

ก่อสร้างภาครัฐ หน่วยงานของรัฐมกัแบ่งผูรั้บเหมาก่อสร้างท่ีจะสามารถรับงานโครงการขนาดต่าง ๆ ดว้ยขั้นตอนการ

คดัเลือกผูมี้คุณสมบติัเบ้ืองตน้ในการจา้ง (Pre-qualification) โดยใชเ้กณฑ์พ้ืนฐานต่าง ๆ ในการพิจารณาไดแ้ก่ ฐานะทาง

การเงินขั้นตํ่า จาํนวนเคร่ืองมือเคร่ืองจกัรขั้นตํ่า จาํนวนบุคลากรขั้นตํ่า ตลาดการก่อสร้างภาครัฐจึงมีการแบ่งระดบัตาม

มูลค่าโครงการอย่างชดัเจน โดยผูป้ระกอบการขนาดใหญ่จะเขา้แข่งขนัในโครงการขนาดใหญ่เท่านั้น ทาํให้โครงการ

ก่อสร้างภาครัฐขนาดใหญ่ท่ีมีมูลค่าสูงกระจุกตวัอยู่กบักลุ่มผูรั้บเหมารายใหญ่ ซ่ึงสะทอ้นการแข่งขนัในตลาดก่อสร้าง

ภาครัฐวา่มีระดบัการแข่งขนัไม่สูงเม่ือเทียบกบัผูรั้บเหมาตลาดอ่ืนๆ

ในส่วนของตลาดก่อสร้างภาคเอกชน แมบ้ริษทัรับเหมาก่อสร้างท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทยส่วนใหญ่ระบุวา่ ตลาดก่อสร้างภาคเอกชนมีสภาพการแข่งขนัดา้นราคาค่อนขา้งสูง แต่เม่ือพิจารณาจากจาํนวน

โครงการท่ีมีการลงนามในสัญญาจา้งแลว้ กลบัพบวา่บริษทัส่วนใหญ่มีงานค่อนขา้งทัว่ถึง ทั้งการก่อสร้างอาคารชุด และท่ี

พกัอาศยัท่ีมีเป็นจาํนวนมาก พบว่าในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจ ตลาดก่อสร้างภาคเอกชนมกัจะตอ้งเผชิญกบัภาวะการแข่งขนัท่ี

ค่อนขา้งสูง จนอาจมีการตดัราคากนัเพ่ือความอยูร่อด

ทั้งน้ี ถือไดว้่าปริมาณความตอ้งการงานบริการดา้นก่อสร้าง และออกแบบ จดัหา และรับเหมาติดตั้งงาน

ระบบวิศวกรรมทั้งโครงการท่ีเกิดข้ึนใหม่ และโครงการเก่าท่ีตอ้งการปรับปรุง ดงันั้น โอกาสในการเติบโตของธุรกิจยงัคงมี

อยู่ โดยเฉพาะผูรั้บเหมาท่ีมีคุณภาพและมีฐานะทางการเงินท่ีเขม้แขง็จะมีขอ้ไดเ้ปรียบในการแข่งขนัสูง เน่ืองจากผูรั้บเหมา

ท่ีมีความสามารถและประสบการณ์ในการดาํเนินงานมีความยดืหยุน่ในการรับงานทั้งขนาดใหญ่ กลาง และขนาดเลก็ และมี

อาํนาจในการเจรจาต่อรองกบัผูจ้ดัจาํหน่ายวสัดุและอุปกรณ์เพ่ือใหไ้ดร้าคาและเง่ือนไขท่ีดีกวา่ ซ่ึงบริษทัถือวา่มีคุณสมบติั

ต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ครบถว้น ประกอบกบัไดรั้บความไวว้างใจจากลูกคา้ มากกวา่ 37 ปี ท่ีอยูใ่นวงการ จึงส่งผลใหบ้ริษทั

มีโอกาสชนะการประมูลงานดว้ยขอ้เสนอดา้นราคาท่ีดีกวา่ และสามารถสร้างความมัน่ใจใหก้บัลูกคา้ไดม้ากกวา่ ดงัจะเห็น

ไดจ้ากผลงานในอดีตท่ีบริษทัไดค้วบคุมและบริหารโครงการให้แลว้เสร็จทนัต่อกาํหนดการดว้ยคุณภาพตามมาตรฐานท่ี

ลูกคา้กาํหนด รวมทั้งความสามารถในการทาํกาํไรของบริษทัในช่วงท่ีผา่นมา ทั้งน้ี จากการท่ีธุรกิจของบริษทัครอบคลุมถึง

ลูกคา้ในกลุ่มการก่อสร้างเพ่ือการอยูอ่าศยั การก่อสร้างเชิงพาณิชย์ และการก่อสร้างเชิงอุตสาหกรรม ซ่ึงเป็นทั้งโครงการก่อ

สร้างใหม่ และงานปรับปรุงและพฒันาระบบวิศวกรรมสาํหรับอาคารหรือโรงงานเดิม ดงันั้นผลกระทบจากปัจจยัลบในภาค

ธุรกิจหน่ึงธุรกิจใดจึงมีผลกระทบต่อกลุ่มบริษทัค่อนขา้งจาํกดัเม่ือเทียบกบับริษทัคู่แข่งอ่ืน ๆ

นอกจากการแข่งขนัระหว่างบริษทัผูรั้บเหมาไทยแลว้ ยงัมีผูรั้บเหมาต่างชาติ และกิจการร่วมทุนระหว่าง

ผูรั้บเหมาต่างชาติกบัผูรั้บเหมาไทย เป็นคู่แข่ง โดยการประเมินส่วนแบ่งทางการตลาดสามารถทาํไดย้าก เน่ืองจากไม่มี

หน่วยงานหรือองคก์รท่ีจดัเก็บรวบรวมขอ้มูลไวอี้ก ทั้งการจดักลุ่มของผูรั้บเหมาโดยแยกตามความชาํนาญ ประสบการณ์

และคุณภาพของผลงาน ก็สามารถทาํไดย้าก เน่ืองจากการติดตั้งเพื่อให้ระบบทาํงานไดน้ั้นเป็นเร่ืองท่ีค่อนขา้งง่ายสาํหรับ

วิศวกรท่ีผ่านการทาํงานมา แต่คุณภาพ ความประณีต และอายุการใชง้านของงานติดตั้ง ตลอดจนความสามารถในการ

เตรียมระบบงานท่ีมีความซบัซอ้นเป็นส่ิงท่ีผูรั้บเหมาแต่ละกลุ่มจะมีความสามารถท่ีแตกต่างกนัและตอ้งอาศยัระยะเวลาใน

การพิสูจน์เพื่อจดักลุ่มความชาํนาญ

ในปี 2567 บริษทัไดเ้ขา้ร่วมประมูลงานโครงการของภาครัฐและภาคเอกชนหลายโครงการ และชนะการ

ประมูล รวม 12 โครงการ คิดเป็นมูลค่างาน จาํนวน 5.11 พนัลา้นบาท ซ่ึงตํ่ากว่าเป้าหมายแต่เน่ืองจากบริษทัมีงานในมือ

ท่ีมาจากปี 2566 กวา่ 15.1 พนัลา้นบาท ทาํให้หลงัจากการรับรู้รายไดใ้นปี 2567 จาํนวนรวม 8.76 พนัลา้นบาท แลว้ ณ ตน้

ปี 2568 บริษทัมีงานในมือ (backlog) 10.74 พนัลา้นบาท ท่ีจะรับรู้รายไดใ้นปี 2568 และปีต่อ ๆ ไป นอกจากนั้น บริษทัยงั

มีแผนการท่ีจะเขา้ร่วมประมูลงานโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่กบับริษทัรับเหมาก่อสร้างขนาดใหญ่ของประเทศไทย และ

19



ต่างประเทศ รวมถึง การเขา้รับงานจากภาคเอกชนรายใหญ่โดยคาดว่าจะไดรั้บงานเพ่ิมเติมในปี 2568 อีกประมาณ 14.5

พนัลา้นบาท ผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2567 แมว้่าจะมีรายไดร้วมเพิ่มข้ึน แต่ผลขาดทุนค่อนขา้งมาก รวมถึงการ

ชนะการประมูลโครงการก่อสร้างต่าง ๆ ไม่ไดต้ามเป้าหมาย บริษทัมีรายไดร้วม 9.62 พนัลา้นบาท ปี 2567 บริษทัมีขาดทุน

ขั้นตน้ (4.4%) ซ่ึงเป็นผลมาจากราคาวสัดุก่อสร้างหลกั เช่น เหล็ก คอนกรีต สายไฟ ตน้ทุนแรงงานท่ีเพิ่มสูงข้ึน ทั้ง Direct

Labor และ Sub-contractors รวมถึงการเขา้แกไ้ขงานของ Sub-contractors และค่าใชจ่้าย Preliminary Costs ในการก่อสร้าง

สูงข้ึน

ในปี 2567 บริษทัไดป้รับปรุงกระบวนการทาํงานใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลดีข้ึน โดยเนน้เร่ืองส่ง

งานท่ีมีคุณภาพและตามกาํหนดเวลาให้ลูกคา้ ควบคุมตน้ทุนการทาํงานให้อยูใ่นงบประมาณ และเรียกเก็บเงินค่าก่อสร้าง

ได้ตามเวลาและเง่ือนไขท่ีกําหนด นอกจากน้ี ได้กําหนดกลยุทธ์ของทุกหน่วยงานของบริษทัให้บริหารจัดการและ

ดาํเนินการตามกรอบของ ESG ให้ความสาํคญักบัการดูแลส่ิงแวดลอ้มทั้งในบริเวณโครงการท่ีปฏิบติังาน ในเร่ืองของขยะ

และมลภาวะต่าง ๆ ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อผูป้ฏิบติังานในโครงการ หรือประชาชนบริเวณขา้งเคียง เนน้เร่ืองความปลอดภยั

สุขอนามยัและสภาพแวดลอ้มท่ีดีเป็นสําคญั การเลือกคดัสรรและใชว้สัดุต่าง ๆ ท่ีส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มน้อยท่ีสุด

โดยเฉพาะการมีส่วนร่วมในการช่วยลดก๊าซเรือนกระจก (GHG) มีการจดัทาํโครงการคดัแยกขยะในทุกโครงการก่อสร้าง

เพื่อนาํมา recycle บริษทัมุ่งเนน้และมีเป้าหมายท่ีชดัเจนในการปรับปรุงกระบวนการทาํงานของบริษทั เพื่อให้ไดรั้บการ

รับรองจากสถาบนัรับรองคุณภาพ ISO 14001:2015 และ ISO 45001:2018 ภายในกลางปี 2568 นอกจากนั้นบริษทัส่งเสริม

และพฒันาพนกังานและแรงงานโดยยึดถือกรอบ Human Rights ในการดาํเนินการให้มีความรู้และความสามารถเพ่ิมทั้งใน

ดา้นเทคนิคงานก่อสร้างและติดตั้งระบบ ซ่ึงเป็นส่วนสาํคญัท่ีทาํให้บริษทัผลิตผลงานท่ีดีให้กบัลูกคา้และเป็นท่ียอมรับของ

สังคมโดยทัว่ไป บริษทัให้ความสําคญักบั Value Chain มาโดยตลอด มีการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการ

ทาํงาน รวมถึงให้การสนับสนุนในเร่ืองของนวตักรรมสําหรับงานก่อสร้างและวสัดุก่อสร้างใหม่ ๆ การปรับปรุงและ

ดาํเนินการดงักล่าวขา้งตน้ เป็นส่วนสาํคญัท่ีจะทาํใหบ้ริษทัมีความเจริญมัน่คงอยา่งต่อเน่ืองต่อไป

2.4. การจัดหาผลติภัณฑ์หรือบริการ

ลกัษณะการจัดให้ได้มาซ่ึงผลติภณัฑ์

กาํลงัการผลติ

ธุรกิจให้บริการออกแบบ จดัหา รับเหมาติดตั้งงานระบบวิศวกรรม และรับเหมาก่อสร้างเป็น

ธุรกิจท่ีตอ้งอาศยัความชาํนาญเฉพาะดา้นในระบบวิศวกรรม ตลอดจนความสามารถในการบริหารโครงการใหส้าํเร็จลุล่วง

ตามความตอ้งการของลูกคา้ ทั้งในดา้นคุณภาพของงานและระยะเวลาแลว้เสร็จ ภายใตต้น้ทุนโครงการท่ีสามารถสร้างผล

กาํไรใหก้บับริษทั ดงันั้น ปัจจยัสาํคญัท่ีกาํหนดกาํลงัการผลิตของกลุ่มบริษทั ไดแ้ก่

 จาํนวนวิศวกร ทั้งวิศวกรในระดบัผูอ้าํนวยการโครงการ (Project Director) ผูจ้ดัการโครงการ

(Project Manager) วิศวกรผู ้ควบคุมงาน (Project Engineer) และวิศวกรประจําหน่วยงาน

(Engineer)

 จาํนวนผูรั้บเหมาช่วงท่ีมีประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการทาํงานแต่ละประเภท

 เงินทุนหมุนเวยีนท่ีเพียงพอและเหมาะสมกบัขนาดของงาน

เพ่ือใหส้ามารถส่งมอบงานท่ีมีคุณภาพใหแ้ก่ลูกคา้ภายใตเ้ง่ือนไขเวลาท่ีจาํกดั จาํนวนวศิวกรของ

บริษทั และผูรั้บเหมาช่วงท่ีจะรับผิดชอบในแต่ละโครงการจะข้ึนอยูก่บัขนาดและความสลบัซบัซอ้นของงานเป็นสาํคญั
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และพฒันาพนกังานและแรงงานโดยยึดถือกรอบ Human Rights ในการดาํเนินการให้มีความรู้และความสามารถเพ่ิมทั้งใน

ดา้นเทคนิคงานก่อสร้างและติดตั้งระบบ ซ่ึงเป็นส่วนสาํคญัท่ีทาํให้บริษทัผลิตผลงานท่ีดีให้กบัลูกคา้และเป็นท่ียอมรับของ

สังคมโดยทัว่ไป บริษทัให้ความสําคญักบั Value Chain มาโดยตลอด มีการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการ

ทาํงาน รวมถึงให้การสนับสนุนในเร่ืองของนวตักรรมสําหรับงานก่อสร้างและวสัดุก่อสร้างใหม่ ๆ การปรับปรุงและ

ดาํเนินการดงักล่าวขา้งตน้ เป็นส่วนสาํคญัท่ีจะทาํใหบ้ริษทัมีความเจริญมัน่คงอยา่งต่อเน่ืองต่อไป

2.4. การจัดหาผลติภัณฑ์หรือบริการ

ลกัษณะการจัดให้ได้มาซ่ึงผลติภณัฑ์

กาํลงัการผลติ

ธุรกิจให้บริการออกแบบ จดัหา รับเหมาติดตั้งงานระบบวิศวกรรม และรับเหมาก่อสร้างเป็น

ธุรกิจท่ีตอ้งอาศยัความชาํนาญเฉพาะดา้นในระบบวิศวกรรม ตลอดจนความสามารถในการบริหารโครงการใหส้าํเร็จลุล่วง

ตามความตอ้งการของลูกคา้ ทั้งในดา้นคุณภาพของงานและระยะเวลาแลว้เสร็จ ภายใตต้น้ทุนโครงการท่ีสามารถสร้างผล

กาํไรใหก้บับริษทั ดงันั้น ปัจจยัสาํคญัท่ีกาํหนดกาํลงัการผลิตของกลุ่มบริษทั ไดแ้ก่

 จาํนวนวิศวกร ทั้งวิศวกรในระดบัผูอ้าํนวยการโครงการ (Project Director) ผูจ้ดัการโครงการ

(Project Manager) วิศวกรผู ้ควบคุมงาน (Project Engineer) และวิศวกรประจําหน่วยงาน

(Engineer)

 จาํนวนผูรั้บเหมาช่วงท่ีมีประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการทาํงานแต่ละประเภท

 เงินทุนหมุนเวยีนท่ีเพียงพอและเหมาะสมกบัขนาดของงาน

เพ่ือใหส้ามารถส่งมอบงานท่ีมีคุณภาพใหแ้ก่ลูกคา้ภายใตเ้ง่ือนไขเวลาท่ีจาํกดั จาํนวนวศิวกรของ

บริษทั และผูรั้บเหมาช่วงท่ีจะรับผิดชอบในแต่ละโครงการจะข้ึนอยูก่บัขนาดและความสลบัซบัซอ้นของงานเป็นสาํคญั

วศิวกร

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) มีวิศวกรทั้งส้ิน 328

คน โดยแบ่งเป็นวิศวกรระดบัผูอ้าํนวยการโครงการ (Project Director) รวม 21 คน ผูจ้ดัการโครงการ (Project Manager)

รวม 32 คน วิศวกรผูค้วบคุมงาน (Project Engineer) รวม 82 คน และวิศวกรประจาํหน่วยงาน (Engineer) รวม 193 คน

แบ่งวิศวกรผูค้วบคุมงานและวิศวกรประจาํหน่วยงานสามารถตามระบบวิศวกรรมออกเป็น ระบบไฟฟ้า ระบบปรับอากาศ

ระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั และงานก่อสร้างโยธา ไดด้งัน้ี

ระดบั
ระบบไฟฟ้า
และ ICT

ระบบปรับ
อากาศ

ระบบสุขาภบิาลและ
ระบบป้องกนัอคัคภียั

งานก่อสร้างโยธา รวม

วศิวกรระดบัผูอ้าํนวยการโครงการ 6 3 3 9 21

ผูจ้ดัการโครงการ 10 3 5 14 32

วศิวกรผูค้วบคุมงาน 26 14 14 28 82

วศิวกรประจาํหน่วยงาน 48 45 33 67 193

รวม 90 65 55 118 328

ความสามารถในการรับงานของบริษทัจะข้ึนอยูก่บัความสามารถในการควบคุมงานของวิศวกร

ระดบัผูอ้าํนวยการโครงการและผูจ้ดัการโครงการ และความสามารถในการควบคุมการทาํงานของผูรั้บเหมาช่วง เป็นสาํคญั

จากประสบการณ์ท่ีผา่นมา วิศวกรผูอ้าํนวยการโครงการและผูจ้ดัการโครงการแต่ละคนจะสามารถควบคุมงานคิดเป็นมูลค่า

โดยเฉล่ียประมาณ 500 ลา้นบาท

ผู้รับเหมาช่วง

ปัจจุบนั บริษทัมีทีมผูรั้บเหมาช่วงทั้ งส้ินประมาณ 450 ราย คิดเป็นจาํนวนช่างติดตั้ งทั้ งส้ิน

ประมาณ 5,200 คน โดยผูรั้บเหมาช่วงแต่ละทีมจะมีประสบการณ์ในการทาํงานแต่ละระบบวิศวกรรมโดยเฉพาะ ซ่ึงปกติ

การวา่จา้งผูรั้บเหมาช่วงแต่ละรายสาํหรับงานในแต่ละโครงการจะมีมูลค่างานไม่สูงมากนกั ในกรณีท่ีมูลค่างานท่ีบริษทัจา้ง

ผูรั้บเหมาช่วงต่อรายสูงกว่า 10 ลา้นบาท บริษทัได้กาํหนดนโยบายให้ผูรั้บเหมาช่วงทาํสัญญากับบริษทั และตอ้งให้

หลกัประกนัการปฏิบติัตามสญัญาไวก้บับริษทัเช่นเดียวกบัท่ีทางบริษทัจดัทาํใหแ้ก่ลูกคา้ โดยการชาํระเงินแก่ผูรั้บเหมาช่วง

ทั้งในกรณีปกติและกรณีท่ีมีการทาํสัญญาจะเป็นไปตามส่วนของงานท่ีแลว้เสร็จ โดยตอ้งมีวิศวกรระดบัผูจ้ดัการโครงการ

ของบริษทัเป็นผูต้รวจรับงานและอนุมติัอยา่งไรก็ตามในปัจจุบนับริษทัไม่มีการวา่จา้งผูรั้บเหมาช่วงรายใดท่ีมีมูลค่างานสูง

กวา่ 30 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัตอ้งการสร้างความมัน่ใจวา่ผูรั้บเหมาช่วงแต่ละรายมีกาํลงั และมีศกัยภาพในการทาํงาน

เพ่ือการบริการท่ีลูกคา้เกิดความพึงพอใจมากท่ีสุด และเพื่อลดการพ่ึงพาผูรั้บเหมาช่วงรายหน่ึงรายใดมากเกินไป อนัจะทาํ

ใหเ้กิดความเส่ียงจากการท่ีผูรั้บเหมาช่วงรายนั้นไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของบริษทัหรือละท้ิงงาน

ทั้งน้ี หนา้ท่ีของทีมผูรั้บเหมาช่วง คือการติดตั้งอุปกรณ์ระบบหรืองานก่อสร้างตามแบบสาํหรับ

ใชใ้นการติดตั้งจริง (Shop Drawing) ซ่ึงไดรั้บการอนุมติัจากลูกคา้ ภายใตก้ารควบคุมงานของวิศวกรและโฟร์แมนของ

บริษทั
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ในการรับเหมางานติดตั้งระบบวิศวกรรมโดยทัว่ไป เม่ือมีการลงนามในสัญญาจา้งงานบริษทัจะ

ไดรั้บเงินล่วงหน้าจากลูกคา้ (Advanced Payment) ซ่ึงคิดเป็นประมาณร้อยละ 10-15 ของมูลค่างาน เพ่ือนาํมาใชจ่้ายเป็น

เงินทุนหมุนเวียนสําหรับโครงการโดยบริษทัจะตอ้งนาํหนังสือคํ้าประกนัเงินรับล่วงหน้า (Advanced Payment Bond)มา

แลกเปล่ียน นอกจากน้ีบริษทัตอ้งมีการวางหนังสือคํ้ าประกนัสัญญา (Performance Bond) ไวก้บัผูว้่าจา้งตลอดอายุของ

โครงการ โดยหลงัจากการติดตั้งแลว้เสร็จและมีการส่งมอบงานให้แก่ลูกคา้แลว้บริษทัยงัตอ้งคํ้าประกนัผลงานต่อไป เป็น

ระยะเวลาประมาณ 1-2 ปี โดยการวางหนงัสือคํ้าประกนัผลงาน (Maintenance หรือ Retention Bond) ไวก้บัผูว้า่จา้ง หนงัสือ

คํ้าประกนัทั้ง 3 ชนิด จะตอ้งออกโดยสถาบนัการเงิน ซ่ึงโดยเฉล่ียแลว้มูลค่าหนงัสือคํ้าประกนัรวมท่ีบริษทัตอ้งวางไวก้บั

ลูกคา้ คิดเป็นประมาณร้อยละ 25-30 ของมูลค่างาน ซ่ึง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษทัมีวงเงินหนังสือคํ้าประกนัจาก

สถาบนัการเงิน 6 แห่ง คิดเป็นวงเงินรวมทั้งส้ินประมาณ 32,210.48 ลา้นบาท โดยบริษทัจะมีความสามารถในการรับงาน

ไดป้ระมาณ 10,000 ลา้นบาทต่อปี อย่างไรก็ตาม บริษทัยงัมีความสามารถท่ีจะขอขยายวงเงินหนังสือคํ้าประกนัเพ่ิมจาก

สถาบนัการเงินไดอี้กในอนาคต นอกจากนั้นบริษทัหาแหล่งเงินทุนหมุนเวียนเพ่ิมเติมจากนกัลงทุน ดว้ยการออกตัว๋ B/E

หรือหุน้กู้ ใหก้บันกัลงทุนเฉพาะเจาะจง ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือสนบัสนุนสภาพคล่อง และลดตน้ทุนทางการเงินไดอี้กส่วนหน่ึง

สําหรับการประมูลงานท่ีมีมูลค่าสูงบริษทัสามารถนาํโครงการท่ีประมูลไดไ้ปคํ้าประกนัเงินกู้

เพ่ือใชใ้นการดาํเนินงานรวมทั้งการออกหนงัสือคํ้าประกนัต่าง ๆ ดว้ย (Project Finance)
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ในการรับเหมางานติดตั้งระบบวิศวกรรมโดยทัว่ไป เม่ือมีการลงนามในสัญญาจา้งงานบริษทัจะ

ไดรั้บเงินล่วงหน้าจากลูกคา้ (Advanced Payment) ซ่ึงคิดเป็นประมาณร้อยละ 10-15 ของมูลค่างาน เพ่ือนาํมาใชจ่้ายเป็น

เงินทุนหมุนเวียนสําหรับโครงการโดยบริษทัจะตอ้งนาํหนังสือคํ้าประกนัเงินรับล่วงหน้า (Advanced Payment Bond)มา

แลกเปล่ียน นอกจากน้ีบริษทัตอ้งมีการวางหนังสือคํ้ าประกนัสัญญา (Performance Bond) ไวก้บัผูว้่าจา้งตลอดอายุของ

โครงการ โดยหลงัจากการติดตั้งแลว้เสร็จและมีการส่งมอบงานให้แก่ลูกคา้แลว้บริษทัยงัตอ้งคํ้าประกนัผลงานต่อไป เป็น

ระยะเวลาประมาณ 1-2 ปี โดยการวางหนงัสือคํ้าประกนัผลงาน (Maintenance หรือ Retention Bond) ไวก้บัผูว้า่จา้ง หนงัสือ

คํ้าประกนัทั้ง 3 ชนิด จะตอ้งออกโดยสถาบนัการเงิน ซ่ึงโดยเฉล่ียแลว้มูลค่าหนงัสือคํ้าประกนัรวมท่ีบริษทัตอ้งวางไวก้บั

ลูกคา้ คิดเป็นประมาณร้อยละ 25-30 ของมูลค่างาน ซ่ึง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษทัมีวงเงินหนังสือคํ้าประกนัจาก

สถาบนัการเงิน 6 แห่ง คิดเป็นวงเงินรวมทั้งส้ินประมาณ 32,210.48 ลา้นบาท โดยบริษทัจะมีความสามารถในการรับงาน

ไดป้ระมาณ 10,000 ลา้นบาทต่อปี อย่างไรก็ตาม บริษทัยงัมีความสามารถท่ีจะขอขยายวงเงินหนังสือคํ้าประกนัเพ่ิมจาก

สถาบนัการเงินไดอี้กในอนาคต นอกจากนั้นบริษทัหาแหล่งเงินทุนหมุนเวียนเพ่ิมเติมจากนกัลงทุน ดว้ยการออกตัว๋ B/E

หรือหุน้กู้ ใหก้บันกัลงทุนเฉพาะเจาะจง ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือสนบัสนุนสภาพคล่อง และลดตน้ทุนทางการเงินไดอี้กส่วนหน่ึง

สําหรับการประมูลงานท่ีมีมูลค่าสูงบริษทัสามารถนาํโครงการท่ีประมูลไดไ้ปคํ้าประกนัเงินกู้

เพ่ือใชใ้นการดาํเนินงานรวมทั้งการออกหนงัสือคํ้าประกนัต่าง ๆ ดว้ย (Project Finance)

ข้ันตอนการทาํงานของบริษัท

3. จดัเตรียมทีมงานสาํหรับโครงการ (วิศวกรผูจ้ดัการโครงการ วิศวกรผูค้วบคุมงาน

วิศวกรประจาํหน่วยงาน โฟร์แมน และทีมผูรั้บเหมาช่วง)

อนุมติั

ไม่อนุมติั

5. ขออนุมติัใชว้สัดุและอุปกรณ์ท่ีจะตอ้งติดตั้งกบัลูกคา้หรือ

วศิวกรท่ีปรึกษาโครงการ โดยรายละเอียดทางเทคนิคและรูปแบบ

ตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวใ้นสญัญาหรือขอ้ตกลงท่ีมี

ไวก้บัลูกคา้

6. ทาํแบบสาํหรับใชใ้นการติดตั้งจริง (Shop Drawing) โดย

ระบุตาํแหน่งของอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีจะทาํการติดตั้ง และขอ

อนุมติัต่อลูกคา้

7. คาํนวณและประมาณการจาํนวนอุปกรณ์ท่ีตอ้งใชส้าํหรับการติดตั้ง

8. ส่ังซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ โดยกาํหนดการส่งของเขา้โครงการใหส้อดคลอ้งกบั

กาํหนดการทาํงานท่ีไดว้างแผนไว้

9. ผูรั้บเหมาช่วงดาํเนินการติดตั้งวสัดุและอุปกรณ์ตามแบบท่ีไดรั้บอนุมติั โดยวศิวกรผู ้

ควบคุมงาน และวิศวกรประจาํหน่วยงาน ตอ้งมีการติดตามความคืบหนา้ของงาน และ

บริหารงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานท่ีกาํหนดไว้ ตลอดจนรายงานความคืบหนา้ต่อบริษทั

เป็นระยะ เพื่อจดัทาํรายงานการตรวจรับงานเสนอต่อตวัแทนและผูดู้แลผลประโยชนข์อง

ลูกคา้ เพื่อขออนุมติัเบิกจ่ายเงิน โดยวศิวกรระดบัผูจ้ดัการโครงการของบริษทัจะเป็นผู ้

ควบคุมดูแลความคืบหนา้ของงาน รวมทั้งตน้ทุนและค่าใชจ่้ายสาํหรับแต่ละโครงการ

เพื่อใหง้านแลว้เสร็จตามกาํหนดและอยูภ่ายใตแ้ผนการเงินท่ีกาํหนดไว้

10. ตรวจสอบงานและทดลองการทาํงานของระบบ

11. ส่งมอบงาน และอบรมพนกังานของลูกคา้ให้สามารถใชง้านระบบท่ีติดตั้ง ไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ

2. ลงนามในสัญญาจา้งงาน

ลูกคา้พิจารณาอนุมติั

1. ศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้พร้อมวิเคราะห์ความเส่ียง เพื่อเขา้ประมูลงานหรือเจรจา

เจรจาประมูล

4. วางแผนและจดัทาํตารางเวลาการทาํงาน

ระยะเวลาตั้งแต่บริษทัเขา้ประมูลงานจนถึงการส่งมอบงานแลว้เสร็จจะอยูร่ะหวา่ง 6 เดือน ถึง 2

ปีคร่ึง (6-30 เดือน) ข้ึนอยูก่บัขนาดของโครงการและความเร่งรัดของลูกคา้เจา้ของโครงการ
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วตัถุดบิทีใ่ช้ในการให้บริการ

วตัถุดิบหลกัท่ีใชใ้นการให้บริการติดตั้งแก่ลูกคา้ ประกอบดว้ยอุปกรณ์หลกัและวสัดุทัว่ไป โดย

อุปกรณ์หลกัสามารถแบ่งตามประเภทของงานระบบไดด้งัน้ี

อุปกรณ์ระบบไฟฟ้า : เคร่ืองกาํเนิดไฟฟ้า หมอ้แปลง สวทิชเ์กียร์ อุปกรณ์เตือนไฟ สวทิชต์ดัตอน ตูไ้ฟฟ้า

สายไฟฟ้า

อุปกรณ์ระบบส่ือสาร

โทรคมนาคม และ ICT

: เสาส่งสญัญาณ อุปกรณ์วทิยรัุบ-ส่ง อุปกรณ์เคร่ืองโทรศพัท์ จานรับ-ส่งสญัญาณ

ดาวเทียม กลอ้งวงจรปิด ระบบควบคุมการเขา้-ออก ระบบควบคุมพลงังานแสงสวา่ง

ในอาคารอตัโนมติั

อุปกรณ์ระบบปรับอากาศ : เคร่ืองทาํความเยน็ หอผึ่งเยน็ ป๊ัมนํ้ าหมุนเวียน เคร่ืองเป่าลมเยน็ พดัลม อุปกรณ์

ควบคุมอตัโนมติั ฉนวนกนัความร้อน

อุปกรณ์ระบบสุขาภิบาลและ

ระบบป้องกนัอคัคภียั

: ป๊ัมนํ้ าชนิดต่าง ๆ วาลว์ อุปกรณ์ดบัเพลิง ตูค้วบคุมไฟฟ้าอตัโนมติั ท่อนํ้าชนิดต่างๆ

อุปกรณ์สําหรับงานก่อสร้าง : คอนกรีตผสมเสร็จ เหลก็เส้น เหลก็โครงสร้าง อิฐ หิน ทราย

ส่วนวสัดุทัว่ไปท่ีใชใ้นการติดตั้งงานแต่ละระบบมีความแตกต่างกนับา้ง เช่น ท่อนํ้ าประเภทต่าง

ๆ อุปกรณ์ขอ้ต่อของท่อต่าง ๆ ท่อร้อยสายไฟฟ้า เหลก็รูปพรรณสาํหรับงานติดตั้ง สกรู น๊อต เหลก็แผน่สงักะสี ลวดเช่ือม

เป็นตน้ ซ่ึงวสัดุทัว่ไปสามารถจดัหาไดง่้ายและสามารหาซ้ือไดโ้ดยทัว่ไปภายในประเทศ

ในการติดตั้งระบบวิศวกรรมให้มีคุณภาพดีและตรงตามความตอ้งการของลูกคา้ ตอ้งจดัหาวสัดุ

และอุปกรณ์จากแหล่งท่ีเหมาะสม โดยบริษทัจะสั่งซ้ือวสัดุและอุปกรณ์จากผูจ้ดัจาํหน่ายท่ีอยู่ในรายช่ือผูจ้ดัจาํหน่ายวสัดุ

และอุปกรณ์ท่ีผ่านการพิจารณาจากบริษทัในเร่ืองของคุณภาพและบริการจนเป็นท่ียอมรับในเบ้ืองตน้ (Approved Venders

List) เท่านั้น ปัจจุบนับริษทัมีผูจ้ดัจาํหน่ายวตัถุดิบท่ีผ่านการยอมรับเบ้ืองตน้จาํนวน 832 บริษทั แบ่งเป็นผูจ้ดัจาํหน่าย

วตัถุดิบสาํหรับระบบไฟฟ้าและ ICT 190 บริษทั ระบบปรับอากาศ 133 บริษทั ระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั

157 บริษทั สาํหรับงานก่อสร้าง 352 บริษทั

ในการจดัหาวสัดุและอุปกรณ์นั้น เน่ืองจากวสัดุและอุปกรณ์หลกัสําหรับแต่ละโครงการจะมี

รายละเอียดแตกต่างกนัตามขอ้กาํหนดและลกัษณะของงานของลูกคา้แต่ละราย ดงันั้นแผนกจดัซ้ือจะเป็นผูร้วบรวมขอ้มูล

ของอุปกรณ์หลกัแต่ละโครงการเพ่ือดาํเนินการจดัหาให้ตามความตอ้งการ โดยการแข่งขนัประกวดราคาจากผูจ้ดัจาํหน่าย

จาํนวนมากกวา่ 2 ราย ตามความเหมาะสม และบริษทัจะพิจารณาจากราคาท่ีดีท่ีสุด เง่ือนไขการชาํระเงินท่ีดีและคุณสมบติั

ของวสัดุท่ีตรงตามความตอ้งการ ในส่วนของวสัดุทัว่ไป ซ่ึงเป็นวสัดุท่ีมีความตอ้งการใชใ้นทุกโครงการเป็นจาํนวนมาก

แผนกจดัซ้ือจะทาํคาํส่ังซ้ือรวมกนั เพื่อลดตน้ทุนต่อหน่วย โดยมูลค่าและสดัส่วนการจดัหาวสัดุและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทั

ในระยะ 3 ปีท่ีผา่นมา เป็นดงัน้ี
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วตัถุดิบหลกัท่ีใชใ้นการให้บริการติดตั้งแก่ลูกคา้ ประกอบดว้ยอุปกรณ์หลกัและวสัดุทัว่ไป โดย

อุปกรณ์หลกัสามารถแบ่งตามประเภทของงานระบบไดด้งัน้ี

อุปกรณ์ระบบไฟฟ้า : เคร่ืองกาํเนิดไฟฟ้า หมอ้แปลง สวทิชเ์กียร์ อุปกรณ์เตือนไฟ สวทิชต์ดัตอน ตูไ้ฟฟ้า

สายไฟฟ้า

อุปกรณ์ระบบส่ือสาร

โทรคมนาคม และ ICT

: เสาส่งสญัญาณ อุปกรณ์วทิยรัุบ-ส่ง อุปกรณ์เคร่ืองโทรศพัท์ จานรับ-ส่งสญัญาณ

ดาวเทียม กลอ้งวงจรปิด ระบบควบคุมการเขา้-ออก ระบบควบคุมพลงังานแสงสวา่ง

ในอาคารอตัโนมติั

อุปกรณ์ระบบปรับอากาศ : เคร่ืองทาํความเยน็ หอผึ่งเยน็ ป๊ัมนํ้ าหมุนเวียน เคร่ืองเป่าลมเยน็ พดัลม อุปกรณ์

ควบคุมอตัโนมติั ฉนวนกนัความร้อน

อุปกรณ์ระบบสุขาภิบาลและ

ระบบป้องกนัอคัคภียั

: ป๊ัมนํ้ าชนิดต่าง ๆ วาลว์ อุปกรณ์ดบัเพลิง ตูค้วบคุมไฟฟ้าอตัโนมติั ท่อนํ้าชนิดต่างๆ

อุปกรณ์สําหรับงานก่อสร้าง : คอนกรีตผสมเสร็จ เหลก็เส้น เหลก็โครงสร้าง อิฐ หิน ทราย

ส่วนวสัดุทัว่ไปท่ีใชใ้นการติดตั้งงานแต่ละระบบมีความแตกต่างกนับา้ง เช่น ท่อนํ้ าประเภทต่าง

ๆ อุปกรณ์ขอ้ต่อของท่อต่าง ๆ ท่อร้อยสายไฟฟ้า เหลก็รูปพรรณสาํหรับงานติดตั้ง สกรู น๊อต เหลก็แผน่สงักะสี ลวดเช่ือม

เป็นตน้ ซ่ึงวสัดุทัว่ไปสามารถจดัหาไดง่้ายและสามารหาซ้ือไดโ้ดยทัว่ไปภายในประเทศ

ในการติดตั้งระบบวิศวกรรมให้มีคุณภาพดีและตรงตามความตอ้งการของลูกคา้ ตอ้งจดัหาวสัดุ

และอุปกรณ์จากแหล่งท่ีเหมาะสม โดยบริษทัจะสั่งซ้ือวสัดุและอุปกรณ์จากผูจ้ดัจาํหน่ายท่ีอยู่ในรายช่ือผูจ้ดัจาํหน่ายวสัดุ

และอุปกรณ์ท่ีผ่านการพิจารณาจากบริษทัในเร่ืองของคุณภาพและบริการจนเป็นท่ียอมรับในเบ้ืองตน้ (Approved Venders

List) เท่านั้น ปัจจุบนับริษทัมีผูจ้ดัจาํหน่ายวตัถุดิบท่ีผ่านการยอมรับเบ้ืองตน้จาํนวน 832 บริษทั แบ่งเป็นผูจ้ดัจาํหน่าย

วตัถุดิบสาํหรับระบบไฟฟ้าและ ICT 190 บริษทั ระบบปรับอากาศ 133 บริษทั ระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกนัอคัคีภยั

157 บริษทั สาํหรับงานก่อสร้าง 352 บริษทั

ในการจดัหาวสัดุและอุปกรณ์นั้น เน่ืองจากวสัดุและอุปกรณ์หลกัสําหรับแต่ละโครงการจะมี

รายละเอียดแตกต่างกนัตามขอ้กาํหนดและลกัษณะของงานของลูกคา้แต่ละราย ดงันั้นแผนกจดัซ้ือจะเป็นผูร้วบรวมขอ้มูล

ของอุปกรณ์หลกัแต่ละโครงการเพ่ือดาํเนินการจดัหาให้ตามความตอ้งการ โดยการแข่งขนัประกวดราคาจากผูจ้ดัจาํหน่าย

จาํนวนมากกวา่ 2 ราย ตามความเหมาะสม และบริษทัจะพิจารณาจากราคาท่ีดีท่ีสุด เง่ือนไขการชาํระเงินท่ีดีและคุณสมบติั

ของวสัดุท่ีตรงตามความตอ้งการ ในส่วนของวสัดุทัว่ไป ซ่ึงเป็นวสัดุท่ีมีความตอ้งการใชใ้นทุกโครงการเป็นจาํนวนมาก

แผนกจดัซ้ือจะทาํคาํส่ังซ้ือรวมกนั เพื่อลดตน้ทุนต่อหน่วย โดยมูลค่าและสดัส่วนการจดัหาวสัดุและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทั

ในระยะ 3 ปีท่ีผา่นมา เป็นดงัน้ี

หน่วย : ลา้นบาท

ประเภท แหล่งทีม่า
ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

อุปกรณ์หลกั
ในประเทศ 2,164.25 63.29 2,751.39 64.75 3,493.58 63.49

ต่างประเทศ 1,255.33 36.71 1,497.86 35.25 2,008.99 36.51

วสัดุทัว่ไป
ในประเทศ 87.52 64.56 78.12 66.24 88.89 62.78

ต่างประเทศ 48.04 35.44 39.81 33.76 52.70 37.22

ถึงแมว้า่บริษทัจะมีการสัง่ซ้ือวตัถุดิบจากต่างประเทศ แต่บริษทัจะสัง่ซ้ือวตัถุดิบผา่นตวัแทน

จดัจาํหน่ายดว้ยเงินบาทเป็นส่วนใหญ่ หากมีวตัถุดิบใดตอ้งสั่งซ้ือดว้ยเงินสกุลต่างประเทศ บริษทัจะลดความเส่ียงทางดา้น

อตัราแลกเปล่ียนโดยการซ้ือเงินตราล่วงหนา้ (Forward Contracts)

การรักษาความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูจ้าํหน่ายวตัถุดิบ และอุปกรณ์จะเป็นปัจจยัสาํคญัอีกปัจจยัหน่ึงท่ี

เอ้ือประโยชน์ในการประกอบธุรกิจ ไม่วา่จะเป็นการให้ส่วนลดพิเศษในการสัง่ซ้ือ การส่งมอบของทนัตามกาํหนดเวลา การ

ใหค้วามช่วยเหลือทางเทคนิค การช่วยเก็บรักษาสินคา้คงคลงัท่ียงัไม่ใชง้าน การป้องกนัภาวะการขาดแคลนวตัถุดิบ เป็นตน้

ซ่ึงผูจ้าํหน่ายวตัถุดิบ และอุปกรณ์ของบริษทัส่วนใหญ่จะเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายท่ีติดต่อกบับริษทัมาเป็นระยะเวลานาน ดงันั้น

ความสัมพนัธ์ของบริษทักบัผูจ้าํหน่ายวตัถุดิบและอุปกรณ์จะ อยูใ่นระดบัท่ีดี นอกจากน้ี ผูจ้าํหน่ายวตัถุดิบและอุปกรณ์จะ

ใหค้วามช่วยเหลือทางเทคนิคแก่บริษทัในกรณีท่ีผูจ้าํหน่ายวตัถุดิบและอุปกรณ์แนะนาํสินคา้ใหม่ ๆ เช่น เคร่ืองทาํความเยน็

ป๊ัมนํ้าหมุนเวยีน เคร่ืองเป่าลมเยน็ เคร่ืองปรับอากาศ อุปกรณ์ควบคุมอตัโนมติั เป็นตน้

2.5. ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ

2.5.1. ทรัพย์สินถาวรหลกั

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ทรัพยสิ์นถาวรหลกัท่ีบริษทั และบริษทัยอ่ย ใชใ้นการประกอบ

ธุรกิจ ประกอบดว้ย

หน่วย : บาท

รายการทรัพย์สิน เจ้าของกรรมสิทธ์ิ

มูลค่าคงเหลือสุทธิ

หลงัหักค่าเส่ือม

ราคาสะสมและ

ค่าเผ่ือการด้อยค่า

ภาระผูกพนั

ทรัพย์สินทีม่ีกรรมสิทธ์ิ

ทีด่นิ

- สาํนกังานใหญ่ สุขมุวทิ 81, สโตร์กลาง จ.นครปฐม, สโตร์

รังสิต จ.ปทุมธานี

บริษทั 797,251,000.00 ติดจาํนอง

อาคาร

- อาคารสาํนกังานใหญ่ สุขมุวทิ 81, สโตร์กลาง จ.นครปฐม บริษทั 4,935,826.50 ติดจาํนอง
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เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และอุปกรณ์

บริษทั 28,647,031.09

เอส เอ ฟิวเจอร์ฯ 1,327.07

อินเตอร์-ออสซ่ี 602,651.05

เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้สํานักงาน

บริษทั 15,638,224.27

เอส เอ ฟิวเจอร์ฯ 406,804.19

เงนิฝากสถาบันการเงินทีต่ดิภาระคํา้ประกนั

บริษทั 1,019,469,438.83 คํ้าฯ ธนาคาร

ยานพาหนะ

บริษทั 1,464,800.16

สํานักงานและบ้านพกัคนงานช่ัวคราว

บริษทั 11,519,494.15

สินทรัพย์ระหว่างทาํ

บริษทั 82,577,714.00

รายการทรัพย์สิน เจ้าของกรรมสิทธ์ิ

มูลค่าคงเหลือสุทธิ

หลงัหักค่าเส่ือม

ราคาสะสมและ

ค่าเผ่ือการด้อยค่า

ภาระผูกพนั

ห้องชุดตวัอย่าง

เอส เอ ฟิวเจอร์ฯ -

รวม 1,962,514,311.31

2.5.2. นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

นโยบายการลงทุนของบริษทั คือ ลงทุนในธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจหลกัของบริษทัทั้งในประเทศ และต่างประเทศ

เพ่ือเสริมความมัน่คงและความสามารถในการแข่งขนัของบริษทั ซ่ึงหากบริษทัเขา้ลงทุนในกิจการใดในสดัส่วนท่ีสูงกวา่

ร้อยละ 20 ของสินทรัพยร์วมของกิจการนั้น ๆ บริษทัจะส่งตวัแทนเขา้ไปเป็นกรรมการในกิจการดงักล่าว เพ่ือมีส่วนร่วมใน

การบริหารงาน และกาํหนดนโยบายการดาํเนินงานท่ีสาํคญั โดยหากบริษทัยอ่ยมีการดาํเนินธุรกิจท่ีกระทบต่อบริษทัอยา่งมี

นยัสาํคญั ตวัแทนดงักล่าวตอ้งนาํเสนอเร่ืองนั้นๆ เพ่ือขออนุมติัต่อท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัก่อน
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2.5.3. ราคาประเมินทรัพย์สิน (กรณกีารได้มาหรือจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์หรือมีการตรีาคาทรัพย์สินใหม่)

บริษทัทาํการประเมินอสงัหาริมทรัพย์ เพ่ือการลงทุน ดว้ยวธีิมูลค่ายติุธรรม โดยใหมี้การ

ประเมินมูลค่าโดยบริษทัประเมินราคาอิสระ ทุก ๆ 3 ปี

หมายเหตุ : รายละเอียดอสงัหาริมทรัพยท่ี์ทาํการประเมิน ตามเอกสารแนบท่ี 4

2.6. งานทีย่งัไม่ได้ส่งมอบ

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีงานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบ จํานวน 47 โครงการ เป็นมูลค่างาน

ท่ียงัไม่ไดส่้งมอบหรือยงัไม่ไดป้ฏิบติังาน ทั้งส้ิน 10,739.98 ล้านบาท ตามรายละเอียดดงัน้ี

หน่วย : ลา้นบาท

ช่ือโครงการ ประเภทงาน /1
กาํหนดการ

แล้วเสร็จ

มูลค่างาน
ยงัไม่ส่งมอบ

หรือยงัไม่ได้

ปฏิบัตงิาน

ห้างสรรพสินค้าและศูนย์การค้า

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ 1,2,3 12-2023 953.86 95.58

Dusit Central Park VMS (DC1) 1,2,3 36.60 7.59

Dusit Central Park VMS (DC2) 1,2,3 8.19 8.19

Dusit Central Park VMS (NSC) 1,2,3 515.43 185.63

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ ติดตั้ง Fire Alarm System 1,2,3 76.09 9.82

Crowne Plaza Bangkok Grand Sukhumvit 1,2,3,4 08-2024 361.77 65.20

JAS Village Ramkhamhaeng 1,2,3,4 05-2024 153.45 2.04

North Pole (Sub Structure) 4 10-2025 1,932.11 986.24

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ CCTV&Access Control 1,2,3 60.12 4.81

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ Building Management System 1,2,3 65.00 5.20

อาคารสํานักงานและโรงงานอุตสาหกรรม

ก่อสร้างและตกแต่งภายในอาคารสาํนกังาน กสทช.

แห่งใหม่
1,2,3,4 01-2022 2,470.01 398.89

โรงงานผลิตยารังสิต ระยะท่ีสอง อ.ธญับุรี จ.ปทุมธานี 1,2,3,4 04-2025 4,877.93 16.48

ก่อสร้างศูนยร์าชการกระทรวงมหาดไทย 1,2,3,4 09-2026 5,225.12 2,897.37

ก่อสร้างอาคารสาํนกังาน 2 อาคารสาํนกังานสถาบนั

วทิยาการ และท่าอากาศยาน
1,2,3,4 08-2023 1,980.19 17.73

พฒันาพ้ืนท่ีหมอน 33 เขตพาณิชยส์วนหลวง-สามยา่น 1,2,3,4 04-2023 2,776.19 37.68

ส่วนขยายศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา

โซน C
1,2,3 2,609.20 545.46

One Bangkok-Office Building 1,2,3 03-2023 920.59 2.77

Sukhumvit Soi 7 Office Bangkok 1,2,3 818.11 4.09

/1 งานประเภท 1 หมายถึง ระบบไฟฟ้า งานประเภท 2 หมายถึง ระบบประปาและสุขาภิบาล และป้องกนัอคัคีภยั

งานประเภท 3 หมายถึง ระบบปรับอากาศ งานประเภท 4 หมายถึง งานก่อสร้างโยธา
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ช่ือโครงการ ประเภทงาน /1
กาํหนดการ

แล้วเสร็จ

มูลค่างาน
ยงัไม่ส่งมอบ

หรือยงัไม่ได้

ปฏิบัตงิาน

AGC Chemical-SRCA-5 (ACTH-M) 4 07-2024 113.54 3.13

AGC Chemical-SRCA-5 (ACTH-R) 4 11-2024 105.41 2.58

DIB Artspace Bangkok at Bangkok 1,2,3,4 05-2023 777.14 3.88

Capsule Plant in Rayong 1,2,3,4 02-2024 862.12 0.31

อาคารสํานักงานและโรงงานอุตสาหกรรม (ต่อ)

JMT Ramkhamhaeng 1,2,3,4 05-2024 158.81 3.28

งานท่ีมีความจาํเป็นต่อการใชง้านอาคารเทียบเคร่ืองบิน

รองหลงัท่ี 1
1,2,3,4 06-2024 321.62 5.72

ก่อสร้างศูนยว์จิยัวคัซีน อาคารศูนยว์จิยัและนวตักรรม

งานบริการ ชั้น 12
1,2,3,4 5.05 5.05

อาคารผูป่้วยในเฉลิมพระเกียรติ คณะแพทยศาสตร์

วชิรพยาบาล ม.นวมินทราธิราช
1,2,3,4 11-2028 2,793.46 2,793.46

ก่อสร้างศูนยร์วมเทคโนโลยดิีจิทลัอจัฉริยะ (IDHM)

มหาวทิยาลยัมหิดล
1,2,3,4 07-2026 721.87 716.11

KJL Innovation Center 1,2,3,4 07-2025 180.94 90.73

โรงแรม อาคารทีพ่กัอาศัยและรีสอร์ท

One Bangkok-Hotel Building (H2A/H2B) 1,2,3 802.70 82.24

One Bangkok-Forume Building 1,2,3 427.96 9.14

Canopy By Hillton, Sukhumvit 12 1,2,3,4 04-2025 403.23 151.81

โรงแรมแมริออท รีสอร์ท แอนด์ สปา จอมเทียน พทัยา 4 11-2024 342.53 97.40

บาวเดอรี ภูเกต็ 1,2,3,4 10-2025 73.51 59.36

Private Resident-Beverly Hills Chaengwattana 1,2,3,4 06-2025 30.00 9.40

Glory Place 1,2,3,4 07-2026 21.70 9.68

Boutique Kamala 1 Phuket 1,2,3,4 10-2025 400.00 371.07

RAFA Project 1,2,3,4 07-2025 52.60 52.60

ก่อสร้างอาคารพกัอาศยัขา้ราชการ กองบญัชาการ

กองทพัไทย
1,2,3,4 08-2025 121.68 113.57

ก่อสร้างอาคารพกัอาศยัครอบครัวนายทหารชั้น

ประทวน กองทพัอากาศ
1,2,3,4 09-2025 128.18 122.93

One Bangkok (Zone 4 : Forum Fully Fit Out) 1,2,3 46.90 6.34

โรงแรมหาดใหญ่ 4 205.67 205.67

อ่ืน ๆ

ก่อสร้างสถานีไฟฟ้า สุรินทร์ 3 (ลานไก) 1 100.71 0.06

สถานีไฟฟ้ารัตนบุรี 1 95.11 0.19
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ช่ือโครงการ ประเภทงาน /1
กาํหนดการ

แล้วเสร็จ

มูลค่างาน
ยงัไม่ส่งมอบ

หรือยงัไม่ได้

ปฏิบัตงิาน

อ่ืน ๆ (ต่อ)

ก่อสร้างสถานีไฟฟ้าสวแีละสถานีไฟฟ้าตะกัว่ป่า 1,2,3,4 03-2024 265.60 74.27

ก่อสร้างสถานีไฟฟ้าบ่อไร่ จ.ตราด และสถานีไฟฟ้า

อุบลราชธานี 5
1,4 03-2025 312.43 205.92

Functional Check&Preventive Maintenance RO16 1,2,3 33.84 24.10

โรงเกบ็เคร่ืองบิน หน่วยบินแยก ท่ีฝงูบิน 237 นํ้าพอง 1,2,3,4 05-2026 230.84 229.21

รวม 35,375.11 10,739.98

โครงการในอนาคต

โครงการในอนาคตของบริษทัจะประกอบดว้ย โครงการท่ีบริษทัชนะการประมูลภายหลงัวนัท่ี

31 ธนัวาคม 2567 โครงการท่ีบริษทัไดย้ืน่ประมูลแลว้และยงัไม่ทราบผลการประมูล และโครงการท่ีบริษทัมีแผนท่ีจะเขา้ไป

ประมูลงานเพิ่มเติม ซ่ึงทั้ง 3 ประเภทจะรวมโครงการทั้งในประเทศและต่างประเทศ อยา่งไรก็ตามในส่วนของโครงการท่ี

บริษทัไดย้ืน่ประมูลแลว้และยงัไม่ทราบผลการประมูล และโครงการท่ีบริษทัมีแผนท่ีจะเขา้ไปประมูลงานเพิ่มเติม บริษทัยงั

ไม่สามารถระบุผลตอบแทนท่ีคาดวา่จะไดรั้บได้ เน่ืองจากความไม่แน่นอนของผลการประมูลบางโครงการยงัอยูใ่นระหวา่ง

การเตรียมการยืน่ประมูลและบางโครงการ ยงัอยูร่ะหวา่งการเจรจาต่อรอง โดยโครงการท่ีสาํคญัมีดงัต่อไปน้ี

โครงการทีบ่ริษัทชนะประมูลหลงัจากวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 จนถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2568

หน่วย : ล้านบาท

ลาํดบั ช่ือโครงการ/เจ้าของโครงการ ประเภทงาน /1
มูลค่างาน

(ล้านบาท)

1 ก่อสร้างอาคารพกันายทหารประทวน บริเวณโรงเรียนนายเรือ 1,2,3,4 121.44

2 Villa Phuket (รุกขส์มุทร) 1,2,3,4 107.01

3 ศูนยก์ารเรียนรู้ สาํนกังานบริหารและพฒันาองคค์วามรู้ (องคก์รมหาชน) 1,2,3,4 838.31

รวมทั้งส้ิน 1,066.76

/1 งานประเภท 1 หมายถึง ระบบไฟฟ้า งานประเภท 2 หมายถึง ระบบประปาและสุขาภิบาล และป้องกนัอคัคีภยั

งานประเภท 3 หมายถึง ระบบปรับอากาศ งานประเภท 4 หมายถึง งานก่อสร้างโยธา
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โครงการทีบ่ริษัทได้ย่ืนประมูลแล้วและยงัไม่ทราบผลการประมูล

โครงการท่ีบริษทัมีแผนท่ีจะเขา้ไปประมูลงานเพ่ิมเติมภายในปี 2568 ซ่ึง บริษทัมีการยื่นประมูล

ไปแลว้ และรอผลอกี 19 โครงการ คดิเป็นมูลค่าร่วมประมาณ 13,794.66 ล้านบาท

ลาํดบั ช่ือโครงการ/เจ้าของโครงการ ประเภทงาน /1

Government Project

1.
โครงการปรับปรุง อาคาร สก. ระยะท่ี 2 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ (ปรับปรุง

พ้ืนท่ี ชั้น 14,15 และ 16)
1,2,3,4

2.

โครงการปรับปรุง อาคารวอ่งวานิช และอาคารอริสะเบธ

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ (ปรับปรุงพ้ืนท่ีภายในอาคาร/ปรับปรุงพ้ืนท่ีทางเขา้-

ออก/ปรับปรุงผนงัภายนอกและเปลือกหุม้)

1,2,3,4

3.
ศูนยก์ารเรียนรู้แห่งชาติ CKMD National Knowledge Center

(ก่อสร้างอาคารศูนยก์ารเรียนรู้ 3ชั้น+ใตดิ้น 1 ชั้น /งานปรับปรุงอาคาร 3 ชั้น)
1,2,3,4

4.
โครงการโรงพยาบาลมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

(อาคารโรงพยาบาล สูง 12 ชั้น 1 ชั้นใตดิ้น)
1,2,3,4

Private Project

5. โครงการ Tong Nan Holdings Koh Samui 1,2,3,4

6. โครงการ Villa Phuket (อาคารวลิล่า 12 อาคาร สูง 1-2 ชั้น) 4

7.
โครงการ LA Hospital (Vientiane, Lao P.D.R.)

(อาคาร คสล. 7 ชั้น และชั้นใตดิ้น 1 ชั้น (ขนาด 113 เตียง)
1,2,3,4

8. โครงการ Evolution Data Center (Underground EE Work) 1,2,4

9.
โครงการ O House Bangkok (กลุ่มอาคารประเภทบา้นพกัอาศยั 9 อาคาร สูง

2 ชั้น พร้อมอาคารประกอบต่าง ๆ
1,2,3,4

10.
โครงการ North Pole (Package 1) (อาคารฝ่ังถนนพหลโยธิน และอาคารจอด

รถฝ่ังเหนือ ชั้น GB-ชั้น 7B)
4

11.
โครงการ North Pole (Package 2) (อาคารฝ่ังวภิาวดี CPN Zone+CDS Zone

ชั้น L1-ชั้น 8)
4

12. โครงการ North Pole (Package 3) (อาคารจอดรถฝ่ังใต้ ชั้น GB-ชั้น 7) 4

13. โครงการ Shark Fin (อาคารสูง 42 ชั้น+ใตดิ้น 5 ชั้น) 1,2,3

14. โครงการ KALE (อาคารสูง 2 ชั้น ใตดิ้น 1 ชั้น) 1,2,3

15. โครงการ HYH Hotel Hadyai 1,2,3

16. โครงการ North Pole (Package 2.1) (งานระบบเคร่ืองกล ส่วน Plaza) 3

17. โครงการ North Pole (Package 2.2) (งานระบบไฟฟ้า ส่วน Plaza) 1

18. โครงการ North Pole (Package 2.3) (งาน Chiller Plant ส่วน Plaza &Tower) 2

19. โครงการ North Pole (Package 3) (งาน Parking Building&Surrounding) 1,2,3

/1 งานประเภท 1 หมายถึง ระบบไฟฟ้า งานประเภท 2 หมายถึง ระบบประปาและสุขาภิบาล และป้องกนัอคัคีภยั

งานประเภท 3 หมายถึง ระบบปรับอากาศ งานประเภท 4 หมายถึง งานก่อสร้างโยธา
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โครงการทีบ่ริษัทได้ย่ืนประมูลแล้วและยงัไม่ทราบผลการประมูล

โครงการท่ีบริษทัมีแผนท่ีจะเขา้ไปประมูลงานเพ่ิมเติมภายในปี 2568 ซ่ึง บริษทัมีการยื่นประมูล

ไปแลว้ และรอผลอกี 19 โครงการ คดิเป็นมูลค่าร่วมประมาณ 13,794.66 ล้านบาท

ลาํดบั ช่ือโครงการ/เจ้าของโครงการ ประเภทงาน /1

Government Project

1.
โครงการปรับปรุง อาคาร สก. ระยะท่ี 2 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ (ปรับปรุง

พ้ืนท่ี ชั้น 14,15 และ 16)
1,2,3,4

2.

โครงการปรับปรุง อาคารวอ่งวานิช และอาคารอริสะเบธ

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ (ปรับปรุงพ้ืนท่ีภายในอาคาร/ปรับปรุงพ้ืนท่ีทางเขา้-

ออก/ปรับปรุงผนงัภายนอกและเปลือกหุม้)

1,2,3,4

3.
ศูนยก์ารเรียนรู้แห่งชาติ CKMD National Knowledge Center

(ก่อสร้างอาคารศูนยก์ารเรียนรู้ 3ชั้น+ใตดิ้น 1 ชั้น /งานปรับปรุงอาคาร 3 ชั้น)
1,2,3,4

4.
โครงการโรงพยาบาลมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

(อาคารโรงพยาบาล สูง 12 ชั้น 1 ชั้นใตดิ้น)
1,2,3,4

Private Project

5. โครงการ Tong Nan Holdings Koh Samui 1,2,3,4

6. โครงการ Villa Phuket (อาคารวลิล่า 12 อาคาร สูง 1-2 ชั้น) 4

7.
โครงการ LA Hospital (Vientiane, Lao P.D.R.)

(อาคาร คสล. 7 ชั้น และชั้นใตดิ้น 1 ชั้น (ขนาด 113 เตียง)
1,2,3,4

8. โครงการ Evolution Data Center (Underground EE Work) 1,2,4

9.
โครงการ O House Bangkok (กลุ่มอาคารประเภทบา้นพกัอาศยั 9 อาคาร สูง

2 ชั้น พร้อมอาคารประกอบต่าง ๆ
1,2,3,4

10.
โครงการ North Pole (Package 1) (อาคารฝ่ังถนนพหลโยธิน และอาคารจอด

รถฝ่ังเหนือ ชั้น GB-ชั้น 7B)
4

11.
โครงการ North Pole (Package 2) (อาคารฝ่ังวภิาวดี CPN Zone+CDS Zone

ชั้น L1-ชั้น 8)
4

12. โครงการ North Pole (Package 3) (อาคารจอดรถฝ่ังใต้ ชั้น GB-ชั้น 7) 4

13. โครงการ Shark Fin (อาคารสูง 42 ชั้น+ใตดิ้น 5 ชั้น) 1,2,3

14. โครงการ KALE (อาคารสูง 2 ชั้น ใตดิ้น 1 ชั้น) 1,2,3

15. โครงการ HYH Hotel Hadyai 1,2,3

16. โครงการ North Pole (Package 2.1) (งานระบบเคร่ืองกล ส่วน Plaza) 3

17. โครงการ North Pole (Package 2.2) (งานระบบไฟฟ้า ส่วน Plaza) 1

18. โครงการ North Pole (Package 2.3) (งาน Chiller Plant ส่วน Plaza &Tower) 2

19. โครงการ North Pole (Package 3) (งาน Parking Building&Surrounding) 1,2,3

/1 งานประเภท 1 หมายถึง ระบบไฟฟ้า งานประเภท 2 หมายถึง ระบบประปาและสุขาภิบาล และป้องกนัอคัคีภยั

งานประเภท 3 หมายถึง ระบบปรับอากาศ งานประเภท 4 หมายถึง งานก่อสร้างโยธา

3. ข้อมูลผู้ถือหุ้นใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร

3.1. รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่

(ก) กลุ่มผู้ถือหุ้นทีถื่อหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วนัที่ 11 ธันวาคม 25671

ลาํดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น
สัดส่วน
การถือหุ้น

(%)
1. นายเสวก

นายเมธสั
นางสาวมนชัญา
นางนนัทพชัร์

ศรีสุชาต
ศรีสุชาต
ศรีสุชาต
ศรีสุชาต

181,030, 214
51,587,700
1,962,590
870,000

13.29%
3.79%
0.14%
0.06%

รวม 235,450,504 17.29%

2. UBS AG LONDON BRANCH 122,453,500 8.99%

3. นายอาํนวย
นางสาวนนัทภสั
นายธนนท์
นายธนตัถ์

กาญจโนภาศ
กาญจโนภาศ
กาญจโนภาศ
กาญจโนภาศ

39,960,712
10,160,000
9,907,300
9,000,000

2.93%
0.75%
0.73%
0.66%

รวม 69,028,012 5.07%

4. นายภาคภูมิ คาํนวนศิริ 35,300,000 2.59%

5. SIX SIS AG 25,624,000 1.88%

6. นายพิสิฐ
นางสาวดุจดาว

โรจนมงคล
โรจนมงคล

23,280,000
630,000

1.71%
0.05%

รวม 23,910,000 1.76%

7. นายพนิต วกิิตเศรษฐ์ 22,555,000 1.66%

8. นายชยัรัตน์ โกวทิมงคล 19,980,000 1.47%

9. นายสมศกัด์ิ
นางจารุวรรณ

คุปตเมธี
คุปตเมธี

16,143,440
300,000

1.19%
0.02%

16,443,440 1.21%

10. นายฐิติรักษ์
นางณฐิัยา

ตูบ้รรเทิง
ตูบ้รรเทิง

11,300,000
3,450,000

0.83%
0.25%

รวม 14,750,000 1.08%
1 ขอ้มูลจาก บริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั

หมายเหตุ

- ผูถื้อหุน้ลาํดบัท่ี 1 นายเสวก ศรีสุชาต นายเมธสั ศรีสุชาต และผูถื้อหุน้ลาํดบัท่ี 3 นายอาํนวย กาญจโนภาศ

เป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั

- ผูถื้อหุน้ลาํดบัอ่ืน ๆ ไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษทั

(ข) กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่

กลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกาํหนดนโยบาย การจดัการ หรือ

การดาํเนินงานของบริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั
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รายช่ือกลุ่มผู้ถือใหญ่ ณ วนัที่ 11 ธันวาคม 25671

รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ จํานวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น

(%)

1. กลุ่มครอบครัวศรีสุชาต

นายเสวก ศรีสุชาต 181,030,214 13.29%

นายเมธสั ศรีสุชาต 51,587,700 3.79%

นางสาวมนชัญา ศรีสุชาต 1,962,590 0.14%

นางนนัทพชัร์ ศรีสุชาต 870,000 0.06%

รวม 235,450,504 17.29%

2. กลุ่มครอบครัวกาญจโนภาศ

นายอาํนวย กาญจโนภาศ 39,960,712 2.93%

นางสาวนนัทภสั กาญจโนภาศ 10,160,000 0.75%

นายธนนท์ กาญนโนภาศ 9,907,300 0.73%

นายธนตัถ์ กาญจโนภาศ 9,000,000 0.66%

รวม 69,028,012 5.07%
1 ขอ้มูลจาก บริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั

หมายเหตุ กลุ่มท่ี 1 นายเสวก ศรีสุชาต นายเมธสั ศรีสุชาต เป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั

กลุ่มท่ี 2 นายอาํนวย กาญจโนภาศ เป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั

3.2. ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ และผู้บริหาร

3.2.1. ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอาํนาจควบคุมบริษัท

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการ จาํนวน 9 ท่าน ดงัน้ี

ลาํดบั รายช่ือกรรมการบริษัท ตาํแหน่ง

1. พลโทสินชยั นุตสถิตย์
ประธานกรรมการ

กรรมการอิสระ

2. นายเสวก ศรีสุชาต
ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการ

3. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการ

4. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการ

5. นางชุติมา อยูส่าธร กรรมการ

6. ดร.สิงห์ชยั อรุณวฒิุพงศ์ กรรมการอิสระ

7. นายปริญญา ยมะสมิต กรรมการอิสระ

8. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการ

9. นายพนิต วกิิตเศรษฐ์ กรรมการ

โดย นายธาดา ชุมะศารทูล ทาํหนา้ท่ีเลขานุการบริษทั
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รายช่ือกลุ่มผู้ถือใหญ่ ณ วนัที่ 11 ธันวาคม 25671

รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ จํานวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น

(%)

1. กลุ่มครอบครัวศรีสุชาต

นายเสวก ศรีสุชาต 181,030,214 13.29%

นายเมธสั ศรีสุชาต 51,587,700 3.79%

นางสาวมนชัญา ศรีสุชาต 1,962,590 0.14%

นางนนัทพชัร์ ศรีสุชาต 870,000 0.06%

รวม 235,450,504 17.29%

2. กลุ่มครอบครัวกาญจโนภาศ

นายอาํนวย กาญจโนภาศ 39,960,712 2.93%

นางสาวนนัทภสั กาญจโนภาศ 10,160,000 0.75%

นายธนนท์ กาญนโนภาศ 9,907,300 0.73%

นายธนตัถ์ กาญจโนภาศ 9,000,000 0.66%

รวม 69,028,012 5.07%
1 ขอ้มูลจาก บริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั

หมายเหตุ กลุ่มท่ี 1 นายเสวก ศรีสุชาต นายเมธสั ศรีสุชาต เป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั

กลุ่มท่ี 2 นายอาํนวย กาญจโนภาศ เป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั

3.2. ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ และผู้บริหาร

3.2.1. ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอาํนาจควบคุมบริษัท

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการ จาํนวน 9 ท่าน ดงัน้ี

ลาํดบั รายช่ือกรรมการบริษัท ตาํแหน่ง

1. พลโทสินชยั นุตสถิตย์
ประธานกรรมการ

กรรมการอิสระ

2. นายเสวก ศรีสุชาต
ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการ

3. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการ

4. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการ

5. นางชุติมา อยูส่าธร กรรมการ

6. ดร.สิงห์ชยั อรุณวฒิุพงศ์ กรรมการอิสระ

7. นายปริญญา ยมะสมิต กรรมการอิสระ

8. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการ

9. นายพนิต วกิิตเศรษฐ์ กรรมการ

โดย นายธาดา ชุมะศารทูล ทาํหนา้ท่ีเลขานุการบริษทั

3.2.2. คณะกรรมการบริหาร ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ประกอบดว้ยกรรมการ จาํนวน 12 ท่าน ดงัน้ี

4. ประวตักิารเพิม่ทุนและการจ่ายเงนิปันผลในระยะ 3 ปี ทีผ่่านมา

4.1. ประวตักิารเพิม่ทุน

ไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกหุน้กูทุ้กประเภท และรูปแบบ (มีหลกัประกนัหรือไม่มีหลกัประกนั) วงเงิน

รวมไม่เกิน 1,500,000,000 บาท (หน่ึงพนัหา้ร้อยลา้นบาท) จากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2558 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน

2558 โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี

ชนิด หุน้กูทุ้กประเภทและรูปแบบ(มีหลกัประกนัหรือไม่มีหลกัประกนั) ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บัความ

เหมาะสมของ

สภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว

สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือเงินสกลุต่างประเทศ โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนในขณะท่ีมีการออก และ

เสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว

มูลค่ารวมของหุ้นกู้ วงเงินรวมไม่เกิน 1,500,000,000 บาท หรือเงินสกลุต่างประเทศในวงเงินเทียบเท่าเงินบาท

จาํนวนดงักล่าว

อายุ ไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่วนัออกหุน้กูใ้นแต่ละคราว

การเสนอขาย เสนอขายหุน้กูใ้นคราวเดียว หรือหลายคราว และ/หรือเป็นโครงการ และ/หรือในลกัษณะ

หมุนเวยีน (Revolving) ใหแ้ก่ประชาชนทัว่ไป และ/หรือใหแ้ก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง

และ/หรือ ผูล้งทุนประเภทสถาบนัในประเทศ และ/หรือในต่างประเทศในคราวเดียวกนั

หรือต่างคราวกนั ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. และ/หรือ

กฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีมีผลใชบ้งัคบัในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูน้ั้น

ลาํดบั รายช่ือกรรมการบริหาร ตาํแหน่ง

1. นายเสวก ศรีสุชาต ประธานกรรมการบริหาร

2. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการบริหาร

3. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการบริหาร

4. นางชุติมา อยูส่าธร กรรมการบริหาร

5. นายธาดา ชุมะศารทูล กรรมการบริหาร และ

เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

6. นายนภาวธุ ประจาํเมือง กรรมการบริหาร

7. นายกฤติ ภาษิต กรรมการบริหาร

8. นายแสงเทียน แสงทอง กรรมการบริหาร

9. นายวชิยั ทรัพยเ์พ่ิมเสถียร กรรมการบริหาร

10. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการบริหาร

11. น.ส.มนชัญา ศรีสุชาต กรรมการบริหาร

12. นายสุรศกัด์ิ เลิศธนกิจเจริญ กรรมการบริหาร

33



การไถ่ถอนก่อน

กาํหนด

ผูถื้อหุน้อาจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กูคื้นก่อนกาํหนด และบริษทัมีหรือไม่มีสิทธิ

ขอไถ่ถอนหุน้กูคื้นก่อนกาํหนด ทั้งน้ี เป็นไปตามขอ้ตกลงและเง่ือนไขในการออกหุน้กูใ้น

แต่ละคราว

อตัราดอกเบีย้ ข้ึนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กู้ หรือตามขอ้ตกลง และเง่ือนไขของ

หุน้กูท่ี้ไดอ้อกในคราวนั้น ทั้งน้ี ใหอ้ยูภ่ายใตบ้งัคบัของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/

หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีมีผลใชบ้งัคบั

ในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว

อาํนาจกาํหนด

รายละเอยีดอ่ืน ๆ

มอบหมายใหค้ณะกรรมการ รวมถึงบุคคลท่ีคณะกรรมการมอบหมายใหมี้อาํนาจ ดงัต่อไปน้ี

(1) กาํหนดรายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหุน้กู้ รวมถึงประเภท ช่ือ อตัราดอกเบ้ีย อายุ

การไถ่ถอน การแต่งตั้งผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ ตลอดจนกาํหนดรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การเสนอขาย ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงราคา วธีิการ และระยะเวลาเสนอขายและ

จดัสรร

(2) แต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรัพย์ และ/หรือสถาบนัการ

จดัอนัดบัความน่าเช่ือถือของผูอ้อกหลกัทรัพย์ และ/หรือหลกัทรัพย์ และ/หรือบุคคล

อ่ืนใดในกรณีท่ีจะตอ้งมีการแต่งตั้งตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง หรือในกรณีอ่ืนใดตามท่ี

เห็นควร

(3) ติดต่อเจรจา เขา้ทาํ ลงนาม แกไ้ขสญัญา และ/หรือเอกสารต่าง ๆ รวมถึงติดต่อให้

ขอ้มูล ยืน่เอกสาร หลกัฐานกบัสาํนกังาน ก.ล.ต. และ/หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการออก และเสนอขายหุน้กูด้งักล่าว ตลอดจนดาํเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งหรือ

จาํเป็นไดทุ้กประการตามท่ีเห็นควร

วตัถุประสงค์ของการ

ออกหุ้นกู้

เพ่ือนาํเงินท่ีไดม้าใชใ้นการดาํเนินธุรกิจของบริษทั รวมถึงการขยายกิจการ

รายละเอยีดการออกหุ้นกู้ของ บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) ณ วนัที่ 28 กมุภาพนัธ์ 2568

สรุปรายการออกหุ้นกู้ทีไ่ถ่ถอนเม่ือวนัที่ 12 ตุลาคม 2567 (ชําระเรียบร้อยแล้วทั้งจาํนวน)

ลาํดบั รายละเอยีดหุ้นกู้ วนัทีอ่อก วนัทีค่รบกาํหนด
จํานวนเงนิหน้า

ตัว๋ (บาท)

อตัรา

ดอกเบีย้

(%)

1. PLE24OA
หุน้กู้ PLE คร้ังท่ี

1/2565

12 ตุลาคม 2565
12 ตุลาคม 2567 600,000,000.00

6.50%

600,000,000.00
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การไถ่ถอนก่อน

กาํหนด

ผูถื้อหุน้อาจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กูคื้นก่อนกาํหนด และบริษทัมีหรือไม่มีสิทธิ

ขอไถ่ถอนหุน้กูคื้นก่อนกาํหนด ทั้งน้ี เป็นไปตามขอ้ตกลงและเง่ือนไขในการออกหุน้กูใ้น

แต่ละคราว

อตัราดอกเบีย้ ข้ึนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กู้ หรือตามขอ้ตกลง และเง่ือนไขของ

หุน้กูท่ี้ไดอ้อกในคราวนั้น ทั้งน้ี ใหอ้ยูภ่ายใตบ้งัคบัของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/

หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีมีผลใชบ้งัคบั

ในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว

อาํนาจกาํหนด

รายละเอยีดอ่ืน ๆ

มอบหมายใหค้ณะกรรมการ รวมถึงบุคคลท่ีคณะกรรมการมอบหมายใหมี้อาํนาจ ดงัต่อไปน้ี

(1) กาํหนดรายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหุน้กู้ รวมถึงประเภท ช่ือ อตัราดอกเบ้ีย อายุ

การไถ่ถอน การแต่งตั้งผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ ตลอดจนกาํหนดรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การเสนอขาย ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงราคา วธีิการ และระยะเวลาเสนอขายและ

จดัสรร

(2) แต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรัพย์ และ/หรือสถาบนัการ

จดัอนัดบัความน่าเช่ือถือของผูอ้อกหลกัทรัพย์ และ/หรือหลกัทรัพย์ และ/หรือบุคคล

อ่ืนใดในกรณีท่ีจะตอ้งมีการแต่งตั้งตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง หรือในกรณีอ่ืนใดตามท่ี

เห็นควร

(3) ติดต่อเจรจา เขา้ทาํ ลงนาม แกไ้ขสญัญา และ/หรือเอกสารต่าง ๆ รวมถึงติดต่อให้

ขอ้มูล ยืน่เอกสาร หลกัฐานกบัสาํนกังาน ก.ล.ต. และ/หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการออก และเสนอขายหุน้กูด้งักล่าว ตลอดจนดาํเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งหรือ

จาํเป็นไดทุ้กประการตามท่ีเห็นควร

วตัถุประสงค์ของการ

ออกหุ้นกู้

เพ่ือนาํเงินท่ีไดม้าใชใ้นการดาํเนินธุรกิจของบริษทั รวมถึงการขยายกิจการ

รายละเอยีดการออกหุ้นกู้ของ บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) ณ วนัที่ 28 กมุภาพนัธ์ 2568

สรุปรายการออกหุ้นกู้ทีไ่ถ่ถอนเม่ือวนัที่ 12 ตุลาคม 2567 (ชําระเรียบร้อยแล้วทั้งจาํนวน)

ลาํดบั รายละเอยีดหุ้นกู้ วนัทีอ่อก วนัทีค่รบกาํหนด
จํานวนเงนิหน้า

ตัว๋ (บาท)

อตัรา

ดอกเบีย้

(%)

1. PLE24OA
หุน้กู้ PLE คร้ังท่ี

1/2565

12 ตุลาคม 2565
12 ตุลาคม 2567 600,000,000.00

6.50%

600,000,000.00

สรุปรายการออกหุ้นกู้ ณ วนัที่ 28 กมุภาพนัธ์ 2568

4.2. การจ่ายเงนิปันผลของบริษัท

บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประมาณ 50% ของกาํไรสุทธิท่ีหกัภาษีและสาํรองตามกฎหมายจาก

ผลการดาํเนินงานของงบการเงินเฉพาะบริษทั ทั้งน้ี คณะกรรมการของบริษทัมีอาํนาจในการพิจารณายกเวน้ไม่ดาํเนินการ

ตามนโยบายดงักล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดงักล่าวไดเ้ป็นคร้ังคราว โดยอยู่ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีการดาํเนินการดงักล่าว

จะตอ้งก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุ้น เช่น ใชเ้ป็นทุนสาํรองสาํหรับการชาํระคืนเงินกู้ ใชเ้ป็นเงินลงทุน เพ่ือขยาย

ธุรกิจของบริษทั หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษทัในอนาคต

การจ่ายเงนิปันผลของบริษัท

รายละเอยีดการจ่ายปันผล
ปี 2567

(นําเสนอ AGM 2568)

ปี 2566

(ปรับปรุงใหม่)

ปี 2565

(ปรับปรุงใหม่)

1. 1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (903,137,745.66) บาท 97,285,944.16 บาท (398,040,578.00) บาท

2. 2. จาํนวนหุน้ 1,361,817,957 หุน้ 1,361,817,957 หุน้ 1,361,817,957 หุน้

3. 3. กาํไร (ขาดทุน) สะสม

3.1 สาํรองตามกฎหมาย

3.2 กาํไรท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร (ขาดทุน)

29,000,000.00 บาท

(1,304,126,468.93) บาท

29,000,000.00 บาท

(400,988,723.27) บาท

29,000,000.00 บาท

(512,100,977.83) บาท

4. เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุน้ 0.00 บาท 0.00 บาท 0.00 บาท

5. เงินปันผลจ่าย 0.00 บาท 0.00 บาท 0.00 บาท

6. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ 0.0% ของกาํไรสุทธิ 0.0% ของกาํไรสุทธิ 0.0% ของกาํไรสุทธิ

ลาํดบั รายละเอยีดหุ้นกู้ วนัทีอ่อก วนัทีค่รบกาํหนด
จํานวนเงนิหน้า

ตัว๋ (บาท)

อตัรา

ดอกเบีย้

(%)

1. PLE256A หุน้กู้ PLE คร้ังท่ี

1/2566

27 มิถุนายน 2566 27 มิถุนายน 2568 216,200,000.00 6.50%

2. PLE272A หุน้กู้ PLE คร้ังท่ี

1/2568

21 กมุภาพนัธ์

2568

21 กมุภาพนัธ์ 2570 148,900,000.00 7.00%

รวมหุน้กูท่ี้ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 365,100,000.00
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5. ข้อมูลของบริษัทในเครือ บริษัทย่อยและบริษัทร่วม (ถ้ามี) โดยกล่าวถึงประเภทกจิการและลกัษณะการดาํเนินงาน ทุนที่

ชําระแล้ว อตัราการถือหุ้น มูลค่าเงนิลงทุน ความสัมพนัธ์ในลกัษณะอ่ืน (ถ้ามี)

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีการถือหุ้นในบริษทัย่อย และบริษทัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงกิจการร่วมคา้

ดงัน้ี

ช่ือบริษัท
ร้อยละการ

ถือหุ้น
ประเภทธุรกจิ

บริษัทย่อย 3 แห่ง

1. บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั1

2. บริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั2

3. บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั3

99.99

99.99

50.00

รับเหมาก่อสร้างงานโยธาทัว่ไป

พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

รับเหมาก่อสร้าง

บริษัทร่วม 1 แห่ง

1. บริษทั โปร อินเทลลิเจน้ซ์ แอนด์ โซลูชัน่ส์ จาํกดั 49.00 รับเหมาติดตั้งระบบ ICT

กจิการร่วมค้า 2 แห่ง

1. กิจการร่วมคา้ พี เอ อาร์

2. กิจการร่วมคา้ อินเตอร์ ออสซ่ี4

100.00

80.00

รับเหมางานรถไฟฟ้าสายสีม่วง สญัญา 3

Infrastructure

หมายเหตุ 1 บริษทั พแีอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั เดิมช่ือ บริษทั ยนิูมา เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั
2 บริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั เดิมช่ือ บริษทั เอส เอ พี เอส 2007 โฮลด้ิง จาํกดั
3 บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั บริษทัไดส่้ง นายเสวก ศรีสุชาต และนายอนุชา นิตยานุภาพ

เขา้เป็นกรรมการบริษทัร่วมกบักรรมการจากผูถื้อหุน้รายอ่ืน คือ นายชชัวาล สุยะนนัทน์ และ

นางสุภนนัท์ จุลวจันะ ไดห้ยดุดาํเนินการแลว้ ตั้งแต่ปี 2552 บริษทัในฐานะผูค้ ํ้าประกนั บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั

อยูร่ะหวา่งการผอ่นชาํระหน้ีใหก้บัธนาคาร 2 แห่ง
4 บริษทั พี แอล อี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ทาํสญัญาร่วมคา้ กบั บริษทั ออสซ่ี คอนสตรัคชัน่ส์ จาํกดั

ในนาม “กิจการร่วมคา้ อินเตอร์-ออสซ่ี” เพือ่รับงานโครงการก่อสร้างทางหลวงพเิศษ หมายเลข 82

สายทางยกระดบับางขนุเทียน-บา้นแพว้
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5. ข้อมูลของบริษัทในเครือ บริษัทย่อยและบริษัทร่วม (ถ้ามี) โดยกล่าวถึงประเภทกจิการและลกัษณะการดาํเนินงาน ทุนที่

ชําระแล้ว อตัราการถือหุ้น มูลค่าเงนิลงทุน ความสัมพนัธ์ในลกัษณะอ่ืน (ถ้ามี)

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีการถือหุ้นในบริษทัย่อย และบริษทัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงกิจการร่วมคา้

ดงัน้ี

ช่ือบริษัท
ร้อยละการ

ถือหุ้น
ประเภทธุรกจิ

บริษัทย่อย 3 แห่ง

1. บริษทั พีแอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั1

2. บริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั2

3. บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั3

99.99

99.99

50.00

รับเหมาก่อสร้างงานโยธาทัว่ไป

พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

รับเหมาก่อสร้าง

บริษัทร่วม 1 แห่ง

1. บริษทั โปร อินเทลลิเจน้ซ์ แอนด์ โซลูชัน่ส์ จาํกดั 49.00 รับเหมาติดตั้งระบบ ICT

กจิการร่วมค้า 2 แห่ง

1. กิจการร่วมคา้ พี เอ อาร์

2. กิจการร่วมคา้ อินเตอร์ ออสซ่ี4

100.00

80.00

รับเหมางานรถไฟฟ้าสายสีม่วง สญัญา 3

Infrastructure

หมายเหตุ 1 บริษทั พแีอลอี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั เดิมช่ือ บริษทั ยนิูมา เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั
2 บริษทั เอส เอ ฟิวเจอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั เดิมช่ือ บริษทั เอส เอ พี เอส 2007 โฮลด้ิง จาํกดั
3 บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั บริษทัไดส่้ง นายเสวก ศรีสุชาต และนายอนุชา นิตยานุภาพ

เขา้เป็นกรรมการบริษทัร่วมกบักรรมการจากผูถื้อหุน้รายอ่ืน คือ นายชชัวาล สุยะนนัทน์ และ

นางสุภนนัท์ จุลวจันะ ไดห้ยดุดาํเนินการแลว้ ตั้งแต่ปี 2552 บริษทัในฐานะผูค้ ํ้าประกนั บริษทั เทคเนอร์ จาํกดั

อยูร่ะหวา่งการผอ่นชาํระหน้ีใหก้บัธนาคาร 2 แห่ง
4 บริษทั พี แอล อี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ทาํสญัญาร่วมคา้ กบั บริษทั ออสซ่ี คอนสตรัคชัน่ส์ จาํกดั

ในนาม “กิจการร่วมคา้ อินเตอร์-ออสซ่ี” เพือ่รับงานโครงการก่อสร้างทางหลวงพเิศษ หมายเลข 82

สายทางยกระดบับางขนุเทียน-บา้นแพว้

สรุปงบการเงนิรวมของบริษัท สําหรับปี 2565 - 2567 ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565-2567 โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี

ส่วนที่ 3 สรุปข้อมูลทางการเงิน ของ บริษทัเพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน)
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วเิคราะห์อตัราส่วนทางการเงนิเปรียบเทยีบย้อนหลงั 3 ปี

Ratio Analysis Unit
Consolidated Account

31/12/2565 31/12/2566 31/12/2567

Liquidity Ratio

Current Ratio Time 1.11 1.03 0.93

Activity Ratio

A/R Turnover Time 21.12 6.75 5.24

Unbilled Receivable Turnover Time 7.93 1.13 0.78

Average A/R Collection Period Day 1.05 54 70

Average U/R Collection Period Day 17.05 322 315

Leverage Ratio 45.37

Fin. Debt to Asset Ratio Time 341.70 0.38 0.40

Fin. Debt to Equity Ratio Time 2.55 4.10

Total Debt to Asset Ratio Time 0.35 0.85 0.90

Total Debt to Equity Ratio Time 1.98 5.73 9.19

Interest Coverage Ratio Time 0.82 1.58 (1.54)

Profitability Ratio 4.67

Gross-Profit Ratio % (0.35) 7.2 (4.4)

Net-Profit Ratio % 2.46 (9.46)

Return on Asset % 2.38 4.07 (4.36)

Return on Equity % (2.12) 9.13 (45.81)
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