
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน)

วนัที่ 24 เมษายน 2569

-------------------------------------------------------------------------------------

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2569 ประชุม ณ หอ้งประชุม Cashmere Room ชั้น 7 โรงแรม อวานี

สุขมุวิท กรุงเทพฯ เลขท่ี 2089 ถนนสุขมุวิท แขวงพระโขนงเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10260

จาํนวนผูถื้อหุน้ ณ วนัปิดสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ วนัท่ี 20 มีนาคม 2569 มีผูถื้อหุน้จาํนวนทั้งส้ิน 5,420 ราย รวม

จาํนวนหุน้ท่ีถือทั้งส้ิน 1,815,757,296 หุน้ โดยในวนัประชุมน้ีมีผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 30 ราย และโดย

การรับมอบฉนัทะ จาํนวน 6 ราย รวมเป็น 36 ราย นบัจาํนวนหุน้ได้ 696,980,519 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 38.39 ของจาํนวน

หุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด 1,815,757,296 หุน้

เร่ิมการประชุมเวลา 14.00 น.

นางสาวพิรุณพร เหล่ียมมุกดา ผูช่้วยเลขานุการบริษทั กล่าวสวสัดีและขอบพระคุณผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ

ทุกท่านท่ีไดส้ละเวลาเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2569 ในคร้ังน้ี ซ่ึงการประชุมในคร้ังน้ีประกอบดว้ยวาระการ

ประชุมรวมทั้งส้ิน 6 วาระ ตามรายละเอียดท่ีไดส่้งให้กบัผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนังสือเรียนเชิญประชุม และท่ีได้

เปิดเผยบนเวบ็ไซตข์องบริษทั ท่ี http://www.ple.co.th แลว้

สาํหรับการดาํเนินการประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 27 ระบุไวว้า่ “ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้

และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุน้ และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผู ้

ถือหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม

ในกรณีท่ีปรากฎวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมงจาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่

ครบองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว้ หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดั เพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป

ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุม เพราะผูถื้อหุน้ร้องขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุม

ไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม ในการประชุม

ผูถื้อหุน้ใหป้ระธานกรรมการนัง่เป็นประธานท่ีประชุม ถา้ไม่มีประธานกรรมการหรือประธานกรรมการมิไดม้าเขา้ประชุม

ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้รองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบติั

หนา้ท่ีได้ กใ็หท่ี้ประชุมเลือกตั้งผูถื้อหุน้คนหน่ึงซ่ึงไดเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นประธาน” จึงขอช้ีแจงขั้นตอนและวธีิปฏิบติัใน

การประชุมการลงคะแนนเสียงและการนบัคะแนนเสียงในวาระต่าง ๆ ดงัน้ี
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วธีิปฏิบัตใินการประชุมการลงคะแนนเสียงและการนับคะแนนเสียงในวาระต่าง ๆ

การอภปิราย :

ผูใ้ดประสงคจ์ะกล่าวถอ้ยคาํต่อท่ีประชุมฯ ให้ยกมือข้ึนพน้ศรีษะ เม่ือประธานของท่ีประชุมอนุญาต แลว้จึงเดิน

ไปยงัไมโครโฟนท่ีจดัเตรียมไว้ โดยตอ้งกล่าวถึง

- ช่ือ-ช่ือสกลุของผูอ้ภิปราย

- สถานะเป็นผูถื้อหุน้/หรือผูรั้บมอบฉนัทะ

- และจาํนวนหุน้ท่ีถืออยูห่รือมอบฉนัทะ

- แลว้จึงอภิปรายในเน้ือหาตามวาระ

การออกเสียงลงคะแนน :

เพ่ือความรวดเร็ว และเพื่อไม่ใหเ้สียเวลาของผูถื้อหุน้

- ท่านประธานจะเรียนถามในทุกวาระวา่ จะมีผูใ้ดไม่เห็นชอบหรืองดออกเสียงหรือไม่

- ถา้ไม่มีผูไ้ม่เห็นชอบหรืองดออกเสียง ท่านประธานก็จะขอสรุปในวาระนั้นๆ ว่า ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น มีมติ

เป็นเอกฉนัทรั์บรอง หรือใหค้วามเห็นชอบตามท่ีประธานเสนอ

ถา้มีผูใ้ดไม่ให้ความเห็นชอบ หรืองดออกเสียง ท่านประธานจะขอให้ผูถื้อหุ้น และผูรั้บมอบฉนัทะ ไม่ให้ความ

เห็นชอบ หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนน

- ท่านประธานจะขออาสาสมคัรจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น จาํนวน 1 คน เป็นกรรมการตรวจนับคะแนนและ

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ เพื่อทาํหนา้ท่ีตรวจสอบการลงคะแนนเสียงใหโ้ปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมาย และ

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ

- เม่ือผูถื้อหุน้เขียนเคร่ืองหมายบนบตัรลงคะแนนแลว้ ประธานของท่ีประชุมจะสัง่ใหเ้จา้หนา้ท่ีไปรับมาเพ่ือ

ส่งใหแ้ก่กรรมการตรวจนบัคะแนนต่อไป

- การเกบ็บตัรลงคะแนน จะเก็บเฉพาะผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย และงดออก

เสียงเท่านั้น

การนับคะแนนและการประกาศผลคะแนน

- จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะผูถื้อหุน้ ท่ีลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงในแต่ละวาระ

(ยกเวน้วาระเลือกกรรมการ ซ่ึงเป็นการลงคะแนนใหก้บักรรมการเป็นรายบุคคล และจะเกบ็บตัรลงคะแนน

จากผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทุกราย)

- ส่วนท่ีเหลือถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ

และใหก้รรมการตรวจนบัคะแนน เป็นผูป้ระกาศผลการลงคะแนนในแต่ละวาระท่ีมีการออกเสียง ลงคะแนนใน

ท่ีประชุม

กรณทีีจ่ะมีผลทาํให้การลงคะแนนเสียงเป็นโมฆะ

- หากบตัรลงคะแนนมีการลงคะแนนไม่ตรงตามวาระท่ีมีการลงคะแนน

- หากผูล้งคะแนนไม่ทาํเคร่ืองหมายใดๆ ในช่องลงคะแนนและส่งใหเ้จา้ท่ีของบริษทัฯ เพ่ือตรวจ นบัคะแนน

- หากบตัรคะแนนชาํรุดจนไม่สามารถวินิจฉยัไดว้า่ผูล้งคะแนนมีความประสงคจ์ะลงคะแนนเช่นใด

- หากบริษทัฯ ตรวจสอบพบในภายหลงัวา่ ผูรั้บมอบฉนัทะไดเ้ปล่ียนแปลงการลงคะแนนในบตัรลงคะแนน ทาํ

ใหไ้ม่เป็นไปตามความประสงคข์องผูม้อบฉนัทะ
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ไม่ทราบว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีความสงสัยหรือขอ้ซกัถามเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัในการประชุม การลงคะแนนเสียง

และการนบัคะแนนเสียงหรือไม่ หากไม่มีผูใ้ดซกัถามก็ถือว่าท่ีประชุมรับทราบวิธีปฏิบติัในการประชุม การลงคะแนน

เสียง และการนบัคะแนนเสียงแลว้

ผูช่้วยเลขานุการบริษทั กล่าวแนะนาํคณะกรรมการบริษทั เลขานุการบริษทั และคณะกรรมการบริหาร ท่ีเขา้

ร่วมประชุม ดงัน้ี

คณะกรรมการบริษทั

1. พลโทสินชยั นุตสถิตย์ ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ

2. นายเสวก ศรีสุชาต ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการ

3. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการ

4. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการ

5. นางชุติมา อยูส่าธร กรรมการ

6. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการ

7. นายสิงห์ชยั อรุณวฒิุพงศ์ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

8. นายปริญญา ยมะสมิต กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

9. นายพนิต วิกิตเศรษฐ์ กรรมการ

10. นางสาวมนชัญา ศรีสุชาต เลขานุการบริษทั

11. นายสมประสงค์ บุญยะชยั ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริษทั

โดยกรรมการทั้ง 9 ท่านเขา้ร่วมประชุมครบทุกท่าน

คณะกรรมการบริหาร

1. นายเสวก ศรีสุชาต ประธานกรรมการบริหาร

2. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการบริหาร

3. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการบริหาร

4. นางชุติมา อยูส่าธร กรรมการบริหาร

5. นายนภาวธุ ประจาํเมือง กรรมการบริหาร

6. นายกฤติ ภาษิต กรรมการบริหาร

7. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการบริหาร

8. นายวิชยั ทรัพยเ์พ่ิมเสถียร กรรมการบริหาร

9. นายสุรศกัด์ิ เลิศธนกิจเจริญ กรรมการบริหาร

10. นายประสาน รักปัญญา กรรมการบริหาร

11. นายสญัญา กาญจนวทิย์ กรรมการบริหาร

12. นางสาวมนชัญา ศรีสุชาต กรรมการบริหาร และเลขานุการบริษทั

โดยกรรมการบริหาร 4 ท่าน คือ นายนภาวุธ ประจาํเมือง นายสุรศกัด์ิ เลิศธนกิจเจริญ นายประสาน รัก

ปัญญา และนายสญัญา กาญจนวทิย์ ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดเ้น่ืองจากติดภารกิจสาํคญัโดยเร่งด่วน
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ผูช่้วยเลขานุการบริษทั ไดแ้นะนาํตวัแทนจากสํานักงานผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั นางสาววรรญา

พุทธเสถียร ผูจ้ดัการอาวุโสฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษทั นายเอกชยั บุดดา และไดเ้รียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วม

ประชุมเป็นกรรมการตรวจนบัคะแนน 1 ถึง 2 ท่าน โดยไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดอาสาเป็นตวัแทนของผูถื้อหุ้นเป็นกรรมการ

ตรวจนบัคะแนนสาํหรับการประชุมในวนัน้ี จึงไดเ้ชิญ นางสาววรรญา พุทธเสถียร และนายเอกชยั บุดดา เป็นกรรมการ

ตรวจนบัคะแนน ร่วมกนั

เลขานุการบริษทั แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ “ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 27 ระบุไวว้า่การประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อ

หุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมา

ประชุมไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม” ขณะน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมมา

ประชุมด้วยตนเอง จํานวน 30 ราย และโดยการรับมอบฉันทะ จํานวน 6 ราย รวมเป็น 36 ราย นับจํานวนหุ้นได้

696,980,519 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 38.39 โดยปัจจุบนับริษทั มีผูถื้อหุ้นทั้งหมด 5,420 ราย (ห้าพนัส่ีร้อยยี่สิบราย) รวม

จาํนวนหุ้นทั้งส้ิน 1,815,757,296 หุ้น (หน่ึงพนัแปดร้อยสิบห้าลา้นเจ็ดแสนห้าหม่ืนเจ็ดพนัสองร้อยเกา้สิบหกหุ้น) ครบ

เป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั และไดเ้รียนเชิญ พลโทสินชยั นุตสถิตย์ ประธานกรรมการ ทาํหนา้ท่ีประธานท่ี

ประชุม และเร่ิมการประชุม

พลโทสินชยั นุตสถิตย์ ทาํหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2569 ของ

บริษทั เพาเวอร์ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) และไดด้าํเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี

วาระที่ 1 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568

ประธานท่ีประชุม ไดข้อให้ นางชุติมา อยู่สาธร ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน เป็นผูช้ี้แจงผลการ

ดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2568 ใหท่ี้ประชุมไดรั้บทราบ ดงัน้ี
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ผลการดําเนินงานการวเิคราะห์ผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2568 ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงนิรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567

หน่วย : ล้านบาท

งบการเงนิรวม 31/12/2568 31/12/2567
เพิม่ขึน้/ (ลดลง)

เปลีย่นแปลง %

รายได้

รายไดจ้ากสญัญาก่อสร้าง 4,987.22 9,234.32 (4,247.10) (45.99)

รายไดจ้ากการขาย 20.72 141.08 (120.36) (85.31)

รายไดอ่ื้น 181.87 221.89 (40.02) (18.04)

รวมรายได้ 5,189.81 9,617.29 (4,427.48) (46.04)

GPM (Loss) 15.03% (4.38%) - -

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนงานก่อสร้าง 4,237.49 9,659.40 (5,421.91) (56.13)

ตน้ทุนขาย 21.28 156.29 (135.01) (86.38)

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริการ 489.54 457.88 31.66 6.91

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 7.29 9.36 (2.07) (22.04)

ตน้ทุนทางการเงิน 374.96 430.03 (55.07) (12.81)

รวมค่าใช้จ่าย 5,130.56 10,712.96 (5,582.40) (52.11)

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากการลงทุนใน

กจิการร่วมค้า 7.49 (5.92) 13.41 -

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงิน

ได้ 66.74 (1,101.59) 1,168.33 -

รายได้(ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ (64.95) 191.70 (256.65) -

กาํไร (ขาดทุน) สําหรับปี 1.79 (909.90) 911.69 -

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 26.29 (909.90) - -

NPM (Loss) 0.04% (9.85%)
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หน่วย : ล้านบาท

ม บมจ.เพาเวอร์ไลน์ เอน็จเินียร่ิง

(มกราคม-ธันวาคม 2568)

PLE
PLEI SAFP JV-PAR

Inter-

Ausy
Eliminate

Total

99.99% 100% 100% 80% Consol

งบกาํไรขาดทุนรวม

รายได้

รายไดจ้ากสญัญาก่อสร้าง 4,726.83 - - - 260.39 - 4,987.22

รายไดจ้ากการขาย - - 20.72 - - - 20.72

ดอกเบ้ียรับ 17.23 9.30 - - 4.81 (17.81) 13.53

กาํไรจากการตดัจาํหน่ายหน้ีสิน 31.74 - - - - - 31.74

รายไดอ่ื้น 132.78 3.38 - - 0.44 136.60

รวมรายได้ 4,908.58 12.68 20.72 - 265.64 (17.81) 5,189.81

GPM (Gross Loss) 17.02% (2.70%)
(22.6

0%)

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนงานก่อสร้าง 3,922.13 - - - 319.23 (3.87) 4,237.49

ตน้ทุนขาย - - 21.28 - - - 21.28

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 472.10 3.58 12.37 0.07 0.61 - 488.73

ตน้ทุนทางการเงิน 361.45 14.04 13.41 (13.94) 374.96

รวมค่าใช้จ่าย 4,755.68 3.58 47.69 0.07 333.25 (17.81) 5,123.09

กาํไร(ขาดทุน)จากกจิกรรมดาํเนินงาน 152.90 9.10 (26.97) (0.07) (67.61) 66.72

ส่วนแบ่งขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษทั

ร่วมและการร่วมคา้

กาํไรก่อนภาษีเงนิได้ (ขาดทุน) 152.90 9.10 (26.97) (0.07) (67.61) 66.72

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได้ (60.55) (1.82) (2.58) 0.02 (64.93)

กาํไร (ขาดทุน) สําหรับปี 92.35 7.28 (29.55) (0.07) (67.59) 1.79

NPM ( Net Loss) 1.95% 0.04%
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งบการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567

หน่วย : ล้านบาท

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 31/12/2568 31/12/2567
เพิม่ขึน้/ (ลดลง)

เปลีย่นแปลง %

รายได้

รายไดจ้ากสญัญาก่อสร้าง 4,726.83 8,759.59 (4,032.76) (46.04)

รายไดจ้ากการขาย - - - -

รายไดอ่ื้น 181.75 223.65 (41.90) (18.73)

รวมรายได้ 4,908.58 8,983.24 (4,074.66) (45.36)

GPM (Loss) 17.02% (5.17%)

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนงานก่อสร้าง 3,922.13 9,212.20 (5,290.77) (57.42)

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 472.10 448.87 23.23 5.18

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน-สุทธิ - -

ตน้ทุนทางการเงิน 361.45 418.75 (57.30) (13.68)

รวมค่าใช้จ่าย 4,755.68 10,079.82 (5,324.14) (52.82)

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากการลงทุนใน

กจิการร่วมค้า - -

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงิน

ได้ 152.90 (1,096.58) 1,249.48 -

รายได้(ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ (60.55) 193.44 -

กาํไร (ขาดทุน) สําหรับปี 92.34 (903.14) 995.48 -

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 116.02 (903.14) 1,019.16 -

NPM (Loss) 1.95% (10.31%) - -
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รายได้

กลุ่มบริษทัมีรายไดร้วมลดลง จาก 9,617.29 ลา้นบาท ในปี 2567 เป็น 5,189.81 ลา้นบาท ในปี 2568หรือ

ลดลง 46.04% ในขณะท่ีงบการเงินเฉพาะบริษทัมีรายไดร้วม จาํนวน 4,908.58 ลา้นบาท ในปี 2568 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี

2567 จาํนวน 8,983.24 ลา้นบาท ลดลง 45.36% ซ่ึงเป็นผลจากการรับรู้รายไดข้องงานก่อสร้างท่ีลดลง และตํ่ากวา่เป้าหมาย

ท่ีวางไว้ เน่ืองจากงานก่อสร้างท่ีเปิดประมูลในปี 2568 ค่อนขา้งนอ้ย และงวดงานของงานก่อสร้างภาครัฐ มีปัญหาในการ

ส่งมอบ

ต้นทุนในการให้บริการ

กลุ่มบริษทั มีตน้ทุนในการรับเหมาก่อสร้างลดลง 5,421.91 ลา้นบาท เม่ือเทียบกับปี 2567 หรือลดลง

56.13% เป็นผลจากราคาวสัดุก่อสร้างหลกั ทั้งเหลก็ คอนกรีต อลูมิเนียม ทองแดง ปรับตวัลดลง หรือทรงตวัรวมทั้งตน้ทุน

แรงงาน และ Sub-Contractors ค่อนขา้งคงตวั ทาํให้งบการเงินรวมของบริษทั แสดงกาํไรขั้นตน้ 15.03% สาํหรับปี 2568

ในขณะท่ี ในปี 2567 ขาดทุนขา้งตน้ 4.38%

เม่ือพิจารณางบการเงินเฉพาะบริษทัมีตน้ทุนในการรับเหมาก่อสร้างลดลงจากปี 2567 คือลดลง 57.42%ทาํ

ใหมี้กาํไรขั้นตน้ของปี 2568 เท่ากบั17.02% เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2567 ซ่ึงขาดทุนขั้นตน้ 5.17%

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

กลุ่มบริษทัมีค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารเพ่ิมข้ึนจาก จาํนวน 457.88 ลา้นบาท ในปี 2567 เป็น 489.54

ลา้นบาท ในปี 2568 หรือ เพิ่มข้ึน 6.91% และมีตน้ทุนทางการเงินลดลง 12.81% จาก 430.03 ลา้นบาท ในปี 2567 ลดลง

เป็น 374.96 ลา้นบาท ในปี 2568 เป็นผลมาจากการชาํระคืนหน้ีของวงเงินสินเช่ือโครงการ ตามเง่ือนไขของธนาคารเพ่ิมข้ึน

ส่วนงบการเงินเฉพาะกิจการ ในปี 2568 ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารเพ่ิมข้ึน 23.23 ลา้นบาท หรือ5.18% จากปี 2567

อยา่งไรก็ตามตน้ทุนทางการเงินลดลง 13.68% จาก 418.75 ลา้นบาท ในปี 2567 ลดลงเป็น 361.45 ลา้นบาท ในปี 2568การ

ชาํระคืนหน้ีธนาคารเพ่ิมข้ึน

กาํไร(ขาดทุน) สําหรับปี

กลุ่มบริษทัมีกาํไรสุทธิสําหรับปี 2568 จาํนวน 1.79 ลา้นบาท เปรียบเทียบกับปี 2567 ซ่ึงขาดทุนสุทธิ

จาํนวน 909.90 ลา้นบาท ในขณะท่ีงบเฉพาะกิจการ ในปี 2568 มีกาํไรสุทธิสาํหรับปี 92.34 ลา้นบาท เทียบกบั ในปี 2567

ขาดทุนสุทธิจาํนวน 903.14 ลา้นบาท

หลงัจากนางชุติมา รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2568 เรียบร้อย เลขานุการบริษทัไดส้อบถาม

ผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมวา่ ท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสยัหรือขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมหรือไม่

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม เลขานุการบริษทัจึงแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ ในวาระน้ีเป็นเพียงวาระท่ีใหผู้ถื้อหุน้

รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2568 ท่ีผา่นมา ไม่มีการลงคะแนนเสียง

มตทิีป่ระชุม รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2568 (เน่ืองจากวาระน้ีไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง)
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วาระที่ 2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ ประจาํปี 2568 ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และรายงานผู้สอบบัญชี

ประธานท่ีประชุมไดข้อใหน้างชุติมา อยูส่าธร เป็นผูช้ี้แจง นางชุติมา ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมวา่ผลการดาํเนินงาน

และงบการเงินรวมของบริษทั และบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และผา่น

การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและความเห็นชอบของคณะกรรมการวา่ถูกตอ้ง (รายละเอียดปรากฏตามรายงาน

56-1 : One report ประจาํปี 2568) ท่ีไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้ล่วงหนา้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ ซ่ึงสรุปผลการดาํเนินงานของ

บริษทัในรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ท่ีผา่นมา และแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทั

ปี 2568 ดงัน้ี

(หน่วย : บาท)

ทั้งน้ี เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัทาํงบการเงิน ณ วนั

ส้ินสุดของรอบบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ และนาํเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้

อนุมติัต่อไป

เลขานุการบริษทัท่ีประชุมไดเ้รียนถามผูถื้อหุน้วา่ ท่านใดมีคาํถาม ขอ้สงสยัเพิ่มเติมหรือไม่

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม ขอ้สงสยั เลขานุการบริษทัจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติอนุมติังบการเงิน

ประจาํปี 2568 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และรายงานผูส้อบบญัชี

โดยวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

มตทิีป่ระชุม มีมติอนุมติัและรับรองงบการเงินของบริษทัและงบการเงินรวมสาํหรับรอบบญัชีส้ินสุด

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และรายงานผูส้อบบญัชี

รายการ
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท

2568 2567 2568 2567

สินทรัพยร์วม 13,649,893,425.27 14,677,935,910.86 13,579,800,549.39 14,504,759,172.88

หน้ีสินรวม 12,052,196,004.75 13,220,015,964.87 11,987,850,722.93 13,142,311,998.15

ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,597,697,420.52 1,457,919,945.99 1,591,949,826.46 1,362,447,174.73

รายไดร้วม 5,189,807,910.28 9,617,288,781.96 4,908,577,392.45 8,983,239,669.09

กาํไร(ขาดทุน) สาํหรับปี 26,292,644.78 (909,896,679.85) 116,017,821.98 (903,137,745.66)

กาํไรต่อหุน้ (ขาดทุน) 0.01 (0.67) 0.06 (0.66)
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โดยมีมตอินุมัตแิละรับรองด้วยคะแนนเสียง ดงันี้

เห็นด้วย จาํนวน 719,596,619 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

จาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 38 ราย (เน่ืองจากในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมนบัเพิ่มจาก

เร่ิมประชุมอีก 2 ราย)

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตจิดัสรรเงนิกําไรสุทธิ และการงดจ่ายเงนิปันผลจากผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2568

ประธานท่ีประชุมไดข้อใหน้างชุติมา อยูส่าธร เป็นผูช้ี้แจง นางชุติมา ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมวา่

1. ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 กาํหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิ

ประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี)

จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน

เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดั บริษทัจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2568 จาํนวน 5,000,000 บาท

(ห้าลา้นบาทถว้น) เป็นทุนสํารองตามกฎหมายเพ่ิมเติม จากทุนสํารองตามกฎหมายท่ีมีอยู่เดิม จาํนวน 29,000,000 บาท

(ยี่สิบเกา้ลา้นบาท) รวมเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายทั้งส้ิน สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จาํนวนเงิน 34,000,000

บาท (สามสิบส่ีลา้นบาทถว้น)

2. ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กาํหนดใหบ้ริษทัจ่ายเงินปันผลจากเงินกาํไร

เท่านั้น

บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประมาณ 50% ของกาํไรสุทธิท่ีหกัภาษีและสาํรองตามกฎหมายแลว้

จากงบการเงินเฉพาะบริษทั โดยจ่ายเม่ือบริษทัมีผลกาํไรและสภาพคล่องเพียงพอและไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ

ของบริษทั

จากผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2568 ระหว่างวนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568

ปรากฎว่า บริษทัมีกาํไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะบริษทั) จาํนวน 92,343,823.58 บาท และไม่มีขาดทุนสะสม อย่างไรก็ดี

บริษทัมีความจาํเป็นตอ้งใชเ้งินทุนหมุนเวียนในระดบัท่ีเหมาะสม เพื่อรองรับและเพิ่มศกัยภาพในการดาํเนินงานโครงการ

ต่าง ๆ ให้บรรลุผลงานตามเป้าหมายในปี 2569 บริษทัจึงเสนอการงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงานของบริษทั

ประจาํปี 2568 และใหน้าํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ืออนุมติัต่อไป
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ข้อมูลเปรียบเทยีบกบัอัตราการจ่ายเงนิปันผลของบริษัท

รายละเอยีดการจ่ายปันผล ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566

1. 1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 92,343,823.58 บาท (903,137,745.66) บาท 97,285,944.16 บาท

2. 2. จาํนวนหุน้ 1,815,757,276 หุน้ 1,361,817,957 หุน้ 1,361,817,957 หุน้

3. 3. กาํไร (ขาดทุน) สะสม

4. 3.1 สาํรองตามกฎหมาย 34,000,000.00 บาท 29,000,000.00 บาท 29,000,000.00 บาท

5. 3.2 กาํไรท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร 96,150,769.48 บาท (1,304,126,468.93) บาท (400,988,723.27) บาท

4. เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุน้ 0.05 บาท 0.00 บาท 0.00 บาท

5. เงินปันผลจ่าย 0.00 บาท 0.00 บาท 0.00 บาท

6. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ 0.0% ของกาํไรสุทธิ 0.0% ของกาํไรสุทธิ 0.0% ของกาํไรสุทธิ

เลขานุการบริษทัท่ีประชุมไดเ้รียนถามผูถื้อหุน้วา่ ท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสยัในเร่ืองการอนุมติัจดัสรรเงิน

กาํไรสุทธิ และการงดจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2568 หรือไม่

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถาม เลขานุการบริษทัจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติการอนุมติัจดัสรรเงินกาํไร

สุทธิ และการงดจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2568

โดยวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

โดยมีมตอินุมัตแิละรับรองด้วยคะแนนเสียง ดงันี้

เห็นด้วย จาํนวน 719,596,619 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

จาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 38 ราย

วาระที่ 4 พจิารณาแต่งตั้งกรรมการบริษัททีต้่องออกตามวาระ

นายอาํนวย กาญจโนภาศ นายพิสันต์ จินตนาภกัดี และนายเมธสั ศรีสุชาต ขอออกจากห้องประชุมเน่ืองจาก

เป็นวาระท่ีกรรมการมีส่วนเก่ียวขอ้ง

ประธาน ขอให้ เลขานุการบริษัท ดําเนินการประชุมต่อ นางสาวมนัชญา ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตาม

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ซ่ึงกาํหนดว่าในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีทุกคร้ัง กรรมการ

จะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วน

ไม่ไดก้็ให้ออกโดยจาํนวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) ซ่ึงในปีน้ีกรรมการซ่ึงตอ้งออกจากตาํแหน่งกรรมการ

ของบริษทัฯ ตามกาํหนดวาระ ดงัน้ี
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1. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการ

2. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการ

3. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการ

สําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ปี 2569 เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีเก่ียวกบัการ

ดูแลสิทธิของผูถื้อหุน้ บริษทัไดท้าํการประกาศต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและในเวบ็ไซดข์องบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี

4 ตุลาคม 2568 – วนัท่ี 31 มกราคม 2569 ให้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น และ

เสนอรายช่ือบุคคลท่ีเหมาะสมเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั

ณ วนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2569 ยงัไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอรายช่ือบุคคล เพ่ือรับการพิจารณาคดัสรรเป็น

กรรมการบริษทั และไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอระเบียบวาระการประชุมเขา้มายงับริษทั

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน : ไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้มีความเห็นวา่กรรมการ

ทั้ง 3 ท่าน ท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระในคร้ังน้ี ไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทักาํหนด มีคุณสมบติัเป็นไป

ตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั เป็นประโยชน์

สูงสุดแก่การดาํเนินงานของบริษทั และมีคุณสมบติัท่ีครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และพระราชบญัญติั

หลกัทรัพย์ จึงเห็นชอบเสนอให้ นายอาํนวย กาญจโนภาศ นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี และนายเมธสั ศรีสุชาต กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน : ไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้มีความเห็นวา่กรรมการ

ทั้ง 3 ท่าน ท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระในคร้ังน้ี ไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทักาํหนด มีคุณสมบติัเป็นไป

ตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั เป็นประโยชน์

สูงสุดแก่การดาํเนินงานของบริษทั และมีคุณสมบติัท่ีครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และพระราชบญัญติั

หลกัทรัพย์ จึงเห็นชอบเสนอให้ นายอาํนวย กาญจโนภาศ นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี และนายเมธสั ศรีสุชาต กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง

สําหรับขอบเขตอาํนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ปรากฏในแบบแสดง

รายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี (ในรูปแบบ One Report) ปี 2568 หัวขอ้ 7 โครงสร้างการกาํกบัดูแลกิจการ และ

ขอ้มูลสาํคญัเก่ียวกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดยอ่ย ผูบ้ริหาร พนกังาน และอ่ืน ๆ

เลขานุการบริษทัไดเ้รียนถามผูถื้อหุ้นว่า ท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยในเร่ืองของการแต่งตั้งกรรมการบริษทั

แทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระหรือไม่
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เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถาม ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติการแต่งตั้งกรรมการบริษทัแทน

กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระเป็นรายบุคคล โดยในวาระน้ีจะขอเก็บใบลงคะแนนจากท่านผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีมาร่วม

ประชุมในวนัน้ี

โดยวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

มตทิีป่ระชุม มีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการแต่ละท่าน ดงัน้ี

1. นายอาํนวย กาญจโนภาศ

เห็นด้วย จาํนวน 719,646,719 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

2. นายพสัินต์ จนิตนาภักดี

เห็นด้วย จาํนวน 719,646,719 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

3. นายเมธัส ศรีสุชาต

เห็นด้วย จาํนวน 719,646,714 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 5 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

จาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 40 ราย (เน่ืองจากในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมนบัเพิ่มจาก

เร่ิมประชุมอีก 2 ราย)

ดงัน้ัน คณะกรรมการของบริษัทจะประกอบด้วยกรรมการ รวม 9 ท่าน ดงันี้

1. พลโทสินชยั นุตสถิตย์ ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ

2. นายเสวก ศรีสุชาต ประธานกรรมการบริหารและกรรมการ

3. นายอาํนวย กาญจโนภาศ รองประธานกรรมการ

4. นายพิสนัต์ จินตนาภกัดี กรรมการ

5. นางชุติมา อยูส่าธร กรรมการ

6. ดร.สิงห์ชยั อรุณวฒิุพงศ์ กรรมการอิสระ

7. นายปริญญา ยมะสมิต กรรมการอิสระ

8. นายเมธสั ศรีสุชาต กรรมการ

9. นายพนิต วิกิตเศรษฐ์ กรรมการ
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ทั้งน้ี กรรมการผู้มีอํานาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท คือ นายเสวก ศรีสุชาต นายอาํนวย กาญจโนภาศ

นายพิสันต์ จินตนาภกัดี และนายเมธสั ศรีสุชาต โดยกาํหนดให้กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทั 2 ใน 4 คนน้ีลง

ลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษทั

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569

ประธานท่ีประชุมไดข้อให้เลขานุการบริษทั เป็นผูช้ี้แจง นางสาวมนัชญา ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมว่า เพื่อให้

เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ซ่ึงกาํหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการ

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน : ไดพิ้จารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี

2569 โดยไดเ้ปรียบเทียบค่าตอบแทนสําหรับกรรมการ และกรรมการชุดย่อยกบับริษทัในกลุ่มธุรกิจเดียวกนั รวมทั้ง

คาํนึงถึงปัจจยัและความเหมาะสมตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ประกอบกบัผลการดาํเนินงานของบริษทั พบว่า มี

ความเหมาะสมดว้ยประการต่าง ๆ แลว้ จึงเห็นสมควรใหค้งค่าตอบแทนทุกรายการในอตัราเท่าเดิม สรุปตามตาราง ดงัน้ี

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย

องค์ประกอบค่าตอบแทน
ปี 2569

(ปีทีเ่สนอ)

ปี 2568
เปลีย่นแปลง

1. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ (ต่อคร้ัง/ต่อคน)

ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริษัท กาํหนดจ่ายค่าเบ้ียประชุม

เป็นรายคร้ัง เฉพาะคร้ังท่ีมาประชุม

- ประธาน, กรรมการบริษทั, เลขานุการคณะกรรมการบริษทั

และประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน

- กรรมการอิสระ

20,000 บาท/คน/คร้ัง

40,000 บาท/คน/คร้ัง

20,000 บาท/คน/คร้ัง

40,000 บาท/คน/คร้ัง

อตัราเดิม

อตัราเดิม

2. ค่าตอบแทนรายปี (1 คร้ัง/คน/ปี)

- ประธานกรรมการบริษทั
- ประธานกรรมการตรวจสอบ
- กรรมการอิสระ (3 คน)

200,000 บาท/คน/ปี

150,000 บาท/คน/ปี

450,000 บาท/คน/ปี

200,000 บาท/คน/ปี

150,000 บาท/คน/ปี

450,000 บาท/คน/ปี

อตัราเดิม

อตัราเดิม

อตัราเดิม

รวมค่าตอบแทนรายปี 1,700,000 บาท/ปี 1,700,000 บาท/ปี

หมายเหตุ ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี

เลขานุการบริษทัไดเ้รียนถามผูถื้อหุน้วา่ ท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสยัในเร่ืองการพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน

กรรมการ ประจาํปี 2569
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เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม เลขานุการบริษทัจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระอนุมติักาํหนดค่าตอบแทน

กรรมการ ประจาํปี 2569

โดยวาระหน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมา

ประชุม ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 สรุปตามตารางดงัน้ี

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย

องค์ประกอบค่าตอบแทน
ปี 2569

(ปีทีเ่สนอ)

ปี 2568
เปลีย่นแปลง

1. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ (ต่อคร้ัง/ต่อคน)

ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริษัท กาํหนดจ่ายค่าเบ้ียประชุม

เป็นรายคร้ัง เฉพาะคร้ังท่ีมาประชุม

- ประธาน, กรรมการบริษทั, เลขานุการคณะกรรมการบริษทั

และประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน

- กรรมการอิสระ

20,000 บาท/คน/คร้ัง

40,000 บาท/คน/คร้ัง

20,000 บาท/คน/คร้ัง

40,000 บาท/คน/คร้ัง

อตัราเดิม

อตัราเดิม

2. ค่าตอบแทนรายปี (1 คร้ัง/คน/ปี)

- ประธานกรรมการบริษทั
- ประธานกรรมการตรวจสอบ
- กรรมการอิสระ (3 คน)

200,000 บาท/คน/ปี

150,000 บาท/คน/ปี

450,000 บาท/คน/ปี

200,000 บาท/คน/ปี

150,000 บาท/คน/ปี

450,000 บาท/คน/ปี

อตัราเดิม

อตัราเดิม

อตัราเดิม

รวมค่าตอบแทนรายปี 1,700,000 บาท/ปี 1,700,000 บาท/ปี

หมายเหตุ ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี

โดยมีมตอินุมัตด้ิวยคะแนนเสียง ดงันี้

เห็นด้วย จาํนวน 719,646,719 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

จาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 40 ราย
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วาระที่ 6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2569

ประธานท่ีประชุมไดข้อให้ ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน (CFO) เป็นผูช้ี้แจง นางชุติมาช้ีแจงต่อท่ี

ประชุมว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซ่ึงกาํหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปี

แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี นอกจากน้ีตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาด

ทุนไดก้าํหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏิบติั หนา้ท่ีสอบทาน

หรือตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัมาแลว้ 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั โดยสามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชี

รายใหม่ท่ีสังกดัสาํนกังานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมก็ได้ อยา่งไรก็ตาม บริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายท่ีพน้

จากการปฏิบติัหนา้ท่ีจากการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ยสองรอบปีบญัชี นบัแต่วนัท่ีพน้จากการ

ปฏิบติัหนา้ท่ี

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาจากหลกัการ และเหตุผล

ตามท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน (CFO) และคณะกรรมการบริหาร เสนอมา พบวา่มีมาตรฐานการทาํงานท่ีดี

มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมถึงการปฏิบติัหน้าท่ีไดเ้ป็นอย่างดี ประกอบกบัมีความเขา้ใจในธุรกิจของบริษทั

สามารถให้คาํแนะนาํ ให้ความรู้ในเร่ืองใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทั และมีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีอยา่งถูกตอ้งตาม

ประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนฯ พร้อมทั้งเปรียบเทียบอตัราค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีของบริษทัวา่ใกลเ้คียงกบั

บริษทัท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ดังนั้ นจึงมีมติเห็นชอบแต่งตั้ งผูส้อบบญัชี คือ บริษทั เอส พี ออดิท จาํกัด และ

กาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2569 ตามท่ี CFO และคณะกรรมการบริหารเสนอ โดยให้นาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั

เพ่ือพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และใหน้าํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัต่อไป

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ แต่งตั้ง บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีบริษทั ประจาํปี 2569 นับเป็นปีท่ี 3 โดยมีรายช่ือผูส้อบ

บญัชี ดงัน้ี

รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาต

เลขที่

จาํนวนปีทีผู้่สอบบัญชีได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัท

1. นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา 4306 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

2. นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ 4475 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน 7570 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

4. นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ 7881 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั
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5. นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา 8210 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

6. นายเกียรติศกัด์ิ วานิชยห์านนท์ 9922 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

7. นางสาวอมรรัตน์ เจือทองบริสุทธ์ิ 10998 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

8. นางสาวชลทิชา เลิศวิไล 12258 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

โดยกําหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท
และในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้ บริษัท เอสพี ออดิท จํากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตอ่ืนของสํานักงาน ทําหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าว
ได้ ท้ังนี้ มอบอํานาจให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายใหม่ได้ต่อไป

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีทั้ง 8 ท่าน ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ / บริษทัยอ่ย / ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ

บริษทั อยา่งไรกต็ามคณะกรรมการจะกาํกบัดูแลใหส้ามารถจดัทาํและนาํส่งงบการเงินภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด

นอกจากน้ี บริษทั เอสพี ออดิท จาํกัด (สํานักงานสอบบญัชีเดียวกันกับ PLE) ได้รับการคดัเลือกให้เป็น

สาํนกังานสอบบญัชีของบริษทัยอ่ยและกิจการร่วมคา้ รวม 5 แห่ง สาํหรับปี 2569 ดว้ย

โดยกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2569 เป็นดงันี้

หน่วย : บาท

รายการค่าสอบบัญชี (Audit Fee)
ปี 2569 ปี 2568 เปลีย่นแปลง

(ปีทีเ่สนอ) จาํนวนเงนิ ร้อยละ

ค่าสอบทานงบการเงินรวม 4 ไตรมาส 400,000.00 400,000.00 0.00 0.00%

ค่าสอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 3 ไตรมาส 900,000.00 900,000.00 0.00 0.00%

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจาํปี 1,500,000.00 1,500,000.00 0.00 0.00%

รวมค่าสอบบัญชีของ PLE 2,800,000.00 2,800,000.00 0.00 0.00%

ค่าสอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 3 ไตรมาสและ

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจาํปี

ของบริษัทย่อยและกจิการร่วมค้า

750,000.00

( 5 บริษทั)

800,000.00

( 5 บริษทั)

(50,000.00) (6.25%)

รวมค่าสอบบัญชีของ PLE

และบริษัทย่อย และกจิการร่วมค้า 3,550,000.00 3,600,000.00 (50,000.00) (1.39%)
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ค่าบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Fee)

- ค่าสอบทานงบการเงินฉบบัภาษาองักฤษ คร้ังละ 15,000 บาท (ถา้มี)

- ค่าพาหนะในการเดินทางไป-กลบัในการปฏิบติังาน (ถา้มี)

- ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพกั ค่าพาหนะในการปฏิบติังานในต่างจงัหวดั (ค่าเบ้ียเล้ียง 400.00 บาท ต่อคนต่อวนั) (ถา้มี)

- ค่าทาํงานล่วงเวลา (ถา้มี)

- ค่าเบ้ียเล้ียงในการเขา้ร่วมสงัเกตการณ์การตรวจนบัสินคา้คงเหลือหรือการทาํลายสินคา้ (ถา้มี)

- ค่าใชจ่้ายสงัเกตการณ์ตรวจนบัสินคา้/Site งานนอกเวลาทาํงานปกติ ซ่ึงจะมีค่าเบ้ียเล้ียงวนัละ 800 บาทต่อคน

(กรณีวนัหยดุนกัขตัฤกษ์ วนัละ 1,500 บาทต่อคน)

- ค่าใชจ่้ายส่งจดหมายยนืยนัยอดบญัชีต่าง ๆ (ถา้มี)

- ค่าจา้งผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบระบบสารสนเทศ (ถา้มี) ซ่ึงสาํนกังานฯ จะเบิกชดเชยตามท่ีไดจ่้ายจริง

โดยถือปฏิบติัเช่นเดียวกบัสาํนกังานบญัชีทัว่ไป

เลขานุการบริษทัไดเ้รียนถามผูถื้อหุ้นวา่ ท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยในเร่ืองพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และ

กาํหนดค่าตอบแทนหรือไม่

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถาม เลขานุการบริษทัจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี

และกาํหนดค่าตอบแทน

โดยวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติั แต่งตั้ง บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีบริษทั ประจาํปี

2569 นบัเป็นปีท่ี 3 โดยมีรายช่ือผูส้อบบญัชี ดงัน้ี

รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาต

เลขที่

จาํนวนปีทีผู้่สอบบัญชีได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัท

1. นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา 4306 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

2. นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ 4475 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

3. นางสาวช่ืนตา ชมเมิน 7570 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

4. นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ 7881 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

5. นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา 8210 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั



19

6. นายเกียรติศกัด์ิ วานิชยห์านนท์ 9922 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

7. นางสาวอมรรัตน์ เจือทองบริสุทธ์ิ 10998 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

8. นางสาวชลทิชา เลิศวิไล 12258 ไดรั้บการแต่งตั้งคร้ังแรก ปี 2567 ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบ

แสดงความเห็นและลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั

โดยกําหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท
และในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้ บริษัท เอสพี ออดิท จํากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตอ่ืนของสํานักงาน ทําหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าว
ได้ ท้ังนี้ มอบอํานาจให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายใหม่ได้ต่อไป

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีทั้ง 8 ท่าน ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ / บริษทัยอ่ย / ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ

บริษทั อยา่งไรกต็ามคณะกรรมการจะกาํกบัดูแลใหส้ามารถจดัทาํและนาํส่งงบการเงินภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด

นอกจากน้ี บริษทั เอสพี ออดิท จาํกัด (สํานักงานสอบบญัชีเดียวกันกับ PLE) ได้รับการคดัเลือกให้เป็น

สาํนกังานสอบบญัชีของบริษทัยอ่ยและกิจการร่วมคา้ รวม 5 แห่ง สาํหรับปี 2569 ดว้ย

โดยกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2569 เป็นดงันี้

หน่วย : บาท

รายการค่าสอบบัญชี (Audit Fee)
ปี 2569 ปี 2568 เปลีย่นแปลง

(ปีทีเ่สนอ) จาํนวนเงนิ ร้อยละ

ค่าสอบทานงบการเงินรวม 4 ไตรมาส 400,000.00 400,000.00 0.00 0.00%

ค่าสอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 3 ไตรมาส 900,000.00 900,000.00 0.00 0.00%

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจาํปี 1,500,000.00 1,500,000.00 0.00 0.00%

รวมค่าสอบบัญชีของ PLE 2,800,000.00 2,800,000.00 0.00 0.00%

ค่าสอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 3 ไตรมาสและ

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจาํปี

ของบริษัทย่อยและกจิการร่วมค้า

750,000.00

( 5 บริษทั)

800,000.00

( 5 บริษทั)

(50,000.00) (6.25%)

รวมค่าสอบบัญชีของ PLE

และบริษัทย่อย และกจิการร่วมค้า
3,550,000.00 3,600,000.00 (50,000.00) (1.39%)

ค่าบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Fee)

- ค่าสอบทานงบการเงินฉบบัภาษาองักฤษ คร้ังละ 15,000 บาท (ถา้มี)

- ค่าพาหนะในการเดินทางไป-กลบัในการปฏิบติังาน (ถา้มี)
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- ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพกั ค่าพาหนะในการปฏิบติังานในต่างจงัหวดั (ค่าเบ้ียเล้ียง 400.00 บาท ต่อคนต่อวนั) (ถา้มี)

- ค่าทาํงานล่วงเวลา (ถา้มี)

- ค่าเบ้ียเล้ียงในการเขา้ร่วมสงัเกตการณ์การตรวจนบัสินคา้คงเหลือหรือการทาํลายสินคา้ (ถา้มี)

- ค่าใชจ่้ายสงัเกตการณ์ตรวจนบัสินคา้/Site งานนอกเวลาทาํงานปกติ ซ่ึงจะมีค่าเบ้ียเล้ียงวนัละ 800 บาทต่อคน

(กรณีวนัหยดุนกัขตัฤกษ์ วนัละ 1,500 บาทต่อคน)

- ค่าใชจ่้ายส่งจดหมายยนืยนัยอดบญัชีต่าง ๆ (ถา้มี)

- ค่าจา้งผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบระบบสารสนเทศ (ถา้มี) ซ่ึงสาํนกังานฯ จะเบิกชดเชยตามท่ีไดจ่้ายจริง

โดยถือปฏิบติัเช่นเดียวกบัสาํนกังานบญัชีทัว่ไป

โดยมีมตอินุมัตด้ิวยคะแนนเสียง ดงันี้

เห็นด้วย จาํนวน 719,646,719 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00

ไม่เห็นด้วย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

งดออกเสียง จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

บัตรเสีย จาํนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00

จาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 40 ราย

วาระที่ 7 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)

ประธานท่ีประชุมไดส้อบถามผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมวา่ ท่านใดยงัมีคาํถาม เพ่ือใหค้ณะกรรมการบริษทัช้ีแจง

เพ่ิมเติมอีกหรือไม่

นายศุภชยั เศรษฐเสถียร เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง ซ่ึงถือหุน้จาํนวน 1,999,900 หุน้ สอบถาม ดงัน้ี

1. Backlog ของบริษทัตอนน้ีมีอยูเ่ท่าไร

2. คาดวา่รายไดใ้นปี 2569 จะมีประมาณเท่าไร

3. เน่ืองจากสงครามอิหร่านทาํใหว้สัดุมีมูลค่าสูงข้ึน มีผลต่อผลประกอบการอยา่งไร และมีแผนดาํเนินการ

อยา่งไร

นายเสวก ช้ีแจงวา่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 บริษทัมีงานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบ จาํนวน 27 โครงการ เป็น

มูลค่างานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบหรือยงัไม่ไดป้ฏิบติังาน ทั้งส้ิน 10,708.84 ลา้นบาท ตามรายละเอียด ดงัน้ี



21

หน่วย : ลา้นบาท

ช่ือโครงการ ประเภทงาน /1
กาํหนดการ

แล้วเสร็จ
มูลค่างาน

ยงัไม่ส่งมอบ

หรือยงัไม่ได้

ปฏิบัตงิาน

ห้างสรรพสินค้าและศูนย์การค้า

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ 1,2,3 09-2025 928.00 -

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ (Building Management System) 1,2,3 09-2025 65.00 1.00

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ (CCTV) 1,2,3 09-2025 58.00 1.00

Dusit Central Park VMS (DC1) 1,2,3 37.00 2.00

Dusit Central Park VMS (DC2) 1,2,3 08-2027 8.19 8.19

Dusit Central Park VMS (NSC) 1,2,3 431.00 13.00

หมอชิต คอมเพลก็ซ์ ติดตั้ง Fire Alarm System 1,2,3 71.00 -

Crowne Plaza Bangkok Grand Sukhumvit 1,2,3,4 06-2026 359.00 42.00

North Pole (Sub Structure) 4 05-2026 1,982.00 149.00

The Central (พหลโยธิน) 4 04-2027 1,490.65 1,418.65

อาคารสํานักงานและโรงงานอุตสาหกรรม

ก่อสร้างและตกแต่งภายในอาคารสาํนกังาน กสทช.

แห่งใหม่
1,2,3,4 04-2024 2,360.50 -

โรงงานผลิตยารังสิต ระยะท่ีสอง อ.ธญับุรี จ.ปทุมธานี 1,2,3,4 11-2025 4,895.00 -

ก่อสร้างศูนยร์าชการกระทรวงมหาดไทย 1,2,3,4 10-2027 5,208.00 3,437.00

ก่อสร้างอาคารสาํนกังาน 2 อาคารสาํนกังานสถาบนั

วิทยาการ และท่าอากาศยาน
1,2,3,4 06-2026 2,003.00 205.00

พฒันาพ้ืนท่ีหมอน 33 เขตพาณิชยส์วนหลวง-สามยา่น 1,2,3,4 04-2027 2,747.00 469.00

ส่วนขยายศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา

โซน C
1,2,3 2,356.00 -

JMT Ramkhamhaeng 1,2,3,4 05-2025 159.00 -

อาคารผูป่้วยในเฉลิมพระเกียรติ คณะแพทยศาสตร์

วชิรพยาบาล ม.นวมินทราธิราช
1,2,3,4 11-2028 2,793.45 2,742.00

ก่อสร้างศูนยร์วมเทคโนโลยดิีจิทลัอจัฉริยะ (IDHM)

มหาวิทยาลยัมหิดล
1,2,3,4 07-2026 721.87 576.00

KJL Innovation Center 1,2,3,4 05-2026 211.00 11.00

ศูนยก์ารเรียนรู้แห่งชาติ OKMD National Knowledge

Center 1,2,3,4 838.00 831.00
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ช่ือโครงการ ประเภทงาน /1
กาํหนดการ

แล้วเสร็จ
มูลค่างาน

ยงัไม่ส่งมอบ

หรือยงัไม่ได้

ปฏิบัตงิาน

โรงแรม อาคารทีพ่กัอาศัยและรีสอร์ท

One Bangkok-Hotel Building (H2A/H2B) 1,2,3 12-2026 748.00 167.00

One Bangkok-Forum Building 1,2,3 359.00 -

โรงแรมแมริออท รีสอร์ท แอนด์ สปา จอมเทียน พทัยา 4 334.00 -

บาวเดอรี ภูเกต็ 1,2,3,4 10-2026 73.00 55.00

Private Resident-Beverly Hills Chaengwattana 1,2,3,4 06-2026 48.00 18.00

ก่อสร้างอาคารพกัอาศยัครอบครัวนายทหารชั้น

ประทวน กองทพัเรือ
1,2,3,4 06-2026 121.00 93.00

RAFA Project 1,2,3,4 07-2026 53.00 11.00

ก่อสร้างอาคารพกัอาศยัขา้ราชการ กองบญัชาการ

กองทพัไทย
1,2,3,4 04-2026 121.00 10.00

ก่อสร้างอาคารพกัอาศยัครอบครัวนายทหารชั้น

ประทวน กองทพัอากาศ
1,2,3,4 06-2026 122.00 39.00

โรงแรมหาดใหญ่ 4 06-2026 213.00 93.00

Villa Phuket (รุกขส์มุทร) 1,2,3,4 08-2026 107.00 96.00

อ่ืน ๆ

Functional Check and preventive maintenance-OR 16 1,2, 3 06-2026 34.00 3.0

ก่อสร้างสถานีไฟฟ้าบ่อไร่ จ.ตราด และสถานีไฟฟ้า

อุบลราชธานี 5
1,4 03-2026 313.00 20.00

โรงเกบ็เคร่ืองบิน หน่วยบินแยก ท่ีฝงูบิน 237 นํ้าพอง 1,2,3,4 07-2026 230.80 198.00

รวม 32,599.46 10,708.84

/1 งานประเภท 1 หมายถึง ระบบไฟฟ้า งานประเภท 2 หมายถึง ระบบประปาและสุขาภิบาล และป้องกนัอคัคีภยั

งานประเภท 3 หมายถึง ระบบปรับอากาศ งานประเภท 4 หมายถึง งานก่อสร้างโยธา

นายเสวก ไดช้ี้แจงเพ่ิมเติมวา่ บริษทัคาดการณ์รายไดส้าํหรับปี 2569 ไวท่ี้ประมาณ 7,000 ลา้นบาท โดยรายไดท่ี้

รับรู้แน่ๆ จาก Backlog เดิมประมาณ 5,000 ล้านบาท และรายได้จากงานใหม่ท่ีคาดว่าจะประมูลได้เพ่ิมประมาณ

1,000-2,000 ล้านบาท นอกจากน้ี ยงัมีโครงการใหม่ท่ีเพ่ิงเซ็นสัญญาหรือได้รับ LOI (Letter of Intent) ซ่ึงจะมาเติม

Backlog ในอนาคต เช่น โครงการบา้นหรูท่ีเกาะสมุย 3,400 ลา้นบาท ศูนยบ์ริการสุขภาพ มช. (เชียงใหม่) 952 ลา้นบาท

สําหรับสถานการณ์ความขดัแยง้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อราคาพลงังานและวสัดุก่อสร้าง โดยพบว่าราคาคอนกรีตมีการ
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ปรับตวัสูงข้ึนประมาณ 500 บาทต่อลูกบาศก์เมตร และราคาเหล็กปรับตวัเพิ่มข้ึน 2 ถึง 3 บาทต่อกิโลกรัม ซ่ึงบริษทัได้

พิจารณาปัจจยัเหล่าน้ีอยา่งใกลชิ้ดเพ่ือประเมินผลกระทบต่ออตัรากาํไร

นางสาวสุชาดา เหล่าชุนสุวรรณ เป็นผูรั้บมอบฉนัทะของ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ซ่ึงถือหุน้จาํนวน 5 หุน้

สอบถาม ดงัน้ี

1. บริษทัมีแผนท่ีจะแกปั้ญหาระยะยาวอย่างไร จะทาํอย่างไรให้ผูถื้อหุ้นรายย่อยจะไม่มีผลกระทบกบั Dilution

Effect ทาํอยา่งไรใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บเงินปันผล

2. ขอใหมี้การจดัประชุมแบบ Hybrid

นายเสวก ช้ีแจงว่า ในขณะท่ีหุ้นมีจาํนวนเท่าเดิมแต่ราคาตลาดเพ่ิมข้ึนในอนาคต ส่วนตวัไม่ถือว่าเป็นการ

Dilution เพราะจะทาํให้ผูถื้อหุ้นมีกาํไรมากข้ึน สําหรับกลยุทธ์สําคญัท่ีจะสร้างการเติบโตอย่างกา้วกระโดด คือการหา

Strategic Partner เพ่ือช่วยเสริมความแขง็แกร่งดา้น Financial Strength และเพิ่มความพร้อมในการเขา้ประมูลโครงการทางอากาศ

ยานขนาดใหญ่ ทั้งสุวรรณภูมิ ดอนเมือง และเชียงใหม่ ส่วนเร่ืองโครงสร้างทางการเงิน การเพ่ิมทุน หรือการท่ีท่ีปรึกษา

ทางการเงิน (FA) เขา้มาดูแลนั้น วตัถุประสงคห์ลกัคือการปรับปรุงฐานทุนให้แข็งแกร่งและลดภาระหน้ี เพ่ือให้มูลค่าหุ้น

สะทอ้นพ้ืนฐานท่ีแทจ้ริงของบริษทัในอนาคต ส่วนการจดัประชุมแบบ Hybrid จะรับไวพิ้จารณา

นางฐิติพร ดีมงคลสุข เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง ซ่ึงถือหุ้นจาํนวน 4,010 หุ้น มีคาํถามว่า ในการเพิ่ม

ทุน RO คร้ังล่าสุดท่ีผา่นมา มีผูม้าเพิ่มทุนไม่ครบ บริษทัมีแผนท่ีจะดาํเนินการต่อไปอยา่งไร

นายเสวก ช้ีแจงว่า ตามท่ีบริษทัไดก้าํหนดการเพ่ิมทุนจดทะเบียนโดยการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผูถื้อ

หุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering: RO) ตามมติท่ีประชุมนั้น ปรากฏวา่ภายหลงัส้ินสุดระยะเวลาการจองซ้ือ มีผูถื้อ

หุ้นเดิมบางส่วนสละสิทธ์ิในการจองซ้ือหุ้นตามจาํนวนท่ีไดมี้การตกลงหรือแสดงเจตจาํนงไวใ้นเบ้ืองตน้ ส่งผลให้บริษทั

ไม่สามารถระดมทุนไดค้รบตามจาํนวนท่ีเป้าหมายกาํหนด ดงันั้น เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งินตามแผนของ

บริษทั คาดว่าจะปรับเปล่ียนวิธีการจัดสรรไปสู่การเสนอขายบุคคลในวงจาํกัด (Private Placement: PP) ตามระเบียบและ

ขอ้บงัคบัของสาํนกังาน ก.ล.ต. ต่อไป

นายสมพร เชาวส์มบติั เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง ซ่ึงถือหุ้นจาํนวน 700,000 หุ้น เสนอแนะเพ่ิมเติม

วา่ หากมีการเสนอขายบุคคลในวงจาํกดั (Private Placement: PP) ขอใหต้ั้งราคาไม่ตํ่าวา่ 0.20 บาท

นางชุติมา ช้ีแจงว่า บริษทัขอยืนยนันโยบายในการรักษาผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้นเดิมเป็นสําคญั โดยจะ

พิจารณาการระดมทุนผ่านการจดัสรรหุ้น RO เป็นลาํดบัแรกเสมอ ทั้งน้ี ปัจจุบนับริษทัไดรั้บการสนับสนุนดา้นวงเงิน

สินเช่ือจากสถาบนัการเงินหลายแห่งเพ่ือเสริมสร้างสภาพคล่องตามเง่ือนไขท่ีกาํหนด ขณะท่ีฝ่ายจดัการกาํลงัดาํเนินการ

แกไ้ขปัญหาอยา่งสุดความสามารถเพ่ือสร้างความมัน่คงใหแ้ก่ธุรกิจอยา่งย ัง่ยนื
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นางสาวสุชาดา เหล่าชุนสุวรรณ เป็นผูรั้บมอบฉนัทะของ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ซ่ึงถือหุน้จาํนวน 5 หุน้

สอบถามเพิ่มเติมวา่ ช่วงเวลาท่ีบริษทัรับเงินกบัช่วงเวลาจ่ายเงินของบริษทัไม่สมัพนัธ์กนั และดอกเบ้ียท่ีจ่ายใหก้บัธนาคาร

7% อาจทาํใหบ้ริษทัขาดทุนตั้งแต่เร่ิมทาํงาน บริษทัมีวธีิแกปั้ญหาน้ีอยา่งไร

นางชุติมา ช้ีแจงวา่ ในดา้นการบริหารจดัการตน้ทุนทางการเงิน ฝ่ายจดัการไดด้าํเนินการเจรจากบัสถาบนั

การเงินเพ่ือ ขอปรับลดอตัราดอกเบ้ีย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารสภาพคล่อง ซ่ึงเป็นหวัใจสาํคญัในสภาวการณ์

ปัจจุบนัท่ีคู่คา้ (Suppliers) มีการปรับลดระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือการคา้ (Credit Term) ลงตามการประเมินความเส่ียง ฝ่าย

จดัการจึงมุ่งเนน้การบริหารกระแสเงินสดใหเ้กิดความสมดุลและรัดกมุท่ีสุด เพ่ือรักษาสถียรภาพในการดาํเนินธุรกิจอยา่ง

ต่อเน่ือง

นายภาวติั บุรพกศุลศรี เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง ซ่ึงถือหุน้จาํนวน 125,800 หุน้ มีคาํถามวา่ บริษทัมี

วิธีการบริหารจดัการบุคลากรอยา่งไรใหมี้ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในช่วงเวลาท่ีตอ้งร่วมทุนกบัต่างชาติ

นายเสวก ช้ีแจงวา่ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัแผนการบริหารจดัการสภาพคล่อง บริษทัไดด้าํเนินนโยบายปรับลด

สดัส่วนบุคลากรลงประมาณ 30% เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดาํเนินงานและลดค่าใชจ่้ายคงท่ี ในส่วนของแรงงานรายวนั

บริษทัไดป้รับเปล่ียนรูปแบบการจดัจา้งใหมี้ความยดืหยุน่ โดยพิจารณาจา้งงานตามความจาํเป็นและปริมาณงานจริงของแต่

ละโครงการ ซ่ึงแนวทางดงักล่าวจะช่วยใหบ้ริษทัสามารถบริหารจดัการกระแสเงินสดใหส้อดคลอ้งกบัรายไดใ้นปัจจุบนัได้

อยา่งคล่องตวั

เม่ือไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติม ประธานจึงกล่าวขอบพระคุณผูถื้อหุน้ทุกท่าน และขอปิดการ

ประชุม
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ปิดประชุมเวลา 15.40 น.

ลงนาม…………………………………..ประธานท่ีประชุม

( พลโทสินชยั นุตสถิตย์ )

บนัทึกการประชุมโดย

ลงนาม………………………………………..

( นางสาวมนชัญา ศรีสุชาต )

เลขานุการบริษทั

รับรองวา่ถูกตอ้ง

ลงนาม……………………………………….………………..……………….……..

( นายเสวก ศรีสุชาต ) ( นายอาํนวย กาญจโนภาศ )

กรรมการ กรรมการ

MS/PL


